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NOTICE OF MEETING OF THE EQUITY SHAREHOLDERS OF MALABAR RUBY PRIVATE 
LIMITED (TRANSFEROR COMPANY No. 32) CONVENED AS PER THE DIRECTIONS OF THE 

HON’BLE NATIONAL COMPANY LAW TRIBUNAL, KOCHI BENCH 
 

MEETING OF THE EQUITY SHAREHOLDERS OF MALABAR RUBY PRIVATE LIMITED 

Day Monday 

Date 18th May, 2026 

Time 12:00 PM (IST) 

Venue  Hybrid Mode; Physical Meeting will be held at the Registered Office of 
the company at 16/501 M, Montana Estate, Paingottupuram, 
Peringolam (PO), Kozhikode, Kerala - 673571 and through the link 
shared for attendance and participation through video conferencing 
mode. 

 
 

REMOTE E-VOTING DETAILS 

Cut-off date for e-
voting 

Monday, 11th May, 2026 

Commencing on Friday, 15th May, 2026 09:00 AM (IST) 

Ending on Sunday, 17th May, 2026 05:00 PM (IST) 

 
INDEX 

 

Sl .No. Contents Page No. 

1.  Notice convening Meeting of the Equity Shareholders of the 

Transferor Company No. 32 

1 

2.  Explanatory Statement under Section 230(3), 232 and 

Section 102 and of the Companies Act, 2013 read with Rule 6 

of the Companies (Compromises, Arrangements and 

Amalgamations) Rules, 2016. 

11 

3.  Proxy Form 21 

4.  Attendance Slip 23 

5.  Map of the venue of the meeting. 24 

6.  Summary of the Scheme of Amalgamation 25 

 
 

  



2 
 

 
Form CAA2 

 
BEFORE THE HON’BLE NATIONAL COMPANY LAW TRIBUNAL BENCH 

AT KOCHI 
CA(CAA)/2/KOB/2026 

IN THE MATTER OF SECTION 232 READ WITH SECTION 230 OF THE COMPANIES ACT, 2013  
AND 

         IN THE MATTER OF AMALGAMATION  
OF  

 
AESTHETIC GOLD ORNAMENTS PRIVATE LIMITED AND 50 OTHER TRANSFEROR 

COMPANIES  
(TRANSFEROR COMPANIES) 

 
WITH 

 
MALABAR GOLD AND DIAMONDS LIMITED 

(TRANSFEREE COMPANY) 
 

NAME OF THE COMPANY: MALABAR RUBY PRIVATE LIMITED 
CIN: U52393KL2007PTC020142 
REGISTERED OFFICE: 16/501 M, MONTANA ESTATE PAINGOTTUPURAM, PERINGOLAM 
(PO) KOZHIKODE, KERALA, INDIA 673571 

                                                                   …………Transferor Company No. 32 
 

Notice convening the meeting of the Equity Shareholders of the Malabar Ruby Private 
Limited (Transferor Company No. 32) 

 
To, 
 The Equity Shareholders of Malabar Ruby Private Limited (Transferor Company No. 32) 
 
Notice is hereby given that by an order dated 25th March 2026  in CA(CAA)/2/KOB/2026 
(“Order”),  the Hon’ble National Company Law Tribunal, Kochi, has directed that a “Meeting of 
Equity Shareholders of Malabar Ruby Private Limited be convened for the purpose of considering, 
and if thought fit, approving with or without modifications, proposed Scheme of Amalgamation 
of Transferor Company No. 32 and 50 other Transferor Companies with Malabar Gold and 
Diamonds Limited (the Transferee Company) and their respective shareholders and creditors, 
pursuant to the provisions of Sections 230 to 232 and other applicable provisions of the 
Companies Act, 2013 (“Act”) (“the Scheme”). 
 
In pursuance of the said Order and as directed therein, further notice is hereby given that a 
meeting of the Equity Shareholders of the Transferor Company No. 32 is hereby convened to be 
held in hybrid mode, i.e., physically at the registered office of the Transferor Company No. 32 
situated at 16/501 M, Montana Estate, Paingottupuram, Peringolam (P.O.), Kozhikode, Kerala, 
India – 673571, and through video conferencing (“VC”) / other audio-visual means (“OAVM”) 
mode, on Monday, 18th May, 2026 at 12:00 PM IST.  
 
The Equity Shareholders may participate in the meeting through either mode, as may be 
convenient to them, for the purpose of considering and, if thought fit, to pass, with or without 
modification, the following resolution for approval of the Scheme by the requisite majority, as 
prescribed under sub-section (6) of Section 230 of the Companies Act, 2013: 
 
 



3 
 

“RESOLVED THAT pursuant to the provisions of Sections 230 to Section 232 of the Companies 
Act, 2013 (the Act) read with Rule 6 of the Companies (Compromises, Arrangements and 
Amalgamation) Rules, 2016 and other applicable provisions, if any of the Companies Act, 2013 
and the rules, regulations, circulars and notifications issued thereunder (including any statutory 
modification or re- enactment thereof) to the extent notified and applicable, enabling provisions 
in the Memorandum and Articles of Association of the Company and subject to the sanction of the 
Hon’ble National Company Law Tribunal, Kochi Bench (“Tribunal”) and subject to such other 
approvals of any statutory/regulatory authorities, as may be required and subject to such 
conditions and modifications as may be prescribed or imposed by the Hon’ble Tribunal,  or by any 
regulatory or other authorities while granting such consent, approvals and sanctions which may 
be agreed to by the Board of Directors of the Transferor Company No. 32, the proposed Scheme 
of Amalgamation of Transferor Company No. 32 and 50 other Transferor Companies with Malabar 
Gold and Diamonds Limited , the Transferee Company  and their respective shareholders and 
creditors, pursuant to the provisions of Sections 230 to 232 and other applicable provisions of the 
Act, as placed before this meeting and initialled by the Chairman of the meeting for the purpose 
of identification, be and is hereby approved  
 
RESOLVED FURTHER THAT the Board of Directors of the Transferor Company No. 32 be and are 
hereby authorized to delegate all or any of their powers herein conferred, to any Director(s) or 
any officer(s)/ authorized representative(s) of the Transferor Company No. 32 to give effect to the 
aforesaid resolutions and to do all such acts, matters, deeds and things as may be necessary or 
desirable in connection with or incidental to giving effect to the purpose of the above resolution 
or to otherwise give effect to the Scheme, to make or accept such alterations or changes or 
modifications in the Scheme as may be advised by the regulatory authorities. 
 
PLEASE TAKE FURTHER NOTICE that 
 
 

a) In pursuance of the said Order and in accordance with the provisions of Section 108 and 
other applicable provisions of the Act read with Rule 20 of the Companies (Management 
and Administration) Rules, 2014 as amended, the Transferor Company No. 32 has 
engaged the services of KFin Technologies Limited for the purpose of providing facility 
of remote e-voting prior to the meeting and e-voting during the meeting.  
 

b) Accordingly, the equity shareholders of the Transferor Company may be cast their votes 
either through (a) remote e-voting prior to the meeting, or (b) at the venue of meeting by 
e-voting during the meeting and for 15 minutes after the conclusion of the meeting. 
  

c) The voting rights of equity shareholders shall be in proportion to their share in the paid-
up equity share capital of the Transferor Company No. 32 as on a cut-off date i.e. 11th May, 
2026 (“Cut-off Date”).  
 

d) A person who is not an equity shareholder as on the Cut-off Date, should treat the Notice 
for information purpose only. 
 

e) The facility and option of voting on the resolutions for approval of the Scheme through 
remote e-voting prior to the meeting will commence during the period from 09:00 AM 
(IST) on Friday, 15th May, 2026 and will end at 05:00 PM (IST)on Sunday, 17th May, 2026  
 

f) Members, who present in the meeting through VC / OAVM facility and have not cast their 
vote on the resolutions through remote e-voting and are otherwise not barred from doing 
so, shall be eligible to vote through e-voting system during the meeting at the venue of the 
meeting and for 15 minutes after the conclusion of the meeting.  
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PLEASE TAKE FURTHER NOTICE THAT – 
 
 

a) The Hon’ble Tribunal has appointed Mr Akhil Suresh, Advocate as the Chairperson of the 
said meeting, including for any adjournment or adjournments thereof, and has appointed 
Mr. K K Jose, Chartered Accountant as the Scrutinizer to scrutinize the voting at the 
meeting in a fair and transparent manner and for the purpose of ascertaining the requisite 
majority. The Hon’ble Tribunal has also appointed Mr. Isaac Thomas, Mr. Vinay Mathew 
and Mr. Terry V. James as Alternative Chairpersons in the event the Chairperson is unable 
to undertake the assignment for any reason. Further, in case the appointed Scrutinizer is 
unable to undertake the assignment, Mrs. Lakshmi Narasimman Sarumathy CS, Mr Babu 
Abraham Kallivayalil, CA, and Mr Rajendran PR, CA, shall act as the Alternative 
Scrutinizers.   

 
b) The Chairperson and the Scrutinizer have accorded their consent to act in their respective 

capacities for the purpose of conducting the Meeting. 
 

c) The above-mentioned amalgamation as provided in the Scheme, if approved at the 
Meeting, will be subject to the subsequent approval of the Hon’ble Tribunal. 
 

d) The equity shareholders opting to cast their votes by remote e-voting or e-voting during 
the Meeting are requested to read the instructions set out in the Notes of this Notice for 
further details on remote e-voting and e-voting during the Meeting. 

 
 
 

Mr Akhil Suresh, Advocate 
Chairperson appointed by Hon’ble Tribunal for the Meeting 

 
Place: Kozhikode         
Date: 31st March 2026           
 
 
Notes: 
 

1. Notice of the Meeting along with all other documents are uploaded on the Transferor 
Company No. 32 ’s website in line with the Ministry of Corporate Affairs (MCA) Circular 
No. 17/2020 dated April 13, 2020 and as directed by the Hon’ble Tribunal by its Order 
dated 25th March 2026. In addition, the entire set of documents can be accessed by any 
shareholder at the website specially created for this purpose which is 
www.malabargoldanddiamonds.com. 
 

2. The Statement pursuant to section 230(3), 232(2) and 102 and 108 of the Act read with 
Rule 20 of Companies (Management and Administration) Rules,2014 of the Companies 
Act, 2013 read with Rule 6 of the Companies (Compromises, Arrangements and 
Amalgamations) Rules, 2016 together with a summary of the Scheme is enclosed herewith 
and forms part of this Notice. 
 

3. The said Statement along with copy of the Scheme and other annexures including form of 
Proxy and Attendance Slip are uploaded in the website of the Transferor Company No. 32 
www.malabargoldanddiamonds.com. 
 

4. In terms of the Order, the Notice, together with the documents accompanying the same, is 
being sent to all equity shareholders whose holding is of value of above Rs 1 lakh by 
registered post or speed post or by courier service  and electronically by e-mail to those 

http://www.malabargoldanddiamonds.com/
http://www.malabargoldanddiamonds.com/
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equity shareholders  and whose holding is value of Rs 1 Lakh  or less and who have 
registered their e-mail ids with the Transferor Company No. 32 

 
5. Meeting is being convened through VC/OAVM in compliance with applicable provisions of 

the Act read with MCA Circular No. 14/2020 dated April 08, 2020 and MCA Circular No. 
17/2020 dated April 13, 2020, MCA Circular No. 20/2020 dated May 05, 2020 General 
Circular No.2/2021 dated 13/01/2021 and 11/2022 dated 28/12/2022, and subsequent 
circulars issued in this regard, the latest being General Circular No. 03/ 2025 dated 22nd 
September, 2025`. 
 
 

6. A member entitled to attend and vote at the meeting is entitled to appoint a proxy to 
attend and vote instead of himself/ herself and the proxy need not be a member of the 
Transferor Company No. 32. 
 

7. In accordance with Rule 10 of the Companies (Compromises, Arrangements and 
Amalgamations) Rules, 2016, the instrument of Proxy in order to be effective, must be in 
the prescribed form and should be duly signed by the person entitled to attend and vote 
at the aforesaid meeting or by his authorised representative and filed with the Transferor 
Company No. 32 at its Registered Office, not later than 48 hours before the 
commencement of the Meeting.  

 
8. A person can act as a Proxy on behalf of members not exceeding fifty and holding in the 

aggregate not more than ten percent of the total share capital of the Transferor Company 
No. 32 carrying voting rights. A member holding more than ten percent of the total share 
capital of the Transferor Company No. 32 may appoint a single person as Proxy and such 
person shall not act as a Proxy for any other person or Equity Shareholders.  

 
9. The proxy form and attendance slip are annexed hereto and is also available at the 

registered office of the Transferor Company No. 32. 
 

10. Section 113 of the Companies Act, 2013 shall apply and authorised representatives of 
companies and bodies corporate shall file with the Transferor Company No. 32 requisite 
original / notarised documents including proof of identity, board resolution, authorisation 
/ power of attorney, clearly showing the authorisation to attend and vote at this meeting 
of Equity shareholders. 

 
11. Such authorisation shall be received by the Transferor Company No. 32 at its registered 

office or through e-mails until 48 hours before the scheduled time for the commencement 
of the meeting.  
 

12. The authorised representative of an Equity shareholders, if any of the Transferor 
Company No. 32 may attend and vote at the meeting of the Equity shareholders of the 
Transferor Company No. 32, provided aforesaid documents are submitted in a timely 
manner, because remote e-voting commences prior to the time appointed for the meeting. 
 

13. The quorum for this meeting as specified by the Hon’ble Tribunal in the said Order is 
“members present and voting, representing at least 20% in number and 30% in value, 
whether present in person or through proxy or through VC/ OAVM as fixed by the Hon’ble 
Tribunal.   
 

14. In case the quorum as noted above, is not present at the Meeting, then the Meeting shall 
be adjourned by half an hour, and thereafter the person(s) present and voting shall be 
deemed to constitute the quorum.  
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15. The documents referred to in the accompanying Statement will be available electronically 
for inspection without any fee by Equity shareholders from the date of circulation of this 
notice up to the date of the meeting and for this purpose the Equity shareholders may 
contact through e-mail at: corporateaffairs@malabargroup.com. 

 
16. The Equity Shareholders are requested to hand over the enclosed Attendance Slip, duly 

signed in accordance with their specimen signature(s) registered with the Transferor 
Company for admission to the meeting hall. Members are requested to write their Client 
ID and DP ID numbers/ Folio Number (as applicable) on the Attendance slip, affix their 
signature and hand it over at the entrance hall. 

 
17. The notice convening the meeting will be published through advertisement in (i) “The 

Hindu” (All India Edition) in the English language; and (ii) “Malayala Manorama” 
Malayalam daily for the State of Kerala, “Dinathanthi” Tamil daily for the State of Tamil 
Nadu and Puducherry, “Gomantak” Marathi daily for the State of Goa, “Vijayakarnataka” 
Kanada daily for the State of Karnataka, “Eenadu” Telugu daily for the States of Andhra 
Pradesh and Telangana, and “Dainik Bhaskar” Hindi daily for the States of Delhi, Haryana, 
Maharashtra, Gujarat, West Bengal, Uttar Pradesh, Punjab, Chandigarh, Bihar, Odisha, 
Chattisgarh, Madhya Pradesh, Rajasthan, Uttarakhand and Jharkhand, 30 days before the 
date of meetings.   

 
18. Subject to receipt of requisite majority of votes as per Section 230 to 232 of the Act, the 

Resolution proposed in the Notice shall be deemed to have been passed on the date of this 
meeting. 

 
19. The Route Map to the place of meeting is annexed to this Notice. 

 
20. PROCESS AND MANNER FOR VOTING THROUGH ELECTRONIC MEANS: 

 
i. As per the directions of the Hon’ble Tribunal and in terms of the provisions of Section 

108 of the Act read with Rule 20 of the Companies (Management and Administration) 
Rules, 2014, the Transferor Company No. 32 is providing facility of remote e-Voting 
to its Members in respect of the business to be transacted at the Meeting.  
 

ii. The voting rights of the equity shareholders shall be in proportion to their share in 
the paid-up share capital of the Transferor Company No. 32 as on the Cut-off Date.  

 
iii. Each equity shareholder can opt for only one mode of voting i.e. (a) remote e-voting 

prior to Meeting; or (b) vote through e-voting system during the Meeting as arranged 
by KFin Technologies Limited on behalf of the Transferor Company No. 32. 
 

iv. Any person who is not an equity shareholder of the Transferor Company No. 32 as 
on the Cut-off Date should treat this Notice for information purposes only. 
  

v. The facility of casting votes by a member using remote e-Voting system as well as 
e-Voting during the Meeting will be provided by KFin Technologies Limited. 
 

vi. The remote e-voting period shall commence on 09:00 AM (IST) on Friday, 15th   
May, 2026 and will end at 05:00 PM (IST)on Sunday, 17th May, 2026. The remote 
e-voting module shall be disabled by KFin Technologies Limited for remote e-
voting thereafter.  
 

vii. Only those equity shareholders who will be present at the Meeting and have not 
cast their vote by remote e-voting prior to the Meeting and are otherwise not 

mailto:corporateaffairs@malabargroup.com
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barred from doing so, shall be eligible to vote through e-voting system during the 
Meeting and for 15 minutes after the conclusion of the meeting. 
 

viii. In case of joint holders attending the Meeting, only such joint holder whose name 
appears first in order of names in the Register of Members of the Transferor 
Company No. 32 in respect of such joint holding will be entitled to vote. 
 

MEETING PARTICIPATION AND VOTING THROUGH ELECTRONIC MEANS  
 
Instructions for e-Voting:  
 

i.In compliance with provisions of Section 108 of the Act and Rule 20 of the Companies 
(Management and Administration) Rules, 2014 as amended by the Companies (Management and 
Administration) Amendment Rules, 2015 and Secretarial Standard on General Meetings (“SS-2”) 
issued by The Institute of Company Secretaries of India and by an order dated 25th March 2026, 
the Kochi Bench of the Hon’ble National Company Law Tribunal, the Members are provided with 
the facility to cast their vote electronically, through the e-Voting services (“remote e-Voting”) 
provided by KFintech on all the resolutions set forth in this Notice.  

 
ii.The remote e-Voting period shall commence on Friday, 15th May, 2026 09:00 AM (IST) and will 

ends on Sunday, 17th May, 2026 05:00 PM (IST). During this period Members of the Company 
holding shares either in physical form or in dematerialised form as on the cut-off date, Monday, 
11th May, 2026, may cast their vote by remote e-Voting. The remote e-Voting module shall be 
disabled by KFintech after Sunday, 17th May, 2026 (5:00 p.m. IST). Those Members, who will be 
present in the Meeting through VC/OAVM facility and have not cast their vote on the Resolution 
through remote e-Voting and are otherwise not barred from doing so, shall be eligible to vote 
through e-Voting system during the Meeting. A Member will not be allowed to vote again on any 
Resolution on which vote has already been cast.  

 
iii.Any person who acquires shares of the Company and becomes a Member of the Company after 

sending of the Notice and holding shares as of the cut-off date, may obtain the login ID and 
password by sending a request at evoting@kfintech.com. However, if a person is already 
registered with KFintech for remote e-Voting then the existing User-ID and password can be used 
for casting the vote.  

 
iv.Members who have cast their vote by remote e-Voting prior to the Meeting may also attend/ 

participate in the Meeting through VC / OAVM but shall not be entitled to cast their vote on such 
resolution again.  

 
v.The procedure and instructions for remote e-Voting are as follows:  

 
Login method for e-Voting and joining virtual meeting for shareholders:  
 

a) Open your web browser during the remote e-Voting period and navigate to 
“https://evoting.kfintech.com”.  

 
b) Enter the login credentials (i.e., User-id and Password) mentioned in the email/on letter. 
Your Folio No. will be your User-ID.  

 
EVEN (E-Voting Event Number) followed by Folio No. registered with the Company will be 
your unique password which is sent via e-mail/on letter along with the Notice of Meeting.  
 

c) After entering these details appropriately, click on “LOGIN”.  
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Members holding shares in Demat/Physical form will now reach Password Change menu 
wherein they are required to mandatorily change their login password in the new password 
field. The new password has to be minimum eight characters consisting of at least one upper 
case (A-Z), one lower case (a-z), one numeric value (0-9) and a special character (@, #,$, etc.). 
Kindly note that this password can be used by the Demat holders for voting in any other 
Company on which they are eligible to vote, provided that the other company opts for e-
Voting through KFintech e-Voting platform. System will prompt you to change your password 
and update your contact details like mobile number, e-mail ID, etc. on first login. You may also 
enter the secret question and answer of your choice to retrieve your password in case you 
forget it. It is strongly recommended not to share your password with any other person and 
take utmost care to keep your password confidential. 
 

d) You need to login again with the new credentials.  
 

e) On successful login, system will prompt you to select the ‘EVENT’ and click on 
‘Shareholders meeting of Malabar Ruby Private Limited.  

 
f) If you are holding shares in Demat form and had logged on to 
“https://evoting.kfintech.com” and have cast your vote earlier for any company, then your existing 
login ID and password are to be used.  

 
g) On the voting page, enter the number of shares (which represents the number of votes as 
on cut-off date, Wednesday, 06th May, 2026, under ‘FOR/AGAINST/ABSTAIN’ or alternatively you 
may partially enter any number in ‘FOR’ and partially in ‘AGAINST’, but the total number in 
‘FOR/AGAINST’ taken together should not exceed your total shareholding. If the Member does not 
indicate either “FOR” or “AGAINST”, it will be treated as “ABSTAIN” and the shares held will not be 
counted under either head.  

 
h) Members holding multiple folios/demat accounts shall choose the voting process 
separately for each folio/demat accounts.  

 
i) You may then cast your vote by selecting an appropriate option and click on “Submit”.  

 
j) A confirmation box will be displayed. Click “OK” to confirm else “CANCEL” to modify. Once 
you have voted on the resolution(s), you will not be allowed to modify your vote. During the voting 
period, Members can login any number of times till they have voted all the resolution(s).  

 
k) Once you ‘CONFIRM’ your vote on the Resolution whether partially or otherwise, you will 
not be allowed to modify your vote.  

 
vi.Institutional shareholders (i.e. other than individuals, HUF, NRI etc.) are required to access the 

link https://evoting.kfintech.com and upload a scanned copy (PDF/JPG Format) of the relevant 
Board Resolution/ Authority letter etc. with attested specimen signature of the duly authorized 
signatory(ies) who are authorized to vote and attend Meeting. Also send these relevant 
documents to the Scrutinizer by e-mail to scrutinizer at kkjoseca@gmail.com with a copy marked 
to the Company at corporateaffairs@malabargroup.com 

 
vii.The voting rights of the Members shall be in proportion to the number of shares held by them in 

the equity share capital of the Company as on the cut-off date being Monday, 11th May, 2026.  
 
In case of joint holders, the Member whose name appears as the first holder in the order of 
names as per the Register of Members of the Company will be entitled to vote at the Meeting.  
 

viii.It is strongly recommended not to share your password with any other person and take utmost 
care to keep your password confidential. Login to the e-Voting website will be disabled upon five 
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unsuccessful attempts to key in the correct password. In such an event, you will need to go 
through the “Forgot User Details/Password” or “Physical User Reset Password” option available 
on https://evoting.kfintech.com to reset the password.  

 
ix.In case of any query and/or grievance, in respect of voting by electronic means, Members may 

refer to the Help & Frequently Asked Questions (“FAQs”) and e-Voting user manual available at 
the download section of https://evoting.kfintech.com (“KFintech Website”) or contact Mr. 
Mohammed Shanoor, Deputy Manager of KFin Technologies Limited, Selenium, Plot 31 & 32, 
Gachibowli Financial District, Nanakamguda, Hyderabad-500 032 or at 
einward.ris@kfintech.com and evoting@ kfintech.com or call KFin’s toll free no. 1800 309 4001 
for any further clarifications.  

 
Instructions for attending Meeting:  
 

1. Members may access the platform to attend the Meeting through VC/OAVM at 
https://emeetings.kfintech.com by using their remote e-Voting credentials. The link for the 
Meeting will be available in the Shareholder/Members login where the “EVENT” and the “Name 
of the Company” can be selected. Please note that the Members who have not registered their e-
mail address or do not have the User-ID and Password for e-Voting or have forgotten the User-ID 
and Password may retrieve the same by following the remote e-Voting instructions mentioned in 
this Notice. Further, Members can also use the OTP based login for logging into the e-Voting 
system.  

 
If e-mail address or mobile number of the Member is registered against Folio No./DP ID Client 
ID, then on the home page of https://evoting.kfintech.com the Member may click “Forgot 
Password” and enter Folio No. or DP ID Client ID and PAN to generate a password.  
 

2. Members who may want to express their views or ask questions at the Meeting may visit 
https://emeetings.kfintech.com and click on the tab “Posting your Queries”, to post your queries 
in the window provided, by mentioning their name, folio number, email ID and mobile number. 
The window shall remain active till 2 days prior to the meeting i.e Friday, 15th May, 2026 at 5:00 
PM (IST).  

 
3. Members who may want to express their views or ask questions at the Meeting may visit 
https://emeetings.kfintech.com and click on tab “Speaker Registration” and may register 
themselves as speaker, at least 2 days prior to the meeting i.e Friday, 15th May, 2026 at 5:00 PM 
(IST) will be able to speak at the Meeting.  

 
The Company reserves the right to restrict the speakers at the Meeting to only those Members 
who have registered themselves, depending on the availability of time for the Meeting.  
 

4. Facility for joining the Meeting through VC/OAVM shall open 15 minutes before the time 
scheduled for the Meeting. Facility for joining Meeting will be closed on expiry of 15 minutes from 
the scheduled time of the Meeting.  

 
5. Facility for joining the Meeting through VC/OAVM shall be available for 1,000 Members 
on first-come-first-served basis. However, the participation of Members holding 2% or more 
shares, Promoters, Institutional Investors, Directors, Key Managerial Personnel, Chairpersons of 
Audit Committee, Nomination and Remuneration Committee and Auditors are not restricted on 
first-come-first-served basis.  

 
6. Members who may require any technical assistance or support before or during the 
Meeting are requested to contact KFin Technologies Limited at toll free number 1800 309 4001 
or write to them at evoting@kfintech.com.  
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General Instructions for best VC experience:  
 

a. Members can participate in the Meeting through their 
desktops/smartphones/laptops etc. However, for a better experience and smooth 
participation, it is advisable to join the meeting through desktops/laptops with Google 
Chrome/Safari/ Firefox and high-speed internet connectivity.  

 
b. Please note that participants connecting from mobile devices or tablets, or through 
laptops via mobile hotspot may experience audio/video loss due to fluctuation in their 
respective networks. It is therefore recommended to use a stable Wi-Fi or LAN connection 
to mitigate any of the aforementioned glitches.  

 
x.The Hon’ble Tribunal has appointed Mr. K K Jose, Chartered Accountant, to act as Scrutinizer, to 

scrutinize the voting during Meeting and remote e-Voting process in a fair and transparent 
manner.  

 
xi.The Scrutinizer shall, immediately after the conclusion of voting at the Meeting, unblock the votes 

cast through remote e-Voting (votes cast during the Meeting and votes cast through remote e-
voting) and make, not later than two working days of the conclusion of the Meeting, a consolidated 
Scrutinizer’s Report of the total votes cast in favour or against, if any, to the Chairman or a person 
authorised by him in writing, who shall countersign the same.  

 
xii.The Results declared along with the report of the Scrutinizer shall be placed on the website of the 

Company, www.malabargoldanddiamonds.com, and on the website of the KFintech at 
https://evoting.kfintech.com.  

 
21. DECLARATION OF RESULTS ON THE RESOLUTION 

 
i. The Scrutinizer shall, after the conclusion of the Meeting, submit a consolidated 

Scrutinizer’s report of the total votes cast in favour and against the resolution and 
invalid votes, if any and submit the same to the Chairperson of the Meeting or a 
person authorized by Chairperson in writing who shall countersign the same.  

 
ii. The result of the voting shall be declared by the Chairperson of the Meeting or a 

person authorized by the Chairperson in writing within 2 (two) working days from 
the conclusion of the Meeting upon receipt of the Scrutinizer’s Report. The results 
declared, along with the Scrutinizer’s Report, shall be hosted on the Company’s 
website after the result is declared. 

 
iii. As per the Order of the Tribunal the Chairman of the meeting shall be submitting his 

report within 10 days from the date of the meeting.  
 

iv. Subject to receipt of requisite majority of votes as per Section 232 read with 230(6) 
of the Act, the Resolution proposed in the Notice shall be deemed to have been passed 
on the date of this meeting. 
 

                                                                                                      
 

Mr Akhil Suresh, Advocate 
Chairperson appointed by the Hon’ble Tribunal for the meeting 

 
Date : 31st March 2026 
Place : Kozhikode                                       
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BEFORE THE HON’BLE NATIONAL COMPANY LAW TRIBUNAL BENCH 
AT KOCHI 

CA(CAA)/2/KOB/2026 
IN THE MATTER OF SECTION 232 READ WITH SECTION 230 OF THE COMPANIES ACT, 2013  

AND 
         IN THE MATTER OF AMALGAMATION  

OF  
 

AESTHETIC GOLD ORNAMENTS PRIVATE LIMITED AND 50 OTHER  
TRANSFEROR COMPANIES (TRANSFEROR COMPANIES) 

 
WITH 

 
MALABAR GOLD AND DIAMONDS LIMITED 

(THE TRANSFEREE COMPANY) 
 

NAME OF THE COMPANY: MALABAR RUBY PRIVATE LIMITED 

CIN: U52393KL2007PTC020142 
REGISTERED OFFICE: 16/501 M, MONTANA ESTATE PAINGOTTUPURAM, PERINGOLAM 
(PO) KOZHIKODE, KERALA, INDIA 673571                                                                 

…………Transferor Company No. 32 
 
 
Explanatory Statement under Section 230(3) and Section 102 of the Companies Act, 2013 

read with Rule 6 of the Companies (Compromises, Arrangements and Amalgamations) 
Rules, 2016 

 
This is an explanatory statement accompanying the notice convening the meeting of Equity 
Shareholders of Malabar Ruby Private Limited pursuant to the Order dated March  25, 2026 
(Order) passed by Hon’ble National Company Law Tribunal, Kochi  Bench in the joint 
application no. CA(CAA)/02/(KOB)/2026 which directed Transferor Company No. 32 being 
one of the companies involved in the Scheme to convene separate meetings of its Equity 
Shareholders, Secured  and Unsecured Creditors.  

 
The meeting of equity shareholders of your company is scheduled to be held on Monday, 18th 
May, 2026 at 12:00 PM (IST) seeking your approval to the proposed Scheme of Amalgamation of 
Transferor Company No. 32 and 50 other Transferor Companies with Malabar Gold and Diamonds 
Limited (the Transferee Company) and their respective shareholders and creditors (“Scheme”).  
 
1. The Board of Directors of the Transferor Company No. 32 at its meeting held on 04th  

December 2025 had approved the Scheme, subject to the approval of applicable stakeholders 
viz., shareholders, secured creditors, unsecured creditors in terms of the Order of the Hon’ble 
Tribunal and of such other authorities as may be necessary and further subject ultimate 
sanction by the Hon’ble Tribunal. 
 

2. Details of the Order of the Hon’ble Tribunal directing the calling, convening and conducting of 
the meeting:- 

 
Pursuant to the Order dated March 25 2026  passed by the Hon’ble National Company Law 
Tribunal, Kochi, in CA(CAA)/2/KOB/2026,  referred to hereinabove, a meeting of Equity 
Shareholders hereby convened  to be held on Monday, 18th May, 2026 at 12:00 PM (IST) for 
the purpose of considering and, if thought fit, approving the arrangement embodied in the 
Scheme by way of requisite majority. 
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3. Details of the Company Transferor Company No. 32: - 

 

S.No Particulars 
MALABAR RUBY PRIVATE 

LIMITED (“Transferor Company”) 
a) Corporate Identification 

Number 
U52393KL2007PTC020142 

b) Permanent Account Number AAFCM8276L 
c) Name of the Company MALABAR RUBY PRIVATE LIMITED 
d) Date of Incorporation 02nd January 2007 
e) Type of Company Private Limited Company 
f) Registered Office Address 16/501 M, Montana Estate 

Paingottupuram, Peringolam (PO) 
Kozhikode, Kerala, India 673571 

g) Email address corporateaffairs@malabargroup.com 

h) Listed or Unlisted Unlisted 

 
h) Summary of the main objects as per memorandum of association and main business 

carried on by the company: 
  
The Transferor Company No. 32 operates as retail jewellery business through exclusive 
dealership and or franchisee Malabar Gold and Diamonds. 
 

i) Details of change of name, registered office and objects of the Transferor Company No. 32 
during the last 5 (five) years:NA 

 
j) Details of the capital structure of the company including authorised, issued, subscribed 

and paid-up share capital: 
 

The authorised share capital of the Transferor Company No. 32 is Rs. 5,30,00,000/- 
divided into 53,000 Equity shares of Rs. 1000 each. The issued, subscribed, and paid-up 
capital of the Transferor Company No. 32 is Rs. 5,02, 66,000/- divided into 50,266 Equity 
shares of Rs. 1000 each fully paid-up as on 31st March, 2026. 

  
k) Names of the promoters and directors along with their addresses:- 

 
The details of the promoters of the Transferor Company No. 32: Nil 
 
 

The details of the directors of the Transferor Company No. 32: 
 

S.No Name of the Director Designation Address 

1. Filsor Babu 
Baliyambraputtat 

Whole-Time 
Director 

Puttat House Mukkam 
Thazhekode Kozhikode Kerala 
India 

2. Asher Ottamoochikkal Director Green Mist,12/344 I, Montana 
Estates, Paingottupuram, 
Peringolam PO, Kunnamangalam 
Kozhikode Kerala India 

3. Thekke Kudukkil 
Muhammed 
Abdurehiman 

Director Teekey Manzil Sivapuram 
Vattoli Bazar, Balussery 
Kozhikode Kerala India 

4. Sharafuddeen Pottol Whole-time 
Director 

Pottol House Naduvannur Post 
Kozhikode Kerala India 
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5. Moosa Hommokar Director Anakuzhiyil House 
Kaniyampatta Wayanad Kerala 
India 

 
4. The Scheme of compromise or arrangement relates to more than one company, the fact and 

details of any relationship subsisting between such companies who are parties to such scheme 
of compromise or arrangement, including holding, subsidiary or of associate companies; 

 
All the 51 Transferor companies are divided into 4 categories based on the shareholding by the 
Transferee company (MGDL)   
 

a. Category 1: The following Twelve (12) transferor companies in which MGDL directly 
holds more than 50% of the shareholding these companies are either the subsidiaries or 
step-down subsidiaries of MDGL.  
 

S. No Transferor Company CIN 
Relation with 

MGDL 

1  Aesthetic Gold Ornaments Private Limited  U36911KL2009PTC024370  WOS  

2  Ecomate Packaging Private Limited  U82920KL2024PTC090890  
Step-down 
Subsidiary  

3  
Malabar Equipments and General Traders 
Private Limited  

U52599KL2006PTC020129  Subsidiary   

4  Malabar Packaging Private Limited  U74999KL2021PTC072010  Subsidiary   

5  MGD Holdings Private Limited  U51909KL2012PTC030985  Subsidiary  

6  Northern Gold Collection Private Limited  U47733KL2024PTC089167  Subsidiary  

7  Prosper Jewel Arcade Private Limited  U47733KL2024PTC090980  Subsidiary  

8  
Swarna Kamal Jewels (India) Private 
Limited  

U52393KL2008PTC022562  Subsidiary  

9  Thas Displays Private Limited  U23933KL2024PTC090845  
Step Down 
Subsidiary  

10  Tn Thangamaaligai Private Limited  U47733KL2024PTC089208  Subsidiary  

11  Unity Jewel Arcade Private Limited  U51398KL2010PTC026164  Subsidiary  

12  Vajra Creations Private Limited  U52393KL2007PTC021037  Subsidiary  

 
 

b. Category 2: The following Eighteen (18) Transferor Companies in which MGDL directly 
or indirectly through its subsidiaries holds more than 26% of the shareholding these 
companies are Subsidiaries or Associate and Franchisees of MDGL. 
 

S. No Transferor Company CIN 
Relation 

with MGDL 

1.  
Splendour Gold Collections Private 
Limited  

U47733KL2024PTC091224  Associate  
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2.  
Patina Gold Ornaments Private 
Limited  

U52393KL2008PTC022493  Associate  

3.  
Malabar Kodungallur Sona Bazar 
Private Limited  

U52393KL2007PTC020906  Associate  

4.  
Eminent Jewel Arcade Private 
Limited  

U51398KL2010PTC026078  Associate  

5.  
Malabar Diamond Gallery Private 
Limited  

U52393KL2006PTC019952  Associate  

6.  
Blossom Gold Collections Private 
Limited  

U52393KL2009PTC024506  Associate  

7.  
Prominent Jewel Arcade Private 
Limited  

U51398KL2010PTC026091  Associate  

8.  
Glisten Gold Collections Private 
Limited  

U52393KL2008PTC022635  Associate  

9.  
Malabar Royal Designs (Hyderabad) 
Private Limited  

U52393KL2005PTC018793  Associate  

10.  Riches Jewel Arcade Private Limited  U47733KL2024PTC089169  Subsidiary  

11.  
Luster Gold Palace (India) Private 
Limited  

U52393KL2007PTC021369  Associate  

12.  Malabar Ruby Private Limited  U52393KL2007PTC020142  Associate  

13.  
Malabar Precious Jewels (India) 
Private Limited  

U52393KL2006PTC019223  Associate  

14.  Blaze Gold Jewels Private Limited  U36911KL2009PTC024369  Associate  

15.  Malabar Creations Private Limited  U51398KL2004PTC017157  Associate  

16.  
Fort- In Infragold Collections Private 
Limited  

U47733KL2024PTC089168  

Neither 
Subsidiary 

nor 
Associate 
nor Joint 
Venture  

17.  
Malabar Crystals and Diamonds 
Private Limited  

U52393KL2006PTC019273  

 Neither 
Subsidiary 

nor 
Associate 
nor Joint 
Venture   

18.  
Malabar Retna Mahal Private 
Limited  

U52393KL2006PTC019295  Associate  

 
 

c. Category 3: The following Five (5) Transferor Companies in which MGDL directly or 
indirectly through its subsidiaries and other transferor companies holds more than 26% 
of the shareholding these companies are either the Associate and Franchisees of MDGL. 

 

S. No Transferor Company CIN 
Relation 

with 
MGDL 

1.  
MG Precious Stone Trading Ventures 
Private Limited  

U36911KL2008PTC022587  Associate  

2.  MBMG Diamonds Private Limited  U51398KL2008PTC022577  
Joint 

Venture   

3.  Sparkle Gold Retail Ventures Limited  U47733KL2025PLC096457  Associate  

4.  Travancore Gold India Private Limited  U52393KL2008PTC022607  Associate  
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5.  Palatial Gold Ornaments Private Limited  U51398KL2010PTC025426  Associate  

 
d. Category 4: The following Sixteen (16) Transferor Companies in which MGDL directly or 

indirectly through its subsidiaries and other transferor companies holds less than 26% 
of the shareholding these companies are Franchisees of MDGL, even though the 
shareholding is less than 26% in these transferor companies, MGDL exercises control 
over the management and affairs of these companies.  
 

Sl. No Transferor Company CIN 
Relation with 

MGDL 

1.  
Malabar Business Centre Private 
Limited  

U70101KL1958PTC001812  Associate  

2.  Malabar Ornaments Private Limited  U51398KL2003PTC016237  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

3.  
Al-Ahali Business Trade Links Private 
Limited  

U36911KL1997PTC011338  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

4.  
Malabar Cochin Arcade Private 
Limited  

U45202KL2007PTC020490  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

5.  Gehana Gold Palace Private Limited  

U51398KL2007PTC020985  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

6.  
Malabar International Gold Designs 
Private Limited  

U52393KL2006PTC019222  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

7.  
Malabar Mangalore Arcade Private 
Limited  

U45202KL2005PTC018334  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

8.  
Sheen Golden Jewels (India) Private 
Limited  

U36911KL2009PTC024368  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

9.  
Malabar Jewels and Gems Private 
Limited  

U51398KL2003PTC016082  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

10.  Malabar Collections Private Limited  U51398KL2003PTC016458  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

11.  
Malabar Gold Super Market (Kannur) 
Private Limited  

U36911KL2005PTC018335  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

12.  
Malabar Gold Jewels (Tirur) Private 
Limited  

U52393KL2005PTC018333  
Neither 

Subsidiary nor 
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Associate nor 
Joint Venture   

13.  
Emerald Gold Souk (India) Private 
Limited  

U52393KL2009PTC023863  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

14.  Malabar Dazzle India Private Limited  U52393KL2007PTC020264  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

15.  Malabar Gold Palace Private Limited  

U52393KL2005PTC018265  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

16.  Unify Retail Ventures Limited  U46498KL2025PTL092747  

Neither 
Subsidiary nor 
Associate nor 
Joint Venture   

 
 
5. The date of the Board meeting at which the Scheme was approved by the Board of Directors 

of the Transferor Company No. 32 including the name of the directors who voted in favour of 
the resolution, who voted against the resolution and who did not vote or participate on such 
resolution. 
 
Transferor Company No. 32: 

 

Date of the Board 
Meeting at which the 

Scheme was approved. 

Name of the Director Voted for 
the Scheme 

Voted against 
the Scheme 

04th December 2025 

Filsor Babu 
Baliyambraputtat 

Yes Nil 

Asher Ottamoochikkal Yes Nil 
Thekke Kudukkil 
Muhammed 
Abdurehiman 

Yes Nil 

Sharafuddeen Pottol Yes Nil 
Moosa Hommokar Absent 

  

 
6. Explanatory statement disclosing details of the Scheme: - 
 

a) Companies and Parties involved in the Compromise or arrangement:  
 

The Scheme contemplates Amalgamation of 51 Transferor Companies (which includes 
your company as Transferor Company No. 32) with Malabar Gold and Diamonds Limited 
(Transferee Company) and their respective shareholders and creditors.   

 
b) In case of amalgamation or merger, appointed date, effective date, share exchange ratio (if 

applicable) and other considerations, if any:  
 
1. ‘Appointed Date’ shall mean 1st April, 2025 
2. ‘Effective Date’ shall mean the last of the dates on which certified copy of the order(s) 

of the Tribunal sanctioning the Scheme is filed with the Registrar by each of the 
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Transferor Companies and the Transferee Company, for registration within thirty 
days of the receipt of the certified copy of the order(s). 

3. Share exchange ratio: Upon Coming into Force of the Scheme, the shareholders of the 
Transferor Company No. 32 will be receiving the equity shares of the Transferee 
Company as per Share Exchange Ratio reckoned in accordance with value of shares 
of the Transferor Company No. 32 and that of the Transferee Company by the 
Registered Valuer appointed for this purpose. In respect of other Transferor 
Companies where the Transferee Company holds shares, no share issue to that 
extend arises. In respect of shareholding by 1 Transferor Company in any other 
Transferor Company, no share issue arises. 6583 fully paid-up equity shares of Rs. 
10/- each of Transferee Company to be issued and allotted for every 50 fully paid-up 
equity share of Rs. 1000/- each held by the shareholders of the Transferor Company 
No. 32. 

 
c) Summary of valuation report (if applicable) including basis of valuation and fairness 

opinion of the registered valuer, if any, and the declaration that the valuation report is 
available for inspection at the registered office of the Transferor Company No. 32 as per 
the timings mentioned herein below:   

   

Particulars 
MALABAR RUBY PRIVATE 
LIMITED (“Transferor 
Company No. 32”) 

Name of the valuer PwC Business Consulting 
Services LLP, Registered Valuer 
No. IBBI/RV-E/02/2022/158  

Method used to arrive at fair value Income Approach - Discounted 
Cash Flow (DCF) Method 

Enterprise Value (in Rs.) 454 Crores 
No. of shares 50,266 
Fair value per share (in Rs.) 90, 417.29/- 
Fair value considered for the purpose of swap 
ratio calculation (in Rs.) 

90, 417.29/- 

Swap Ratio 6583 : 50 
                
The valuation report dated 28.11.2025 is available for inspection at the registered office 
of the company. 

 
d) Details of capital or debt restructuring, if any:    

 
The Scheme does not contemplate any debt or capital or any other restructuring and the 
Scheme does not purport to introduce any compromise between any of the Companies 
involved in the Scheme or with any of its shareholders or creditors or any other 
stakeholders. 

 
e) Rationale & benefits of the compromise or arrangement as perceived by the Board of 

directors to the Transferor company No. 32, members, creditors and others: 
 
Rationale of the compromise or arrangement & benefits arising from the Scheme to the 
company, members, creditors and others (as applicable) as perceived by the Board of 
Directors has been furnished as part and parcel of the Scheme.  
  

f) Amount due to unsecured creditors as on 31st October 2025 is Rs. 43,30,60,833.01/- 
 
 

7. Disclosure about the effect of compromise or arrangement on: 
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Sr. No. Name of 

Stakeholders 
Effect 

1 Promoters and Key 
Managerial personnel:  

The Transferor Company shall amalgamate 
with the Transferee Company and stands 
dissolved. Hence will cease to exist. 

2 Directors Since the Transferor Company No. 32 stands 
dissolved, the directors shall cease to be the 
directors of the Transferor Company No. 32 

3 Non-promoter member:   The impact of the Scheme on the member on 
both the promoter and non-promoters’ 
members, would be the same in all respects and 
no member is expected to have any 
disproportionate advantage or disadvantage in 
any manner. 

4 Creditors The liability of the creditors of the Transferor 
Company No. 32, under the Scheme, is neither 
reduced nor being extinguished and 
accordingly no rights of the creditors are being 
affected pursuant to the Scheme. 

5 Debenture holders, 
Depositors, Deposit trustee 
and Debenture Trustee:  

The Transferor Company and the Transferee 
Company have neither issued any debentures 
nor taken any public deposits. Hence, there are 
no debenture holders, debenture trustees, 
depositors and deposit trustees. 

6 Employees All employees of the Transferor Company No. 
32 who are in its employment as on the 
Effective Date, shall stand transferred to 
become the employees of the Transferee 
Company 

 
8. Disclosure about effect of compromise or arrangement on material interest of directors, Key 

Managerial Personnel (KMP) and debenture trustee. 
 

The effect of the Scheme on the material interests of the Directors, Key Managerial Personnel 
and their respective relatives, is not any different from the effect on other shareholders. 

 
9. Investigation or proceedings, if any pending against the Transferor Company No. 32 under the 

Act:  
 
There are no proceedings instituted and/or pending under section 210 to 227 of the Act 
against the Transferor Company No. 32. 

 
10. The present details of Directors of Transferor Company No. 32 and their shareholding in the 

Transferor Company No. 32 are as follows: - 
 

Name of the Director Position in 
Transferor 

Company No. 
32  

No of Equity Shares of Rs.1000/- 
each held in the Transferor 

Company No. 32 

Filsor Babu Baliyambraputtat Whole-Time 
Director 

Nil 

Asher Ottamoochikkal Director Nil 
Thekke Kudukkil Muhammed 
Abdurehiman 

Director 1005 
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Sharafuddeen Pottol Whole-time 
Director 

Nil 

Moosa Hommokar Director Nil 
 

11. The following documents are available for inspection by the Equity Shareholders of the 
Transferor Company No. 32 also at the registered office at 16/501 M, Montana Estate, 
Paingottupuram, Peringolam (PO), Kozhikode, Kerala -673571on any working day during 
business hours namely: 

 
a) Copy of the order of the Hon’ble National Company Law Tribunal, Kochi in pursuance of 

which the meeting is convened; 
b) Copy of the Scheme of Amalgamation; 
c) Memorandum and Articles of Association of the Transferor Company No. 32;  
d) Latest Audited Balance Sheet of the company (31st March 2025); 
e) The certificate issued by the Auditor of the Transferor Company No. 32 to the effect that 

the accounting treatment, if any, proposed in the Scheme of Amalgamation is in conformity 
with the Accounting Standard prescribed under Section 133 of the Companies Act,2013; 

f) The Valuation Report by the registered valuer dated 28th November 2025; 
g) Supplementary Accounting Statement as on 31st December 2025; 
h) Report adopted by the Board of Directors of Transferor Company No. 32 on 04th    

December, 2025 pursuant to the provisions of Section 232(2)(c) of the Companies Act, 
2013; 

i) Copies of the resolutions passed by the   Board of Directors of the Transferor Company No. 
32 on 04th December, 2025 approving the Scheme; 

 
12. All the above documents will also being available for inspection at the registered office of the 

Company during the time of the meeting also. 
 

13. Details of approvals, sanction or no-objections, if any, from regulatory or any other 
governmental authorities required, received or pending for the proposed scheme of 
amalgamation. 
 

a) The Transferor Company No. 32 is required to seek no- objections from certain 
regulatory and governmental authorities for the Scheme such as the Registrar of 
Companies, Regional Director, Official Liquidator and Income Tax Authorities and will 
obtain the same at the relevant time. 

 
b) Application for seeking approval of the Competition Commission of India in terms of 

the Competition Act, 2002 is being made in accordance with the prescribed provisions 
and procedures. 
  

c) A copy of the Scheme has been filed by the Transferor Company No. 32 with the 

Registrar of Companies, Kerala through e-form GNL-2 vide SRN : AC2625365 dated 
12/03/2026. 

14. The Transferor Company No. 32 shall also sent the Notice in Form No. CAA-3 along with all 
relevant documents to statutory authorities and other sectoral regulators or authorities 
which are likely to be affected by the Scheme. 
 

15. A report adopted by the Directors of the Transferor Company No. 32, explaining effect of the 
Scheme on each class of Shareholders, Key Managerial Personnel, Promoters and non-
promoter Shareholders, laying out in particular the share allotment, is uploaded in the official 
website of the Company.  
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16. The Transferor Company No. 32 does not have any debenture holders, deposit trustee and 
debenture trustee. There will be no adverse effect on account of the Scheme for the employees 
and creditors of the Transferor Company No. 32. 

 
17. Based on the above and considering the rationale and benefits, in the opinion of the Board, 

the Scheme will be of advantage to, beneficial and in the interest of the Transferor Company 
No. 32 its shareholders, creditors and other stakeholders and the terms thereof are fair and 
reasonable. 
  

18. None of the directors of the Transferor Company No. 32 is interested or concerned in the 
proposal contained in the Scheme except as a shareholder of the Transferor Company No. 32 
and to the extent of their shareholding in any of the other companies involved in the Scheme. 

 
19. The Board of Directors of the Transferor Company No. 32 recommend the Scheme for 

approval of the Equity shareholder.  
 

 
 
 

Mr Akhil Suresh, Advocate 

Chairperson appointed by Hon’ble Tribunal for the Meeting 

Date : 31st March 2026 
Place : Kozhikode 
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MALABAR RUBY PRIVATE LIMITED 
CIN: U52393KL2007PTC020142 

16/501 M, Montana Estate Paingottupuram, Peringolam (PO), Kozhikode – 673571 
Ph No:0495-2726916,e-Mail:mcaefiling.malabargroup.com |www.malabargoldanddiamonds.com 

 

Form No. MGT-11 

 

Proxy form 

 

[Pursuant to Section 105(6) of the Companies Act, 2013 and Rule 19(3) of the 

Companies (Management and Administration) Rules, 2014] 

 

CIN                                U52393KL2007PTC020142 

Name of the company MALABAR RUBY PRIVATE LIMITED 

Registered office              16/501 M, Montana Estate, Paingottupuram, Peringolam, 

(PO), Kozhikode, Kerala, India - 673571 

Name of the member (s  

Registered address       

E-mail Id                        

Folio No/ Client Id         

DP ID                           

 

I/We, being the member (s) of the above named company, hereby appoint 

1. Name : …………………… 

Address : 

E-mail Id : 

                                                                   Signature :……………., or failing him 

2. Name : …………………… 

Address: 

E-mail Id : 

                                                                   Signature:……………., or failing him 

3. Name : …………………… 

Address: 

E-mail Id: 

                                                                    Signature:……………. 

 

as my/our proxy to attend the meeting of the Equity Shareholders of the Transferor Company 

No. 32 to be held on Monday, 18th May, 2026 at 12:00 PM IST  at the Registered Office of the 

Company and at any adjournment thereof for the purpose of considering, and if thought fit, 

approving, the proposed Scheme of Amalgamation Transferor Company No. 32 and 50 Other 

Transferor Companies with Malabar Gold and Diamonds Limited (the Transferee Company) and 

their respective shareholders and creditors Sections 230 to 232 and other applicable provisions 

of the Companies Act, 2013 (“Scheme”) and at such meeting and at any adjournment or 

adjournments thereof, to vote, in case of a poll , for me/us and in my/our name(s) ‘FOR/‘ 

AGAINST (here, if for, tick ‘FOR’; if against, tick ‘AGAINST’) the said Scheme. 
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Signed this ………day of ……….2026.   

 

 

 

Signature of shareholder 

 

 

Signature of first proxy holder (s)   

 

 

Signature of Second proxy holder  

 

 

Signature of Third proxy holder 

 

Note:  

1. This form of proxy in order to be effective should be duly completed and deposited at the 

Registered Office of the Company, not less than 48 hours before the commencement of the 

Meeting. 

 

2. Authorised representatives of companies and bodies corporate shall file with the 

Transferor Company No. 32 requisite original / notarised documents including proof of 

identity, board resolution, authorisation / power of attorney, clearly showing the 

authorisation to attend and vote at this meeting of Shareholder and unless such 

authorisation confers power upon such authorised representative to appoint a proxy for 

attending and voting at the meeting, no proxy will be permitted to represent the 

Shareholder at the meeting. 

 

3. Please affix appropriate revenue stamp 

 

4. Please complete all details including details of member(s) before submission.  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kindly Affix 
Revenue 
Stamp 
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MALABAR RUBY PRIVATE LIMITED 
CIN: U52393KL2007PTC020142 

16/501 M, Montana Estate Paingottupuram, Peringolam (PO), Kozhikode – 673571 
Ph No:0495-2726916,e-Mail:mcaefiling.malabargroup.com |www.malabargoldanddiamonds.com 

 
 

ATTENDANCE SLIP  
  

MEETING OF THE EQUITY SHAREHOLDERS OF THE MALABAR RUBY PRIVATE 
LIMITED (TRANSFEROR COMPANY No. 32) HELD ON 18th MAY 2026 

  

NAME (IN BLOCK LETTERS)    

ADDRESS    

REGISTERED FOLIO NO    

SHAREHOLDER / PROXY / AUTHORIZED 
REPRESENTATIVE  

  

  
I/we certify that I/we am/are Shareholder (s)/proxy for the Shareholder of the company  

 

I/We hereby record my/our presence at the meeting of the Equity Shareholders of the Transferor 

Company No. 32 to be held on Monday, 18th May, 2026 at 12:00 PM IST at the Registered Office 

of the Transferor Company No. 32 

 
 
SIGNATURE OF SHAREHOLDER / PROXY / AUTHORISED REPRESENTATIVE  

  
  
 
Note:  
 
1. Please fill up this attendance slip and hand it over at the entrance of the meeting hall.  
2. Only Shareholder / proxy / authorised representative will be allowed to attend the Meeting 
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Route Map to the venue of the Meeting 
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SUMMARY OF THE SCHEME OF AMALGAMATION 
 

UNDER SECTIONS 232 READ WITH SECTION 230 OF THE COMPANIES ACT, 2013 
 

AESTHETIC GOLD ORNAMENTS PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 1) 

 
AL-AHALI BUSINESS TRADE LINKS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 2) 
 

BLAZE GOLD JEWELS PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 3) 

 
BLOSSOM GOLD COLLECTIONS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 4) 
 

ECOMATE PACKAGING PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 5) 

 
EMERALD GOLD SOUK (INDIA) PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 6) 
 

EMINENT JEWEL ARCADE PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 7) 

 
FORT- IN INFRAGOLD COLLECTIONS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 8) 
 

GEHANA GOLD PALACE PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 9) 

 
GLISTEN GOLD COLLECTIONS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 10) 
 

LUSTER GOLD PALACE (INDIA) PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 11) 

 
MALABAR BUSINESS CENTRE PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 12) 
 

MALABAR COCHIN ARCADE PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 13) 

 
MALABAR COLLECTIONS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 14) 
 

MALABAR CREATIONS PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 15) 

 
 

MALABAR CRYSTALS AND DIAMONDS PRIVATE LIMITED 
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(TRANSFEROR COMPANY 16) 
 

MALABAR DAZZLE INDIA PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 17) 

 
MALABAR DIAMOND GALLERY PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 18) 
 

MALABAR EQUIPMENTS AND GENERAL TRADERS PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 19) 

 
MALABAR GOLD JEWELS (TIRUR) PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 20) 
 

MALABAR GOLD PALACE PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 21) 

 
MALABAR GOLD SUPER MARKET (KANNUR) PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 22) 
 

MALABAR INTERNATIONAL GOLD DESIGNS PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 23) 

 
MALABAR JEWELS AND GEMS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 24) 
 

MALABAR KODUNGALLUR SONA BAZAR PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 25) 

 
MALABAR MANGALORE ARCADE PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 26) 
 

MALABAR ORNAMENTS PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 27) 

 
MALABAR PACKAGING PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 28) 
 

MALABAR PRECIOUS JEWELS (INDIA) PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 29) 

 
 

MALABAR RETNA MAHAL PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 30) 

 
MALABAR ROYAL DESIGNS (HYDERABAD) PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 31) 
 

MALABAR RUBY PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 32) 
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MBMG DIAMONDS PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 33) 

 
MG PRECIOUS STONE TRADING VENTURES PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 34) 
 

MGD HOLDINGS PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 35) 

 
NORTHERN GOLD COLLECTIONS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 36) 
 

PALATIAL GOLD ORNAMENTS PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 37) 

 
PATINA GOLD ORNAMENTS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 38) 
 

PROMINENT JEWEL ARCADE PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 39) 

 
PROSPER JEWEL ARCADE PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 40) 
 

RICHES JEWEL ARCADE PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 41) 

 
SHEEN GOLDEN JEWELS (INDIA) PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 42) 
 

SPARKLE GOLD RETAIL VENTURES LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 43) 

 
SPLENDOUR GOLD COLLECTIONS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 44) 
 

SWARNA KAMAL JEWELS (INDIA) PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 45) 

 
THAS DISPLAYS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 46) 
 

TN THANGAMAALIGAI PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 47) 

 
TRAVANCORE GOLD INDIA PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 48) 
 

UNIFY RETAIL VENTURES LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 49) 
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UNITY JEWEL ARCADE PRIVATE LIMITED 
(TRANSFEROR COMPANY 50) 

 
VAJRA CREATIONS PRIVATE LIMITED 

(TRANSFEROR COMPANY 51) 
 

AND 
MALABAR GOLD AND DIAMONDS LIMITED 

(THE “TRANSFEREE COMPANY”) 
 

(HEREINAFTER COLLECTIVELY REFERRED AS “TRANSFEROR COMPANIES”) 
AND 

THEIR RESPECTIVE SHAREHOLDERS AND CREDITORS 
 

1. PREAMBLE 
 
This Scheme of Amalgamation provides for the Amalgamation of the 51 
TRANSFEROR COMPANIES with MALABAR GOLD AND DIAMONDS LIMITED, (the 
Transferee Company), pursuant to the provisions of Sections 232 read with 
Section 230 and other relevant provisions of the Companies Act, 2013 read with 
the Companies (Compromises, Arrangements and Amalgamations) Rules, 2016. 
The registered offices of all the Transferor Companies are situated in the same 
premises in which the registered office of the Transferee Company is situated.  
 

2. COMPANIES INVOLVED IN THE SCHEME  
 
A. There are 51 the Transferor Companies and 1 Transferee Company, names 

whereof and their number has been given in the list of companies given at 
the beginning of this summary.  
 

B. Malabar group is a large Indian jewellery and diversified business 
conglomerate headquartered in Kozhikode, in the State of Kerala and is 
predominantly engaged in jewellery business. The Transferee Company is 
the flagship company of the said group, engaged in the business of 
manufacturing, trading, retailing, wholesaling, supplying, distributing, 
importing, exporting, buying, franchising and otherwise dealing in all kinds 
of gold, gold ornaments, diamonds, bullions, silver, platinum, precious 
stones and other jewellery ornaments and also to act as dealers, agents, 
consignors, consignees of all kinds of lifestyle products made from 
jewellery and other allied items directly and/or through appointing 
exclusive dealers, franchisees, agents and other related activities and is the 
owner of the various reputed trademarks inter-alia “Malabar Gold & 
Diamonds”, the device “M with a dot in a circle” and the device of “M with a 
dot in a circle with the words MALABAR”, etc.  

 

C. In short, the Transferee Company is engaged in the business of 
manufacturing, sale and trading of gold jewellery, bullion, diamond 
studded jewellery, silver items, precious stones and metals, lifestyle 
products made from jewellery and other allied items, in wholesale and in 
retail, directly as well as through its franchisees.  
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D. MBMG Diamonds Private Limited (Transferor Company No. 33) is a joint 
venture between Mahendra Brothers Exports Private Limited (one of the 
leading diamond sourcing company in India) through its special 
purpose/investment vehicle Smaran Retail LLP, and the Transferee 
Company through its special purpose vehicle MG Precious Stone Trading 
Ventures Private Limited (Transferor Company No.34) organized for the 
purpose of manufacture of diamond jewellery.  

 
E. The business activities and operation of all the Transferor Companies are 

directly or indirectly controlled by the Transferee Company through 
shareholding and/or through franchise agreements as depicted below: 

 

i. Out of the 51 (fifty-one) Transferor Companies, 1 (one) Transferor 
Company i.e. Aesthetic Gold Ornaments Private Limited, is a direct 
and wholly owned subsidiary of the Transferee Company.  
 

ii. 11 (Eleven) Transferor Companies viz., Ecomate Packaging Private 
Limited, Malabar Equipments And General Traders Private Limited, 
Malabar Packaging Private Limited, MGD Holdings Private Limited, 
Northern Gold Collection Private Limited, Prosper Jewel Arcade 
Private Limited, Swarna Kamal Jewels (India) Private Limited, Thas 
Displays Private Limited, Tn Thangamaaligai Private Limited, Vajra 
Creations Private Limited and Unity Jewel Arcade Private Limited 
are subsidiaries of the Transferee Company.  

 
iii.  17 (Seventeen) Transferor Companies viz., 1. Blaze Gold Jewels 

Private Limited, Blossom Gold Collections Private Limited, Eminent 
Jewel Arcade Private Limited, Glisten Gold Collections Private 
Limited, Luster Gold Palace (India) Private Limited, Malabar 
Creations Private Limited, Malabar Diamond Gallery Private 
Limited, Malabar Kodungallur Sona Bazar Private Limited, Malabar 
Precious Jewels (India) Private Limited, Malabar Retna Mahal 
Private Limited, Malabar Royal Designs (Hyderabad) Private 
Limited, Malabar Ruby Private Limited, Patina Gold Ornaments 
Private Limited, Prominent Jewels Arcade Private Limited, 
Splendour Gold Collections Private Limited, Fort- In Infragold 
Collection Private Limited and Riches Jewel Arcade Private Limited 
are associates, out of which in 5 (five) Transferor Companies viz., 
Splendour Gold Collections Private Limited, Eminent Jewel Arcade 
Private Limited, Patina Gold Ornaments Private Limited, Fort- In 
Infragold Collection Private Limited and Riches Jewel Arcade 
Private Limited are companies in which the Transferee Company 
holds more than 26% of Paid-up share capital of each of these 
Transferor Companies.  

 
iv.  In 1 (one) Transferor Company viz., Malabar Crystals and Diamonds 

Private Limited the Transferee Company together with its 
subsidiary holds not less than 26% of the Paid-up share capital. 

 
v.  In 1 (one) Transferor Company viz., MBMG Diamonds Private 

Limited, the Transferee Company through another Transferor 
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company, MG Precious Stone Trading Ventures Private Limited 
holds 49% of the Paid-up share capital.  

 
vi.  In 1(one) Transferor Company viz., MG Precious Stone Trading 

Ventures Private Limited, the Transferee Company along with an 
associate hold more than 26% of the Paid-up share capital. 

 
 

vii.  In 8 (eight) Transferor Companies viz., Al-Ahali Business Trade 
Links Private Limited, Malabar Business Centre Private Limited, 
Malabar Cochin Arcade Private Limited, Malabar Collections Private 
Limited, Malabar Jewels and Gems Private Limited, Malabar Gold 
Palace Private Limited, Malabar Mangalore Arcade Private Limited, 
Malabar Ornaments Private Limited, the Transferee Company 
together with its subsidiary and promoters hold not less than 
26% of their respective Paid-up share capital.  

 
 
viii.   In 3 (three) Transferor Companies viz., Sparkle Gold Retail Ventures 

Private Limited, Palatial Gold Ornaments Private Limited and 
Travancore Gold India Private Limited, the Transferee Company 
alone or together with subsidiary holds more than 20% of their 
respective Paid-up share capital and  

 
 

ix.  In the rest 8 (eight) Transferor Companies viz. Emerald Gold Souk 
(India) Private Limited, Gehana Gold Palace Private Limited, 
Malabar Dazzle India Private Limited, Malabar Gold Jewels (Tirur) 
Private Limited, Malabar Gold Super Market (Kannur) Private 
Limited, Malabar International Gold Designs Private Limited, Sheen 
Golden Jewels (India) Private Limited and Unify Retail Ventures 
Limited, the aggregate shareholding of the Transferee 
Company, any of its subsidiary companies and shares held by 
the promoters of the Transferee Company is  less than 20% of  
the Paid-up share capital of the respective Transferor 
Companies. 

 
3. OBJECTIVE SCHEME 

 
This Scheme provides for the Amalgamation of all the Transferor Companies with 
the Transferee Company resulting in transfer to and vesting of the respective 
Undertakings of each of the Transferor Companies in the Transferee Company. The 
Amalgamation contemplated under this Scheme brings the whole of the jewellery 
business of the group under the Transferee Company directly. Upon the Coming 
into Force of the Scheme, with the entire business and Undertakings of the 
respective Transferor Companies will be wholly amalgamated with, transferred to 
and vested in Transferee Company, each one of the Transferor Companies will 
stand dissolved without winding up. The Amalgamation is in line with the 
Transferee Company’s strategy to build a sustainable and profitable jewellery 
business in India with several well-known brands inter alia: 
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4. CERTAIN WORDS AND EXPRESSIONS: 
 
1. “Amalgamation” shall be construed within the meaning of Section 2(1B) 

of Income-tax Act, 1961, and it means the transfer and vesting of the 
Undertakings of the Transferor Companies in the Transferee Company in 
accordance with the Scheme in such a manner that— 

   

a. all the property of the Amalgamating Companies immediately 
before the Amalgamation becomes the property of the 
Amalgamated Company by virtue of the Amalgamation; 
 

b. all the liabilities of the Amalgamating Companies immediately 
before the Amalgamation become the liabilities of the Amalgamated 
Company by virtue of the Amalgamation; 
 

c. shareholders holding not less than three-fourths in value of the 
shares in the Amalgamating Companies (other than shares already 
held therein immediately before the Amalgamation by the 
Amalgamating Companies inter se, or by a nominee for the 
Amalgamated Company or its subsidiary) become shareholders of 
the Amalgamated Company by virtue of the Amalgamation.  

 
2. “Appointed Date” means 1st April, 2025 (First Day of April Two Thousand 

and Twenty-Five). 
 

3. “Coming into Force of the Scheme” shall mean that the Scheme shall be 
deemed to have come into force in all respects with effect from the 
Appointed Date and that such deeming construction shall take effect only 
on the Effective Date. 

 
4. “Core Objective” means the Amalgamation of the Transferor Companies 

with the Transferee Company, in pursuance of this Scheme, upon sanction 
by the Tribunal, whereby all the Undertakings of the Transferor Companies 
stand transferred to and vested in the Transferee Company, without any 
further act, deed, or thing, in accordance with section 232 read with 230 of 
the Act.  
 

5. “Consideration” means the issue of equity shares of Transferee Company 
to the Eligible Shareholders of respective Transferor Companies equal to 
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the value of respective Transferor Companies as per Share Valuation 
Report and Share Exchange Ratio to the extent specified in this Scheme. 

 
6. “Effective Date” means the last of the dates on which certified copy of the 

order(s) of the Tribunal sanctioning the Scheme is filed with the Registrar 
by each of the Transferor Companies and the Transferee Company, for 
registration within thirty days of the receipt of the certified copy of the 
order(s).  

 
7. “Share Exchange Ratio” means the ratio by which number of equity 

shares of the Transferee Company are required to be issued to the Eligible 
Shareholders of each of the Transferor Companies in consideration of the 
Scheme, for any given number of equity shares they hold in the share 
capital of the respective Transferor Companies. 

 
5. TRANSFER AND VESTING OF THE UNDERTAKINGS OF THE TRANSFEROR 

COMPANIES AND OTHER COMPONENTS OF THE SCHEME OF AMALGAMATION  
 
a. On the Effective Date, the Scheme shall be deemed to have Come into Force 

on and from the Appointed Date and the expression “Coming into Force of 
the Scheme” shall be construed accordingly.  
 

b. Upon Coming into Force of the Scheme, the Undertaking of each one of the 
Transferor Companies shall, without any further act, deed or order but 
subject to subsisting charges, if any, as on the Effective Date, be transferred 
to and vested in or deemed to have been transferred to or vested in the 
Transferee Company in accordance with this Scheme in pursuance of 
Section 232 of the Act. Consequently, the Undertaking of each one of the 
Transferor Companies shall become an integral and indivisible part of the 
Transferee Company such that all properties, assets, rights, contracts, 
benefits, debts, liabilities and obligations pertaining to the Undertaking of 
each of the Transferor Companies shall be the properties, assets, rights, 
contracts, benefits, debts, liabilities and obligations of the Transferee 
Company. 

 
c. Upon Coming into Force of the Scheme a) the investments held by the 

Transferee Company in the equity share capital of any of the Transferor 
Companies shall stand cancelled and b) the investments held by any of the 
Transferor Companies in the Equity Share Capital of any other Transferor 
Companies shall also stand cancelled. 

 
d. Upon Coming into Force of the Scheme, the Transferee Company shall issue 

to Eligible Shareholders of the Transferor Companies its fully paid-up 
equity shares in accordance with the provisions of this Scheme as 
Consideration for Amalgamation. 

 
e. In case, any class of Stakeholders of any of the Transferor Companies whose 

approvals and consents is mandatory in accordance with the provisions of 
the Act but does not accord their approval and consent to the Scheme, the 
Scheme shall be construed as operating in all respects and for all its intents 
and purposes as if such a Transferor Company has not been part of the 
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Scheme at all and the Scheme, in such situations, shall be construed 
accordingly to give effect to the Scheme without the Amalgamation of such 
Transferor Company with the Transferee Company. 

 
f. As an integral part of the Scheme and upon Coming into Force of the 

Scheme, the Authorized Share Capital of each of the Transferor Companies, 
being right to issue shares for which valuable registration fee has been 
already paid to the Registrar, shall stand merged with the Authorized Share 
Capital representing the equity shares of the Transferee Company and 
consequently, the authorized share capital of the Transferee Company shall 
stand suitably increased, without any further act, instrument or deed. 

 
6. CONDUCT OF BUSINESS BY TRANSFEROR COMPANIES TILL EFFECTIVE DATE 

 
a. With effect from the Appointed Date and up to the Effective Date: 

 

i. The Transferor Companies shall carry on and shall be deemed to 
carry on all their activities for and on account of and in trust for the 
Transferee Company. 
 

ii. It is clarified that all taxes (including, without limitation, income tax, 
sales tax, service tax, VAT, Central Goods and Service Tax law, State 
Goods and Service Tax law and Integrated Goods and Service Tax 
law) paid or payable by the Transferor Companies before the 
Appointed Date shall be on account of the Transferor Companies  
and insofar as it relates to the tax payment (including, without 
limitation, income tax, sales tax, service tax, VAT, Central Goods and 
Service Tax law, State Goods and Service Tax law, Integrated Goods 
and Service Tax law and Customs law any advance tax paid / Tax 
Deduction at Source) whether by way of deduction at source, 
advance tax or otherwise howsoever, by the Transferor Companies 
in respect of profits or activities or operation of the Transferor 
Companies as on the Appointed Date, the same shall be deemed to 
be the corresponding item paid by the Transferee Company, and, 
shall, in all proceedings, be dealt with accordingly. 
 

 

iii. All incomes or profits accruing to the Transferor Companies and all 
expenses or losses incurred by them shall for all purposes be 
treated as income, profits, expenses and losses as the case may be 
of the Transferee Company. 
 

 

iv. All assets or properties acquired after the Appointed Date by the 
Transferor Companies and recorded in their respective books shall 
also accrue and belong to the Transferee Company and hence shall 
be mutated accordingly in the name of the Transferee Company. 
 

b. Until the Effective Date, the Transferor Companies shall not, without the 
concurrence of the Executive Committee of the Transferee Company, 
alienate, charge, Encumber or otherwise deal with its Undertaking or any 
part thereof except in the ordinary course of business. 
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c. Until the Effective Date, the Transferor Companies shall not make any 
further issue of shares or any other instrument convertible into shares at a 
price or conversion price, as the case may be, which is below the price at 
which the shares of the Transferee Company are intended to be issued to 
the Eligible Shareholders in pursuance of the Scheme. 
 

d. For the purpose of preservation and protection of the objectives and 
consideration of this Scheme, until the Effective Date, none of the 
Transferor Companies shall, without first securing in writing the pre-
clearance of the Executive Committee of the Transferee Company in 
relation to any of the following matters: 
 

i. undertake any change in the businesses; 
 

ii. declare any dividend, unless the rate of dividend is not in excess of 
the dividend declared in the immediately preceding financial year 
with reference to the Appointed Date; 
 

 

iii. issue any new shares by way of rights, bonus or otherwise; 
 

 

iv. take on lease / give on lease any immovable property, otherwise 
than in the ordinary course of business; 

 

7. LEGAL PROCEEDINGS, CONTRACTS AND ARRANGEMENTS  
 

a. All legal and other proceedings shall in no way be affected solely by reason 
of the Coming into Force of the Scheme and consequent transfer and 
vesting of the Undertaking of the Transferor Companies or of anything 
contained in the Scheme; such proceedings shall continue and be capable 
of being fully and effectively adjudicated by or against the Transferee 
Company in the same manner and to the same extent as if such proceedings 
were by or against the Transferee Company 

b. All contracts, arrangements, deeds, bonds, agreements, instruments, 
writings and benefits of whatsoever nature to which the Transferor 
Companies are a party subsisting or having effect immediately before the 
Effective Date, subject to such changes and variations in the terms, 
conditions and provisions thereof as may be mutually agreed to between 
the Transferee Company and other parties thereto, shall remain in full force 
and effect against or in favor of the Transferee Company, as the case may 
be, and may be enforced by and/or against the Transferee Company as fully 
and effectively as if the Transferee Company was party thereto instead of 
Transferor Companies. 
 

c. Inter se contracts and arrangements between Transferor Companies as 
well as between Transferee Company and Transferor Companies, shall 
stand terminated ipso facto Upon Coming into Force of the Scheme effect 
thereof shall be given in the books of accounts by making contra entries as 
may be necessary 

 
8. CHARGES  
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The transfer and vesting of the entire business and Undertaking of the Transferor 
Companies as aforesaid, shall be subject to existing charges / Encumbrances / 
hypothecation / mortgage (if any as may be subsisting or may be created) over or 
in respect of the said assets or any part thereof of Transferor Companies, as the 
case may be.  
 

9. TREATMENT OF EMPLOYEES 
 
d. All employees of the respective Transferor Companies who are in the 

employment as on the Effective Date of the Scheme, shall stand 
automatically transferred such that they are deemed to be employees of 
the Transferee company with effect from the Appointed Date itself.  
 

e. Upon Coming into Force of the Scheme, such transfer as aforesaid of the 
employees shall not operate in any manner whatsoever to the disadvantage 
of any of the employees of the Transferor Companies and the Transferee 
Company shall ensure that  none of  such employees shall suffer in any 
manner whatso ever in terms of their respective position, pay and perks, 
length of service and promotion prospects as they have been/ as they are 
entitled to  in  the respective Transferor Companies  as on the Effective 
Date. 

 
10. ISSUE OF EQUITY SHARES BY THE TRANSFEREE COMPANY TO ELIGIBLE 

SHAREHOLDERS  
 
f. Upon the Coming into Force of the Scheme, in consideration of the transfer 

and vesting of the Undertakings of the respective Transferor Companies in 
the Transferee Company: 
 

g. In respect of: 
 
i. shares held by the Transferee company in the Transferor Companies 

and,  
 

ii.  shares held by Transferor Companies in other Transferor Companies,  
 

                there shall be no allotment of equity shares in the Transferee Company.  
h. In respect of shares held by others in the Transferor Companies, the 

Transferee Company shall, subject to the provisions of this Scheme and 
without any subscription, agreement, application, action or deed, issue and 
allot equity shares to Eligible Shareholders of each of the Transferor 
Companies, as per the respective share exchange ratio duly reckoned in 
accordance with the value of shares of each of the companies involved in 
the Scheme duly determined by Registered Valuer appointed for this 
purpose and duly approved by the Board of Directors of the respective 
companies. 
 

 

11. FRACTIONAL ENTITLEMENTS 
 
 

In respect of any fractional entitlements of Eligible Shareholders any of the 
Transferor Companies, the fractional entitlements if any, shall be transferred to a 
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Fractional Entitlement Trust and the Executive Committee of the Transferee 
Company shall  give credit to the applicable number of shares of the Transferee 
Company in accordance with the Share Exchange Ratio against the aggregate of all 
such fractional entitlements to a demat account opened in one or more names of 
the trustees of the Fractional Entitlement Trust. The Executive Committee shall 
thereafter require the Fractional Entitlement Trust to sell and transfer such shares 
to such persons as it may decide, within 30 days from the date of allotment of 
equity shares to the Eligible Shareholders and the proceeds thereof shall be 
distributed amongst Eligible Shareholders in proportion to their respective 
fractional entitlement as per the Share Exchange Ratio. 
 

12. ACCCOUNTING TREATMENT  
 

The effect of the Scheme shall account for the transfer and vesting of the assets 
and liabilities of the Transferor Companies and all its effects in accordance with 
applicable accounting standards, more fully explained in the Scheme. 
 

13. SCHEME CONDITIONAL ON APPROVALS / SANCTIONS 
 
The Scheme is and shall be conditional upon and subject to receipt of order or 
orders of the Tribunal according sanction to the Scheme in pursuance of Sections 
230 and 232 of the Act; and the filing of a certified or authenticated copy of the 
order of the Tribunal sanctioning the Scheme with the Registrar for registration 
by all the companies forming part of this Scheme in terms of Section 232 read with 
Section 230 in terms of this Act. 
 

14. DISSOLUTION OF THE TRANSFEROR COMPANIES WITHOUT WINDING-UP 
 
Upon sanctioning of the Scheme by the Tribunal in pursuance of Section 232 read 
with Section 230 of the Act, each one of the Transferor Companies shall stand 
dissolved without winding up as on the Appointed Date, or such other date as may 
be fixed by the Tribunal, without any further act, deed or thing in terms of the 
order of the Tribunal, as the case may be.  

 
15. EFFECT OF NON-RECEIPT OF APPROVALS / SANCTIONS 

 
In the event of any of the said sanctions and approvals not being obtained and/or 
the Scheme not being sanctioned by the Tribunal and / or the order(s) not being 
passed as aforesaid, the Scheme shall become null and void. 

 
Note: It is advisable to read the entire Scheme to understand other parts, components 
and effects of the Scheme in its full scope and sweep and the draft of the entire Scheme 
as was approved by the Board of Directors of the respective companies involved in the 
Scheme which was presented to the Hon’ble NCLT, Kochi Bench in the Joint application 
filed before the Bench has been placed for perusal of the stakeholders viz., shareholders, 
unsecured creditors, and secured creditors of the respective companies in the website of 
the respective companies as well as in the website specially created for this purpose being 
www.malabargoldanddiamonds.com. 
 
 
 

http://www.malabargoldanddiamonds.com/
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കമ്പനികളുടെ നിയമം, 2013-ടെ വകുപ്പ് 230-ടനൊപ്പം 
വൊയിക്കടപ്പെുന്ന വകുപ്പ് 232 പ്രകൊരമുള്ള െയന 

രദ്ധതിയുടെ സംപ്രഹം 
 

ഈസ്തെറ്റിക്  ഗ ോൾഡ്  ഓർണതെന്റ്സസ് പ്രൈവറ്റ്  ലിെിറ്റഡ്   
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 1) 

 
അൽ-അഹോലി ബിസിനസ്സ് ഗരരഡ് ലിങ്ക്്സ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ്  

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 2) 
 

ബ്ലയ്സസ് ഗ ോൾഡ്  തെതവൽസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 



38 
 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 3) 
 

ഗബ്ലോസ്സം ഗ ോൾഡ് കളക്ഷൻസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 4) 

 
ഇതകോഗെറ്റ് ൈോഗേെിങ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 5) 
 

എെറോൾഡ് ഗ ോൾഡ് സൂേ് (ഇന്ത്യ) പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 6) 

 
എെിതനന്റ്സ െയുവൽ ആർഗേഡ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 7) 
 

ഗഫോർട്ട്-ഇൻ ഇൻരഫോഗ ോൾഡ് കളക്ഷൻസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 8) 

 
 ഹോന ഗ ോൾഡ് ൈോലസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 9) 
 

ഗ്ലിസ്റ്റൻ ഗ ോൾഡ് കളക്ഷൻസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 10) 

 
ലസ്റ്റർ ഗ ോൾഡ് ൈോലസ് (ഇന്ത്യ) പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 11) 
 

െലബോർ ബിസിനസ് തസന്റ്റർ പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 12) 

 
െലബോർ തകോച്ചിൻ ആർഗേഡ്  പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 13) 
 

െലബോർ കളക്ഷൻസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 14) 

 
െലബോർ രകിഗേഷൻസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
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(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 15) 
 

െലബോർ രകിസ്റ്റൽസ് ആൻഡ് ഡേെണ്ട്്സ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 16) 

 
െലബോർ ഡോതെ ഇന്ത്യ പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 17) 
 

െലബോർ ഡേെണ്ട്്  ോലറി പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 18) 

 
െലബോർ എകവിപ്തെന്റ്സസ് ആൻഡ് െനറൽ ഗരരഗഡഴ്സസ് പ്രൈവറ്റ് 

ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 19) 

 
െലബോർ ഗ ോൾഡ് െയുവൽസ് (െിരൂർ) പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 20) 
 

െലബോർ ഗ ോൾഡ് ൈോലസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 21) 

 
െലബോർ ഗ ോൾഡ് സൂപ്പർ െോർേറ്റ് (കണ്ണൂർ) പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 22) 
 

െലബോർ ഇന്റ്റർനോഷണൽ ഗ ോൾഡ് ഡിപ്സൻസ് പ്രൈവറ്റ് 
ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 23) 
 

െലബോർ െയുവൽസ് ആൻഡ് തെംസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 24) 

 
െലബോർ തകോരുങ്ങലലൂർ ഗസോനോ ബസോർ പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 25) 
 

െലബോർ െോംഗ്ലൂർ ആർഗേഡ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 26) 
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െലബോർ ഓർണതെന്റ്സസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 27) 
 

െലബോർ ൈോഗേെിങ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 28) 

 
െലബോർ തരൈഷയസ് െയുവൽസ് (ഇന്ത്യ) പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 29) 
 

െലബോർ രത്ന െഹൽ പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 30) 

 
െലബോർ ഗറോേൽ ഡിപ്സൻസ് (പ്ഹദരോബോദ്) പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 31) 
 

െലബോർ റൂബി പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 32) 

 
എംബിഎംെി ഡേെണ്ട്്സ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 33) 
 

എംെി തരൈഷയസ് ഗസ്റ്റോൺ ഗരരഡിങ്ങ് തവഗേഴ്സസ് പ്രൈവറ്റ് 
ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 34) 
 

എംെിഡി ഗഹോൾഡിങ്സ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 35) 

 
ഗനോർഗേൺ ഗ ോൾഡ് കളക്ഷൻസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 36) 
 

ൈലോഷയൽ ഗ ോൾഡ് ഓർണതെന്റ്സസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 37) 

 
ൈോറ്റിന ഗ ോൾഡ് ഓർണതെന്റ്സസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
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(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 38) 
 

ഗരൈോെിതനന്റ്സ െയുവൽസ് ആർഗേഡ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 39) 

 
ഗരൈോസ്തൈർ െയുവൽ ആർഗേഡ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 40) 
റിച്ചസ് െയുവൽസ് ആർഗേഡ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 41) 
 

ഷീൻ ഗ ോൾഡൻ െയുവൽസ് (ഇന്ത്യ) പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 42) 

 
സ്ൈോർേിൾ ഗ ോൾഡ് റീതരേിൽ തവഗേഴ്സസ് ലിെിറ്റഡ്  

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 43) 
 

സ്തെൻഡർ ഗ ോൾഡ് കളക്ഷൻസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 44) 

 
സവർണ കെൽ െയുവൽസ് (INDIA) പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 45) 
 

െസ് ഡിസ്തെയ്സസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 46) 

 
രി എൻ െങ്ക്െോളിപ്  പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 47) 
 

രരോവൻകൂർ ഗ ോൾഡ് ഇന്ത്യ പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 48) 

 
േൂണിപ്ഫ റീതരേിൽ തവഗേഴ്സസ് ലിെിറ്റഡ്  

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 49) 
 

േൂണിറ്റി  െയുവൽ ആർഗേഡ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ്  
(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 50) 
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വരെ രകിഗേഷൻസ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ്  

(രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി 51) 
 

കൂതര 
 

െലബോർ  ഗ ോൾഡ്  ആൻഡ്  ഡേെണ്ട്്സ് ലിെിറ്റഡ് 
(രരോൻസ്ഫറീ കമ്പനി)  

 
ഇനിെുെൽ ഇവ ഒന്നിച്ച് 'രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ' എന്ന് 

വിളിേതപ്പരും 
കൂതര അെോത് ഓഹരിേുരെകള ം തരകഡിറ്റർെോരും 

 
1. ആമുഖം  
 
ഈ ലേന ൈദ്ധെി (Amalgamation Scheme ) എന്നത് 51 രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികതള  രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേോേ  (Transferee Company)  
െലബോർ ഗ ോൾഡ് ആൻഡ് ഡേെണ്ട്്സ് ലിെിറ്റഡ് എന്ന 
സ്ഥോൈനവുെോേി ലേിപ്പിേുന്നെിനുള്ള ഒരു ൈദ്ധെി ആണ്. ഈ 
ലേനം Companies Act, 2013-തല തസക്ഷൻ 230, തസക്ഷൻ 232 
എന്നിവേും, അെുെോേി ബന്ധതപ്പട്ട െറ്റ  നിേെ വയവസ്ഥകള ം 
അനുസരിച്ചോണ് നരേുന്നത്. കൂരോതെ Companies (Compromises, 
Arrangements and Amalgamations) Rules, 2016-തല നിേെങ്ങള ം ഇെിന്റ് 
ബോധകെോണ്. 
 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര എലലോ രെിഗസ്റ്റഡ് ഓഫീസുകള ം 
രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേോേ െലബോർ ഗ ോൾഡ് ആൻഡ് ഡേെണ്ട്്സ് 
ലിെിറ്റഡ് -ന്റ്തറ രെിഗസ്റ്റഡ് ഓഫീസ് ഉള്ള അഗെ സ്ഥലേോണ് സ്ഥിെി 
തെയ്യ ന്നത്. 
 
2. സ്കീമിൽ ഉൾടപ്പട്ടിരിക്കുന്ന കമ്പനികൾ 
 
A. ഈ സ്കീെിൽ 51 രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള ം 1 രരോൻസ്ഫറി 
കമ്പനിേും ഉൾതപ്പട്ടിരിേുന്നു. ഇവേുതര ഗൈരുകള ം എണ്ണവും ഈ 
സംര ഹേിന്റ്തറ െുരേേിൽ നൽകിേിരിേുന്ന കമ്പനികള തര 
ൈട്ടികേിൽ വയക്തെോേിേിട്ട ണ്ട്്.  
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B. വിവിധ ബിസിനസ്സ് സംരംഭങ്ങൾേ് ഗനെൃെവം നൽകുന്ന  െലബോർ 
ര ൂപ്പ് ഗകരളേിൽ ഗകോഴിഗേോട് ആസ്ഥോനെോേി രൈവർേിേുന്നു. 
െലബോർ ര ൂപ്പ് രൈധോനെോേും െവലലറി ബിസിനസ്സിലോണ് രരദ്ധ 
ഗകരരീകരിേുന്നത്. 
രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേോേ െലബോർ ഗ ോൾഡ് ആൻഡ് ഡേെണ്ട്്സ് 
ലിെിറ്റഡ് െലബോർ ര ൂപ്പിന്റ്തറ രൈധോന (Flagship) കമ്പനിേോണ്.  
സവർണം, സവർണോഭരണങ്ങൾ, ഡേെണ്ട്്, ബുള്ളിേൻ, തവള്ളി, 
െോറ്റിനം, അെൂലയ രത്നങ്ങൾ എന്നിവേും െറ്റ  ആഭരണങ്ങള െോേി 
ബന്ധതപ്പട്ട ഉൽപ്പന്നങ്ങള തര നിർമ്മോണം, വയോൈോരം, റീതട്ടേിൽ, 
ഗഹോൾതസേിൽ, വിെരണം, ഇറേുെെി, കേറ്റ െെി, വോങ്ങൽ, 
രഫോപ്േസി നൽകൽ െുരങ്ങിേ വിവിധ ബിസിനസ് 
രൈവർേനങ്ങളിൽ ഏർതപ്പട്ടിരിേുന്നു. 
കൂരോതെ, ആഭരണങ്ങളിതലേും അനുബന്ധ ഉൽപ്പന്നങ്ങളിതലേും 
വിവിധ പ്ലഫ്‌പ്സ്റ്റൽ ഉൽപ്പന്നങ്ങള തര ഡീലർെോർ, ഏെന്റ്റുെോർ, 
കേറ്റ െെിേോർ, ഇറേുെെിേോർ എന്നീ അരിസ്ഥോനേിൽ 
രൈവർേിേുകേും,  ഗനരിഗട്ടോ അതലലങ്ക്ിൽ രഫോപ്േസികൾ, 
ഏെന്റ്റുെോർ, രൈഗെയക ഡീലർെോർ എന്നിവർ െുഗേന വിൈണനം 
നരേുകേും തെയ്യ ന്നു. 
ഇെിതനോപ്പം, “Malabar Gold & Diamonds”, “വൃേേിനുള്ളിതല ഒരു 
ഗഡോഗട്ടോരുകൂരിേ ‘M’ ഗലോഗ ോ”, “MALABAR എന്ന വോഗേോരുകൂരിേ 
ഗഡോട്ട ള്ള ‘M’ ഗലോഗ ോ” എന്നിവേുൾതപ്പതര നിരവധി രൈരസ്െ 
ഗരരഡ്െോർേുകള തര ഉരെസ്ഥെേും ഈ കമ്പനിേുണ്ട്്. 
 
C. രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേോേ െലബോർ ഗ ോൾഡ് ആൻഡ് ഡേെണ്ട്്സ് 
ലിെിറ്റഡ് സവർണോഭരണങ്ങൾ, ബുള്ളിേൻ, ഡേെണ്ട്് സ്റ്റഡഡ് 
ആഭരണങ്ങൾ, തവള്ളി ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ, അെൂലയ രത്നങ്ങള ം 
ഗലോഹങ്ങള ം, ആഭരണങ്ങളിൽ നിന്നുള്ള പ്ലഫ്‌പ്സ്റ്റൽ 
ഉൽപ്പന്നങ്ങള ം അനുബന്ധ വസ്െുേള ം നിർമ്മിേൽ, വിൽപ്പന, 
വയോൈോരം എന്നിവേിൽ ഏർതപ്പട്ടിരിേുന്നു. 
ഈ രൈവർേനങ്ങൾ ഗഹോൾതസേിൽ, റീതട്ടേിൽ രീെികളിൽ 
ഗനരിട്ട ം, കൂരോതെ രഫോപ്േസികൾ െുഗേനേും നരേതപ്പരുന്നു. 
 
D. ഇന്ത്യേിതല രൈെുേ ഡേെണ്ട്് ഗസോഴ്സസിംഗ് കമ്പനികളിതലോന്നോേ 
Mahendra Brothers Exports Private Limited അെിന്റ്തറ ഇൻതവസ്റ്റ്തെന്റ്സ 
തവഹിേിൾ ആേ Smaran Retail LLP േുതരേും, രരോൻസ്ഫറി 
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കമ്പനിേോേ Malabar Gold and Diamonds Limited അെിന്റ്തറ സ്തൈഷയൽ 
ൈർപ്പസ് തവഹിേിൾ ആേ MG Precious Stone Trading Ventures 
Private Limited (രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി നമ്പർ 34) ന്റ്തറേും ഒരു 
ഗെോേിന്റ്സ തവേറോണ് MBMG Diamonds Private Limited. ഈ സംരംഭം 
രൈധോനെോേും ഡേെണ്ട്് ആഭരണങ്ങള തര നിർമ്മോണേിനോേി 
രൂൈീകരിച്ചെോണ്. 
 
E. രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിതല എലലോ ബിസിനസ് രൈവർേനങ്ങള ം 
ഓപ്പഗറഷനുകള ം രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി ഗനരിഗട്ടോ അതലലങ്ക്ിൽ 
ൈഗരോക്ഷെോഗേോ തഷേർഗഹോൾഡിംഗ് െുഗേനേും അതലലങ്ക്ിൽ 
രഫോപ്േസ് കരോറുകൾ െുഗേനേും നിേരന്ത്ിച്ച വരുന്നു. ഇത് െോതഴ 
കോണിച്ചിരിേുന്നെുഗൈോതല വിരദീകരിച്ചിരിേുന്നു. 
 
i. 51 രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിൽ, ഒരു രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി ആേ 
Aesthetic Gold Ornaments Private Limited, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര 
ഗനരിട്ട ള്ള   ൈൂർണ്ണ ഉരെസ്ഥെേിലുള്ള (Wholly Owned) 
സഹകമ്പനിേോണ്. 
 
ii. 11 രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ, എഗകോെറ്റ് ൈോഗേെിങ് പ്രൈവറ്റ് 
ലിെിറ്റഡ്, െലബോർ എകവിപ്തെന്റ്സസ് ആൻഡ് െനറൽ ഗരരഗഡഴ്സസ്  
പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ്, െലബോർ ൈോഗേെിങ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ്, MGD 
ഗഹോൾഡിങ്സ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ്, ഗനോർഗേൺ ഗ ോൾഡ് കളക്ഷൻ 
പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ്, ഗരൈോസ്ൈർ െുവൽ ആർഗേഡ് പ്രൈവറ്റ് 
ലിെിറ്റഡ്, സവർണ കെൽ തെതവൽസ് (India) പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ്, െസ് 
ഡിസ്തെയ്സസ് പ്രൈവറ്റ്  ലിെിറ്റഡ്, രിഎൻ െങ്ക്െോളിപ്  പ്രൈവറ്റ് 
ലിെിറ്റഡ്, വരെ രകീഗേഷൻസ് പ്രൈവറ്റ്  ലിെിറ്റഡ്, േൂണിറ്റി െുവൽ 
ആർഗേഡ് പ്രൈവറ്റ് ലിെിറ്റഡ്  എന്നിവ, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര 
സഹകമ്പനികളോണ് (Subsidiaries). 
 
iii. 17 രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളോേ., Blaze Gold Jewels Private Limited, 
Blossom Gold Collections Private Limited, Eminent Jewel Arcade Private 
Limited, Glisten Gold Collections Private Limited, Luster Gold Palace (India) 
Private Limited, Malabar Creations Private Limited, Malabar Diamond Gallery 
Private Limited, Malabar Kodungallur Sona Bazar Private Limited, Malabar 
Precious Jewels (India) Private Limited, Malabar Retna Mahal Private 
Limited, Malabar Royal Designs (Hyderabad) Private Limited, Malabar Ruby 
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Private Limited, Patina Gold Ornaments Private Limited, Prominent Jewels 
Arcade Private Limited, Splendour Gold Collections Private Limited, Fort- 
In Infragold Collection Private Limited and Riches Jewel Arcade Private 
Limited എന്നിവ അഗസോസിഗേറ്റ് കമ്പനികളോണ്. ഇവേിൽ 5 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളോേ., Splendour Gold Collections Private Limited, 
Eminent Jewel Arcade Private Limited, Patina Gold Ornaments Private 
Limited, Fort- In Infragold Collection Private Limited and Riches Jewel 
Arcade Private Limited എന്നീ കമ്പനികളിൽ രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേ് 
ഓഗരോ കമ്പനികള തരേും നിഗക്ഷൈിച്ച ഓഹരി െൂലധനേിന്റ്തറ 26% 
ന്റ് െുകളിൽ ഓഹരി ൈങ്ക്ോളിേം (Shareholding) ഉണ്ട്്. 
 
iv. 1 (ഒന്ന്) രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനിേോേ Malabar Crystals and Diamonds 
Private Limited-ൽ, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേും അെിന്റ്തറ സഹകമ്പനിേും 
ഗെർന്ന്, അെിന്റ്തറ അരച്ച െീർേ ഓഹരി െൂലധനേിന്റ്തറ 
കുറഞ്ഞത് 26 രെെോനം പ്കവരം വഹിേുന്നു. 
 
v. 1 (ഒന്ന്) രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനിേോേ MBMG Diamonds Private Limited-
ൽ, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി െതറ്റോരു രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനിേോേ MG 
Precious Stone Trading Ventures Private Limited െുഗേന, അെിന്റ്തറ 
അരച്ച െീർേ ഓഹരി െൂലധനേിന്റ്തറ 49 രെെോനം പ്കവരം 
വഹിേുന്നു. 
 
vi. 1 (ഒന്ന്) രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനിേോേ MG Precious Stone Trading 
Ventures Private Limited-ൽ, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേും അെിന്റ്തറ 
അഗസോസിഗേറ്റ ം ഗെർന്ന്, അെിന്റ്തറ അരച്ച െീർേ ഓഹരി 
െൂലധനേിന്റ്തറ 26 രെെോനേിൽ കൂരുെൽ ഓഹരി ൈങ്ക്ോളിേം 
വഹിേുന്നു. 
 
vii. 8 (എട്ട്) രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ, അെോേത് Al-Ahali Business 
Trade Links Private Limited, Malabar Business Centre Private Limited, 
Malabar Cochin Arcade Private Limited, Malabar Collections Private Limited, 
Malabar Jewels and Gems Private Limited, Malabar Gold Palace Private 
Limited, Malabar Mangalore Arcade Private Limited, Malabar Ornaments 
Private Limited എന്നിവേിൽ, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേും അെിന്റ്തറ 
സഹകമ്പനികള ം തരൈോഗെോട്ടർെോരും ഗെർന്ന്, ഓഗരോ 
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കമ്പനികള തരേും അരച്ച െീർേ ഓഹരി െൂലധനേിന്റ്തറ 
കുറഞ്ഞത് 26 രെെോനം പ്കവരം വഹിേുന്നു. 
 
viii. 3 (െൂന്ന്) രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ, അെോേത് Sparkle Gold Retail 
Ventures Private Limited, Palatial Gold Ornaments Private Limited, 
Travancore Gold India Private Limited എന്നിവേിൽ, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി 
െനിച്ച് അതലലങ്ക്ിൽ അെിന്റ്തറ സഹകമ്പനികള െോേി ഗെർന്ന്, ഓഗരോ 
കമ്പനികള തരേും അരച്ച െീർേ ഓഹരി െൂലധനേിന്റ്തറ 20 
രെെോനേിൽ കൂരുെൽ ഓഹരി ൈങ്ക്ോളിേം വഹിേുന്നു. 
 
ix. ഗരഷിേുന്ന 8 (എട്ട്) രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ, അെോേത് Emerald 
Gold Souk (India) Private Limited, Gehana Gold Palace Private Limited, 
Malabar Dazzle India Private Limited, Malabar Gold Jewels (Tirur) Private 
Limited, Malabar Gold Super Market (Kannur) Private Limited, Malabar 
International Gold Designs Private Limited, Sheen Golden Jewels (India) 
Private Limited, Unify Retail Ventures Limited എന്നിവേിൽ, രരോൻസ്ഫറി 
കമ്പനിേും അെിന്റ്തറ ഏതെങ്ക്ിലും സഹകമ്പനികള ം കൂരോതെ 
രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര തരൈോഗെോട്ടർെോരും ഗെർന്ന് പ്കവരം 
വഹിേുന്ന തെോേം ഓഹരി ൈങ്ക്ോളിേം, ബന്ധതപ്പട്ട രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികള തര അരച്ച െീർേ ഓഹരി െൂലധനേിന്റ്തറ 20 
രെെോനേിൽ െോതഴേോണ്. 
 
3. രദ്ധതി െക്ഷ്യം 
 
ഈ ൈദ്ധെി രൈകോരം എലലോ രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള ം രരോൻസ്ഫറി 
കമ്പനിേിൽ ലേിപ്പിേതപ്പരുന്നു. ഇെിലൂതര ഓഗരോ രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികള തരേും ബിസിനസുകള ം ആസ്െികള ം രരോൻസ്ഫറി 
കമ്പനിേ് പ്കെോറതപ്പരുകേും അെിൽ നിക്ഷിപ്െെോകുകേും 
തെയ്യ ന്നു. 
ഈ ൈദ്ധെിേിൽ നിർഗേരിേുന്ന ലേനേിലൂതര, ര ൂപ്പിന്റ്തറ 
െുഴുവൻ ആഭരണ ബിസിനസും ഗനരിട്ട് രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര 
കീഴിലോകുന്നു. 
ൈദ്ധെി രൈോബലയേിൽ വരുന്നഗെോതര, രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര 
െുഴുവൻ ബിസിനസുകള ം ആസ്െികള ം ൈൂർണ്ണെോേും രരോൻസ്ഫറി 
കമ്പനിേിൽ ലേിപ്പിേതപ്പരുകേും, രരോൻസ്ഫർ തെയ്യതപ്പരുകേും 
അെിൽ നിക്ഷിപ്െെോകുകേും തെയ്യ ം. ഇഗെോതരോപ്പം, ഓഗരോ 
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രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തരേും  നിലനിൽപ്പ് ൈിരിച്ച  വിരൽ 
നരൈരികൾ ഇലലോതെ െതന്ന നിലനിൽപ്പ് അവസോനിപ്പിേുന്നെോണ്. 
ഈ ലേനം, ഇന്ത്യേിൽ സ്ഥിരെേുള്ളെും ലോഭകരവുെോേ ആഭരണ 
ബിസിനസ് വിൈുലീകരിേോനുള്ള രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര 
നേവുെോേി ഒേുഗൈോകുന്നെോണ്. കൂരോതെ നിരവധി രൈരസ്െ 
രബോൻഡുകൾ ഉൾതപ്പരുേി ഈ ലക്ഷയം പ്കവരിേോൻ 
ഉഗേരിേുന്നു. 
 

                            
 
4. ചിെ നിർവചനങ്ങളും രദപ്രയയൊരങ്ങളും 
 
1. “Amalgamation” (ലേനം): 
ഇത് Income-tax Act, 1961-തല തസക്ഷൻ 2(1B) രൈകോരെുള്ള 
അർത്ഥേിൽ വയോേയോനിേതപ്പരുന്നെോണ്. ഈ ൈദ്ധെി അനുസരിച്ച്, 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര ബിസിനസുകള ം ആസ്െികള ം 
രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേ് പ്കെോറുകേും അെിൽ നിക്ഷിപ്െെോകുകേും 
തെയ്യ ന്നെോണ് “Amalgamation” എന്ന് അർത്ഥെോേുന്നത്. ഇത് 
െോതഴപ്പറേുന്ന രീെിേിലോേിരിേണം: 
a. ലേനേിന്റ് െുൻപ് അെോൽ ഗെറ്റിംഗ് കമ്പനികള തര പ്കവരം 
ഉണ്ട്ോേിരുന്ന എലലോ ആസ്െികള ം, ലേനേിന്റ്തറ ഫലെോേി 
അെോൽ ഗെറ്റഡ് കമ്പനിേുതര ആസ്െികളോേി െോറണം. 
b. ലേനേിന്റ് െുൻപ് അെോൽ ഗെറ്റിംഗ് കമ്പനികൾേുണ്ട്ോേിരുന്ന 
എലലോ ബോധയെകള ം, ലേനേിന്റ്തറ ഫലെോേി അെോൽ ഗെറ്റഡ് 
കമ്പനിേുതര ബോധയെകളോേി െോറണം. 
c. അെോൽ ഗെറ്റിംഗ് കമ്പനികളിതല ഓഹരികള തര െൂലയേിൽ 
കുറഞ്ഞത് നോലിൽ െൂന്ന് (3/4) വിഹിെം പ്കവരം വഹിേുന്ന 
ഓഹരിേുരെകൾ (ലേനേിന്റ് െുൻപ് കമ്പനികൾ െമ്മിൽ ൈരസ്ൈരം 
പ്കവരം വച്ച ഓഹരികള ം, അെോൽ ഗെറ്റഡ് കമ്പനി അതലലങ്ക്ിൽ 
അെിന്റ്തറ സഹകമ്പനികൾേ് ഗവണ്ട്ി നോെനിർഗേരം തെയ്സെ വയക്തി 
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പ്കവരം വച്ച ഓഹരികള ം ഒഴിതക), ലേനേിന്റ്തറ ഫലെോേി 
അെോൽ ഗെറ്റഡ് കമ്പനിേിതല ഓഹരിേുരെകളോേി െോറണം. 
 
2. നിേെന െീേെി  2025 ഏരൈിൽ 1   
 
3. “ൈദ്ധെി രൈോബലയേിൽ വരുന്നത് (Coming into Force of the 
Scheme)” എന്നത്, ഈ ൈദ്ധെി നിേെന െീേെി െുെൽ എലലോ 
വിധേിലും രൈോബലയേിൽ വന്നെോേി കണേോേതപ്പരും എന്നെും, 
എന്നോൽ അേരം കണേോേൽ രൈോബലയ െീേെി െുെൽ െോരെഗെ 
ബോധകെോകൂ എന്നെുെോണ് അർത്ഥം. 
 
4.“രൈധോന ലക്ഷയം (Core Objective)” എന്നത്, ഈ ൈദ്ധെിേുതര 
അരിസ്ഥോനേിൽ രരിബയൂണലിന്റ്തറ അനുെെി ലഭിച്ചെിനുഗരഷം, 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുെോേി ലേിേുന്നു. 
അെിലൂതര രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര െുഴുവൻ സ്ഥോൈനങ്ങള ം 
േോതെോരു അധിക നരൈരിേും ഗരേേും കൂരോതെേോേി, 
കമ്പനികള തര നിേെേിതല തസക്ഷൻ 230-തനോപ്പം വോേിേതപ്പരുന്ന 
തസക്ഷൻ 232 രൈകോരം, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേു പ്കെോറതപ്പരുകേും 
അെിൽ നിക്ഷിപ്െെോവുകേും തെയ്യ ന്നെോണ്. 
 
5.“ൈരി ണന (Consideration)” എന്നത്, ഈ സ്കീെിൽ 
വയക്തെോേിേിരിേുന്ന ൈരിധിേിൽ, തഷേർ െൂലയനിർണ്ണേ 
റിഗപ്പോർട്ട ം തഷേർ എക്സ്ഗെേ് അനുൈോെവും അനുസരിച്ച്, 
ബന്ധതപ്പട്ട രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര അർഹരോേ 
ഓഹരിേുരെകൾേ്, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി ഇകവിറ്റി ഓഹരികൾ 
നൽകുന്നെോണ്. 
 
6 .രൈോബലയ െീേെി (Effective Date)” എന്നത്, സ്കീെിതന 
അനുെെിരൈദോനം തെയ്യ ന്ന രരിബയൂണലിന്റ്തറ ഉേരവ് സംബന്ധിച്ച 
സർട്ടിപ്ഫഡ് ൈകർപ്പ് ലഭിച്ചെിന്റ്തറ െുപ്പത്  ദിവസേിനകം, ഓഗരോ 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനിേും രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേും അെത് 
രെിസ്രരോറിനു രെിസ്ഗരരഷൻ ആവരയേിനോേി സെർപ്പിേുന്ന 
െീേെികളിൽ അവസോനഗേെോേ െീേെി എന്നർത്ഥം വരുന്നു. 
 
7.“തഷേർ എക്സ്ഗെേ് അനുൈോെം (Share Exchange Ratio)” എന്നത്, 
ഈ സ്കീെിന്റ്തറ ൈരി ണനേോേി, ഓഗരോ രരോൻസ്ഫറർ 
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കമ്പനികള തരേും അർഹരോേ ഓഹരിേുരെകൾേ് അവർ 
സവന്ത്െോേി പ്കവരം വച്ചിരിേുന്ന അെത് രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികള തര ഓഹരി െൂലധനേിതല (share capital) നിർേിഷ്ട എണ്ണം 
ഇകവിറ്റി ഓഹരികൾേ് ൈകരെോേി, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി നൽഗകണ്ട് 
ഇകവിറ്റി ഓഹരികള തര എണ്ണം നിർണ്ണേിേുന്ന അനുൈോെം 
എന്നർത്ഥം വരുന്നു. 
 
5. പ്െൊൻസ്ഫർ കമ്പനികളുടെയും സംയയൊജന രദ്ധതിയുടെ മറ്റ് 
ഘെകങ്ങളുടെയും സംരംഭങ്ങളുടെ പ്െൊൻസ്ഫറും കകവശടപ്പെുത്തെും 
 
a. രൈോബലയ െീേെി (Effective Date) െുെൽ, ഈ സ്കീം Appointed 
Date െുെൽ രൈോബലയേിൽ വന്നെോേി കണേോേതപ്പരുന്നെോണ്. 
“ൈദ്ധെിേുതര രൈോബലയേിൽ വരവ്” (Coming into Force of the 
Scheme) എന്ന രൈസ്െോവന അെനുസരിച്ച് 
വയോേയോനിേതപ്പരുന്നെോേിരിേും. 
 
b. ൈദ്ധെി രൈോബലയേിൽ വന്നഗെോതര, ഓഗരോ രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികള തരേും അണ്ട്ർഗരേിംഗ്, രൈോബലയ െീേെിേിൽ 
നിലവിലുള്ള  െോർെുകൾേ് വിഗധേെോേി, െറ്റ  േോതെോരു നരൈരി, 
ഗരേ, അതലലങ്ക്ിൽ ഉേരവുെിലലോതെേും, ഈ സ്കീെിന്റ്തറേും 
നിേെേിതല വകുപ്പ് 232-  രൈകോരവും, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേ് 
പ്കെോറതപ്പട്ടെോേും അെിൽ നിക്ഷിപ്െെോേിേെോേും 
കണേോേതപ്പരുന്നെോണ്. ഇെിന്റ്തറ ഫലെോേി, ഓഗരോ രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികള തരേും അണ്ട്ർഗരേിംഗ് രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര 
അവിഭോെയവും ഏകീകൃെവുെോേ ഭോ െോകുന്നെോണ്. അെിനോൽ, 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര അണ്ട്ർഗരേിം ുെോേി ബന്ധതപ്പട്ട എലലോ 
സവേുേൾ, ആസ്െികൾ, അവകോരങ്ങൾ, കരോറുകൾ, 
ആനുകൂലയങ്ങൾ, കരങ്ങൾ, ബോധയെകൾ, ഉേരവോദിെവങ്ങൾ എന്നിവ 
രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര സവേുേളോേും ആസ്െികളോേും 
അവകോരങ്ങളോേും കരോറുകളോേും ആനുകൂലയങ്ങളോേും 
കരങ്ങളോേും ബോധയെകളോേും ഉേരവോദിെവങ്ങളോേും 
െോറുന്നെോേിരിേും. 
 
c. ൈദ്ധെി രൈോബലയേിൽ വരുന്നഗെോതര— 
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(i) രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി, രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിൽ ഏതെങ്ക്ിലും 
കമ്പനികള തര ഇകവിറ്റി തഷേർ കയോൈിറ്റലിൽ പ്കവരം 
വച്ചിരിേുന്ന നിഗക്ഷൈങ്ങൾ റേോേിേെോേി കണേോേതപ്പരും; 
 
(ii) രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ െമ്മിൽ ൈരസ്ൈരം പ്കവരം 
വച്ചിരിേുന്ന ഇകവിറ്റി തഷേർ കയോൈിറ്റലിതല നിഗക്ഷൈങ്ങള ം 
റേോേിേെോേി കണേോേതപ്പരും. 
 
d. ൈദ്ധെി രൈോബലയേിൽ വന്നഗെോതര, ഈ സ്കീെിതല 
വയവസ്ഥകൾേ് അനുസൃെെോേി, രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര 
അർഹെേുള്ള ഓഹരിേുരെകൾേ് (Eligible Shareholders), 
ലേനേിനോേുള്ള ൈരി ണനേോേി (Consideration for Amalgamation), 
രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി ൈൂർണ്ണെോേി അരച്ച (fully paid-up) ഇകവിറ്റി 
ഓഹരികൾ അനുവദിേുന്നെോണ്. 
 
e. നിേെേിതല വയവസ്ഥകൾ രൈകോരം അനിവോരയെോേ 
അനുെെികള ം സമ്മെങ്ങള ം ലഭിഗേണ്ട് രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിതല 
ഏതെങ്ക്ിലും ഗസ്റ്റേ് ഗഹോൾഡർ വിഭോ ം ഈ ൈദ്ധെിേ് അവരുതര 
അനുെെിേും സമ്മെവും നൽകോേ സോഹെരയേിൽ, അേരം 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനി ഈ ൈദ്ധെിേുതര ഭോ െോേിട്ടിതലലന്നെുഗൈോതല 
എലലോ വിധേിലും ഈ സ്കീം രൈോബലയേിൽ വരുന്നെോേും, 
അെിന്റ്തറ എലലോ ഉഗേരയങ്ങൾേും രൈഗേോ ങ്ങൾേും അെുഗൈോതല 
െതന്ന വയോേയോനിേതപ്പരുന്നെോേും കണേോേതപ്പരും. അേരം 
സോഹെരയങ്ങളിൽ, ബന്ധതപ്പട്ട രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനിതേ രരോൻസ്ഫറി 
കമ്പനിേുെോേി ലേിപ്പിേോതെേും ഈ ൈദ്ധെിേ് രൈോബലയം 
നൽകുന്ന രീെിേിൽ സ്കീം വയോേയോനിേതപ്പരുന്നെോേിരിേും. 
 
f. ൈദ്ധെിേുതര അവിഭോെയ ഘരകതെന്ന നിലേിൽ, ൈദ്ധെി 
രൈോബലയേിൽ വരുഗമ്പോൾ, ഓഗരോ രരോൻസ്ഫർ കമ്പനികള തരേും 
അം ീകൃെ ഓഹരി െൂലധനം, രെിസ്രരോർേ് വിലതപ്പട്ട രെിസ്ഗരരഷൻ 
ഫീസ് ഇെിനകം അരച്ചിട്ട ള്ള ഓഹരികൾ ഇഷയൂ തെയ്യോൻ 
അവകോരെുള്ളെിനോൽ, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര ഇകവിറ്റി 
ഓഹരികതള രൈെിനിധീകരിേുന്ന അം ീകൃെ ഓഹരി 
െൂലധനവുെോേി ലേിേും. െൽഫലെോേി, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര 
അം ീകൃെ ഓഹരി െൂലധനം െറ്റ  േോതെോരു നരൈരി, ഗരേ, 
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അതലലങ്ക്ിൽ ഗരേോെൂലെുള്ള നരൈരികള െിലലോതെേും, 
അനുഗേോെയെോേി വർദ്ധിച്ചെോേി കണേോേതപ്പരുന്നെോേിരിേും. 
 
6. പ്രൊബെയ തീയതി വടര പ്െൊൻസ്ഫറർ കമ്പനികളുടെ ബിസിനസ് 
നെത്തിപ്പ് 
 
a. നിേെിെ െീേെി (Appointed Date) െുെൽ രൈോബലയ െീേെി 
(Effective Date) വതര: 
 
i. രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ അവരുതര എലലോ രൈവർേനങ്ങള ം 
രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേോേി, അെിന്റ്തറ ഗൈരിൽ, അെിന്റ്തറ 
അേൗണ്ട്ിൽ, കൂരോതെ രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര രരസ്റ്റോേി (in trust) 
നരേുന്നെോേും നരേിതേോണ്ട്ിരിേുന്നെോേും 
കണേോേതപ്പരുന്നെോണ്. 
 
ii. നിേെിെ െീേെിേ് െുമ്പ് രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ അരച്ചഗെോ 
അരയ്സേോനുള്ളഗെോ ആേ എലലോ നികുെികള ം (income tax, sales tax, 
service tax, VAT, Central Goods and Services Tax നിേെം, State Goods 
and Services Tax നിേെം, Integrated Goods and Services Tax നിേെം 
എന്നിവേുൾപ്പതര) രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര 
അേൗണ്ട്ിലോേിരിേും കണേോേതപ്പരുക എന്നത് വയക്തെോേുന്നു. 
അെുഗൈോതല, നിേെിെ െീേെിഗേോരനുബന്ധിച്ച് രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികള തര ലോഭം, രൈവർേനങ്ങൾ, അതലലങ്ക്ിൽ 
രൈവർേനരീെികൾ എന്നിവേുെോേി ബന്ധതപ്പട്ട് രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികൾ അരച്ചഗെോ അരയ്സേോനുള്ളഗെോ ആേ നികുെി 
ൈണെരവുകൾ (income tax, sales tax, service tax, VAT, Central Goods 
and Services Tax നിേെം, State Goods and Services Tax നിേെം, 
Integrated Goods and Services Tax നിേെം, Customs നിേെം  
എന്നിവേുൾപ്പതര), ഉറവിരേിൽ നിന്നുള്ള കുറവ് (Tax Deduction at 
Source), െുൻകൂർ നികുെി (advance tax) അതലലങ്ക്ിൽ െഗറ്റതെങ്ക്ിലും 
രീെിേിൽ ആേോലും, അവതേലലോം രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി അരച്ചെുെോേ 
അനുബന്ധ നികുെികളോേി കണേോേതപ്പരുന്നെോേിരിേും. 
അെനുസരിച്ച്, എലലോ നരൈരികളിലും (proceedings) അവതേ 
പ്കകോരയം തെയ്യ ന്നെും അഗെ രീെിേിലോേിരിേും. 
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iii. രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾേ് ലഭിേുന്ന എലലോ വരുെോനങ്ങള ം 
ലോഭങ്ങള ം, കൂരോതെ അവർ വഹിേുന്ന എലലോ തെലവുകള ം 
നഷ്ടങ്ങള ം, എലലോ ആവരയങ്ങൾേും അനുസൃെെോേി, 
അനുഗേോെയെോേ സോഹെരയേിൽ, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര 
വരുെോനങ്ങളോേും ലോഭങ്ങളോേും തെലവുകളോേും നഷ്ടങ്ങളോേും 
കണേോേതപ്പരുന്നെോേിരിേും. 
 
iv. നിേെിെ െീേെി (Appointed Date) കഴിഞ്ഞ് രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികൾ പ്കവരിേുന്നെും അവരുതര ബന്ധതപ്പട്ട അേൗണ്ട്് 
ൈുസ്െകങ്ങളിൽ ഗരേതപ്പരുേുന്നെുെോേ എലലോ ആസ്െികള ം 
സവേുേള ം, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേ് ലഭിേുകേും അെിന്റ്തറ 
ഉരെസ്ഥെേിലോവുകേും തെയ്യ ന്നെോേിരിേും. അെിനോൽ, അവ 
രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര ഗൈരിഗലേ് അനുഗേോെയെോേി 
െോറ്റതപ്പരുന്നെോേിരിേും. 
 
b. രൈോബലയ െീേെി (Effective Date) വതര, രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ, 
രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര എക്സികയൂട്ടീവ് കമ്മിറ്റി (Executive 
Committee)േുതര െുൻകൂർ സമ്മെെിലലോതെ, അവരുതര സംരംഭം 
(Undertaking) അതലലങ്ക്ിൽ അെിന്റ്തറ ഏതെങ്ക്ിലും ഭോ ം, സോധോരണ 
ബിസിനസ് രൈവൃേികള തര ൈരിധിേ് ൈുറേ്, പ്കെോറ്റം 
തെയ്യ കഗേോ (alienate), െോർജ് തെയ്യ കഗേോ (charge), ബോധയെ 
ഏൽപ്പിേുകഗേോ (encumber), അതലലങ്ക്ിൽ െഗറ്റതെങ്ക്ിലും രീെിേിൽ 
പ്കകോരയം തെയ്യ കഗേോ തെയ്യരുത്. 
 
c. രൈോബലയ െീേെി വതര, രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ, ഈ 
ൈദ്ധെിേുതര അരിസ്ഥോനേിൽ അർഹെേുള്ള ഓഹരിേുരെകൾേ് 
(Eligible Shareholders) രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി നൽകോൻ ഉഗേരിേുന്ന 
ഓഹരികള തര വിലഗേേോൾ കുറഞ്ഞ വിലേിൽ, ൈുെിേ 
ഓഹരികഗളോ, ഓഹരികളോേി െോറ്റോവുന്ന (convertible) െറ്റ് 
സോമ്പേിക ഉൈകരണങ്ങഗളോ (instruments) ൈുറേിറേരുത്. 
 
d. ഈ ൈദ്ധെിേുതര ലക്ഷയങ്ങള ം ൈരി ണനേും 
സംരക്ഷിേുന്നെിനോേി, രൈോബലയ െീേെി വതര, െോതഴപ്പറേുന്ന 
കോരയങ്ങളിഗലെിതനേും സംബന്ധിച്ച് രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര 
എക്സികയൂട്ടീവ് കമ്മിറ്റി െുൻകൂർ എഴുേുൈരെോേ അനുെെി 
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ലഭയെോേോതെ, രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ െോതഴപ്പറേുന്ന നരൈരികൾ 
പ്കതേോള്ളരുത്: 
 
i. ബിസിനസിൽ ഏതെങ്ക്ിലും െരേിലുള്ള െോറ്റങ്ങൾ വരുേുക; 
 
ii. ലോഭവിഹിെം രൈേയോൈിേുക, എന്നോൽ നിേെിെ െീേെിതേ 
(Appointed Date) അരിസ്ഥോനെോേി കഴിഞ്ഞ സോമ്പേിക വർഷേിൽ 
രൈേയോൈിച്ച ലോഭവിഹിെ നിരേിതന കവിേോേ സോഹെരയേിൽ 
െോരെം അനുവദനീേെോണ്; 
 
iii. അവകോരങ്ങൾ, ഗബോണസ് അതലലങ്ക്ിൽ െറ്റ് െോർ ങ്ങൾ വഴി 
ൈുെിേ ഓഹരികൾ ൈുറേിറേുക 
 
iv. സോധോരണ ബിസിനസ് രൈവൃേികള തര ൈരിധിേ് ൈുറതെ 
ഏതെങ്ക്ിലും സ്ഥോവര സവേ് (immovable property) ലീസിന്റ് 
എരുേുകഗേോ / ലീസിന്റ് നൽകുകഗേോ തെയ്യ ക; 
 
7. നിയമ നെരെികൾ, കരൊറുകൾ, പ്കമീകരണങ്ങൾ 
 
a. ഈ ൈദ്ധെി രൈോബലയേിൽ വരുന്നെും അെിതന െുരർന്ന് 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര സംരംഭങ്ങള തര (Undertakings) 
പ്കെോറ്റവും നിക്ഷിപ്െെോേലും, അതലലങ്ക്ിൽ ഈ ൈദ്ധെിേിൽ 
ഉൾതപ്പരുേിേിരിേുന്ന ഏതെങ്ക്ിലും വയവസ്ഥകള ം െോരെം 
അരിസ്ഥോനെോേി, നിലവിലുള്ള നിേെ നരൈരികൾേും (legal 
proceedings) െറ്റ് നരൈരികൾേും േോതെോരു വിധേിലും 
ബോധകെോകുകഗേോ രൈെികൂലെോേി ബോധിേുകഗേോ തെയ്യ ന്നെലല. 
അേരം നരൈരികൾ െുരർന്നും, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിതേെിതര 
അതലലങ്ക്ിൽ അെിന്റ്തറ ഗൈരിൽ, അഗെ രീെിേിലും അഗെ 
ൈരിധിേിലും, ൈൂർണ്ണെോേും ഫലരൈദെോേും വിധിനിർണ്ണേം 
തെയ്യതപ്പരോൻ കഴിേും. 
 
b. രൈോബലയ െീേെിേ് (Effective Date) തെോട്ട െുമ്പ് 
നിലവിലുണ്ട്ോേിരുഗന്നോ രൈോബലയേിലുള്ളഗെോ ആേ, രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികൾ ൈങ്ക്ോളികളോേിരിേുന്ന എലലോ കരോറുകള ം, 
രകെീകരണങ്ങള ം, ഇരൈോരുകള ം, ഗബോണ്ട്ുകള ം, ഉരമ്പരികള ം, 
ഉൈകരണങ്ങള ം (instruments), ഗരേകള ം (writings), ഏെുെരേിലുള്ള 
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ആനുകൂലയങ്ങള ം, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതരേും ബന്ധതപ്പട്ട െറ്റ  
കക്ഷികള തരേും ൈരസ്ൈര സമ്മെരൈകോരം ആവരയെോേ 
വയവസ്ഥകളിലും നിബന്ധനകളിലും െോറ്റങ്ങൾ വരുേതപ്പരുന്നെിഗനോട് 
വിഗധേെോേി, അനുഗേോെയെോേ സോഹെരയേിൽ, രരോൻസ്ഫറി 
കമ്പനിേുതര അനുകൂലെോഗേോ എെിരോഗേോ, ൈൂർണ്ണെോേും 
രൈോബലയേിൽ െുരരുതെന്നെോണ്. 
അേരം കരോറുകള ം രകെീകരണങ്ങള ം, രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര 
ൈകരം രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി െതന്ന അെിന്റ്തറ 
ഭോ െോേിരുന്നുതവന്നഗൈോതല, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി വഴി അതലലങ്ക്ിൽ 
അെിതനെിതര, ൈൂർണ്ണെോേും ഫലരൈദെോേി നരപ്പിലോേുകേും 
രൈോബലയേിൽ വരുേുകേും തെയ്യോവുന്നെോേിരിേും. 
 
c. രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ െമ്മിലുള്ള കരോറുകള ം 
രകെീകരണങ്ങള ം, അെുഗൈോതല രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതരേും 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തരേും ഇരേിലുള്ള കരോറുകള ം 
രകെീകരണങ്ങള ം, ഈ സ്കീം രൈോബലയേിൽ വന്നഗെോതര സവഗെധേോ 
അവസോനിച്ചെോേി കണേോേതപ്പരുന്നെോേിരിേും. അെിന്റ്തറ ഫലം, 
ആവരയെോേരെ ഗകോൺരരോ എൻരരികൾ (contra entries) 
നരേുന്നെിലൂതര അേൗണ്ട്് ൈുസ്െകങ്ങളിൽ 
രൈെിഫലിപ്പിേതപ്പരുന്നെോേിരിേും. 
 
8. ചൊർജുകൾ 
െുകളിൽ ൈറേതപ്പട്ടെുഗൈോതല രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര സമ്പൂർണ്ണ 
ബിസിനസും സംരംഭവും (Undertaking) പ്കെോറ്റം തെയ്യതപ്പരുകേും 
തവസ്റ്റിംഗ് സംഭവിേുകേും തെയ്യ ന്നത്, ആസ്െികളിഗലോ അവേുതര 
ഏതെങ്ക്ിലും ഭോ േിഗലോ നിലവിലുണ്ട്ോേിരിേുന്നഗെോ ഭോവിേിൽ 
സൃഷ്ടിേതപ്പരോവുന്നെുെോേ െോർെുകൾ / ബോധയെകൾ (Encumbrances) 
/ െൂണ്ട്ിപ്പണേം (hypothecation) / ൈണേം(mortgage) എന്നിവയ്സേ് 
വിഗധേെോേിരിേും, അനുഗേോെയെോേ സോഹെരയേിൽ. 
 
9. ജീവനക്കൊരുടെ രരിരണന (Treatment of Employees) 
 
d. ഈ സ്കീെിന്റ്തറ രൈോബലയ െീേെിേിൽ (Effective Date) 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിൽ ഗസവനേിലുള്ള എലലോ െീവനേോരും, 
സവെഗവേുള്ള രീെിേിൽ രരോൻസ്ഫർ തെയ്യതപ്പട്ടെോേി 
കണേോേതപ്പരുകേും, നിേെിെ െീേെി (Appointed Date) െുെൽ 
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െതന്ന അവർ രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര െീവനേോരോേെോേി 
ൈരി ണിേതപ്പരുകേും തെയ്യ ന്നെോേിരിേും. 
 
e. സ്കീം രൈോബലയേിൽ വന്നഗെോതര, െുകളിൽ ൈരോെർരിച്ച 
െീവനേോരുതര ഈ െോറ്റം, രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിതല ഏതെങ്ക്ിലും 
െീവനേോരുതരേും അനനുകൂലെോേി ഏതെോരു രീെിേിലും 
രൈവർേിേുന്നെലല. രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി, അവരുതര സ്ഥോനം, രമ്പളം, 
ആനുകൂലയങ്ങൾ (perks), ഗസവന പ്ദർഘയം, രൈഗെോഷൻ സോധയെകൾ 
എന്നിവേിൽ, രൈോബലയ െീേെിേിൽ രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിൽ 
ലഭിച്ചിരുന്നെുഗൈോതല െതന്ന, അതലലങ്ക്ിൽ അവർേ് 
ലഭിഗേണ്ട്െുഗൈോതല െതന്ന, േോതെോരു വിധേിലും കുറഗവോ 
നഷ്‌രഗെോ ഉണ്ട്ോകോെിരിേുതെന്ന് ഉറപ്പ വരുേുന്നെോേിരിേും. 
 
10. പ്െൊൻസ്ഫറി കമ്പനി അർഹതയുള്ള ഓഹരിയുെമകൾക്ക് ഇകവിറ്റി 
ഓഹരികൾ നൽകുന്നത് 
 
f. ൈദ്ധെി രൈോബലയേിൽ വരുന്നഗെോതര, ബന്ധതപ്പട്ട രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികള തര സംരംഭങ്ങൾ (Undertakings) രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേിൽ 
പ്കെോറുകേും നിക്ഷിപ്െെോേുകേും തെയ്യ ന്നെിന്റ്തറ 
ൈരി ണനേോേി: 
 
g. െോതഴപ്പറേുന്നവ സംബന്ധിച്ച്: 
 
i. രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിൽ പ്കവരം 
വച്ചിരിേുന്ന ഓഹരികൾ; കൂരോതെ 
 
ii. രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികൾ െറ്റ് രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിൽ പ്കവരം 
വച്ചിരിേുന്ന ഓഹരികൾ; 
ഇവയ്സേോേി രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേിൽ നിന്ന് ഇകവിറ്റി ഓഹരികൾ 
അനുവദിേുന്നെലല. 
 
h. രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിൽ െറ്റ  ഓഹരിേുരെകൾ പ്കവരം 
വച്ചിരിേുന്ന ഓഹരികൾ സംബന്ധിച്ച്, ഈ സ്കീെിതല 
വയവസ്ഥകൾേ് വിഗധേെോേി, േോതെോരു സബ്സ്സ്രകിപ്ഷൻ 
(subscription), കരോർ (agreement), അഗൈക്ഷ (application), നരൈരി (action) 
അതലലങ്ക്ിൽ ഗരേ (deed) എന്നിവ ഇലലോതെേും, ഓഗരോ രരോൻസ്ഫറർ 
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കമ്പനികള തരേും അർഹെേുള്ള ഓഹരിേുരെകൾേ് (Eligible 
Shareholders), ബന്ധതപ്പട്ട തഷേർ എക്സ്ഗെേ് നിരേ്  (share 
exchange ratio) രൈകോരം, രരോൻസ്ഫറി കമ്പനി ഇകവിറ്റി ഓഹരികൾ 
ൈുറതപ്പരുവിേുകേും അനുവദിേുകേും   തെയ്യ ന്നെോേിരിേും. 
ഈ തഷേർ എക്സ്ഗെേ് നിരേ്, ഈ ആവരയേിനോേി 
നിേെിെനോേ രെിഗസ്റ്റർഡ് വോലയുവർ (Registered Valuer) നിർണ്ണേിച്ച 
ഓഗരോ കമ്പനികള തരേും ഓഹരികള തര െൂലയതേ അരിസ്ഥോനെോേി 
കൃെയെോേി കണേോേതപ്പട്ടെും, ബന്ധതപ്പട്ട കമ്പനികള തര ഗബോർഡ് 
ഓഫ്‌ ഡേറക്ഗരഴ്സസ് അം ീകരിച്ചെുെോേിരിേും. 
 
11. ഭൊരിക അർഹതകൾ (Fractional Entitlements) 
രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികളിതല അർഹെേുള്ള ഓഹരിേുരെകൾേ് 
(Eligible Shareholders) ലഭിേുന്ന ഭോ ിക അർഹെകൾ (fractional 
entitlements) ഉണ്ട്ോേോൽ, അേരം ഭോ ിക അർഹെകൾ എലലോം 
Fractional Entitlement Trust-ഗലേ് പ്കെോറ്റം തെയ്യതപ്പരുന്നെോേിരിേും. 
രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര എക്സികയൂട്ടീവ് കമ്മിറ്റി (Executive 
Committee), ആതക എലലോ ഭോ ിക അർഹെകള തര സംേയതേ 
അരിസ്ഥോനെോേി, തഷേർ എക്സ്ഗെേ് ഗറഗഷയോ (Share Exchange 
Ratio) അനുസരിച്ച്, അനുഗേോെയെോേ രരോൻസ്ഫറി കമ്പനിേുതര 
ഓഹരികള തര എണ്ണം, Fractional Entitlement Trust-ന്റ്തറ രരസ്റ്റിെോരുതര 
ഗൈരിൽ െുറന്നിരിേുന്ന ഒഗന്നോ അെിലധികഗെോ ഡീെോറ്റ് 
അേൗണ്ട്ുകളിൽ (demat account) തരകഡിറ്റ് തെയ്യ ന്നെോേിരിേും. 
െുരർന്ന്, എക്സികയൂട്ടീവ് കമ്മിറ്റി, Fractional Entitlement Trust-ഗനോട്, 
അേരം ഓഹരികൾ, എക്സികയൂട്ടീവ് കമ്മിറ്റി െീരുെോനിേുന്ന 
വയക്തികൾേ്, അർഹെേുള്ള ഓഹരിേുരെകൾേ് ഇകവിറ്റി 
ഓഹരികൾ അനുവദിച്ച െീേെി െുെൽ 30 ദിവസേിനുള്ളിൽ, 
വിൽേോനും പ്കെോറ്റം തെയ്യോനും നിർഗേരിേുന്നെോണ്. 
ഇെിലൂതര ലഭിേുന്ന വരുെോനം, തഷേർ എക്സ്ഗെേ് നിരേ് 
രൈകോരം, ഓഗരോ അർഹെേുള്ള ഓഹരിേുരെേുതര ഭോ ിക 
അർഹെേുതര അനുൈോെേിൽ വിെരണം തെയ്യ ന്നെോേിരിേും. 
 
12. അക്കൗണ്ിംഗ് രരിരണന (Accounting Treatment) 
 
ഈ സ്കീെിന്റ്തറ രൈോബലയം, രരോൻസ്ഫറർ കമ്പനികള തര 
ആസ്െികള ം ബോധയെകള ം രരോൻസ്ഫർ തെയ്യതപ്പരുകേും 
നിക്ഷിപ്െെോേുകേും തെയ്യ ന്നെിന്റ്തറ ഫലങ്ങള ം, ബോധകെോേ 
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അേൗണ്ട്ിംഗ് സ്റ്റോൻഗഡർഡുകൾ (applicable accounting standards) 
അനുസരിച്ച് കണേോേതപ്പരുന്നെോേിരിേും. ഇെിന്റ്തറ 
വിരദീകരണം സ്കീെിൽ കൂരുെൽ വിരദെോേി 
ഉൾതപ്പരുേിേിരിേുന്നെോണ്. 
 
13. അനുമതികൾ / അംരീകൊരങ്ങൾ െഭയമൊകുന്നതിടന ആപ്ശയിച്ചുള്ള 
സ്കീം 
 
ഈ ൈദ്ധെി, നിേെൈരെോേി (Act) വകുപ്പ് 230, 232 എന്നിവേുതര 
അരിസ്ഥോനേിൽ, രരിബയൂണൽ (Tribunal) സ്കീെിന്റ് അം ീകോരം 
നൽകുന്ന ഉേരവ്/ഉേരവുകൾ ലഭിേുന്നെും, അെുഗൈോതല 
സ്കീെിന്റ് അം ീകോരം നൽകുന്ന രരിബയൂണലിന്റ്തറ ഉേരവിന്റ്തറ 
സർട്ടിപ്ഫഡ് അതലലങ്ക്ിൽ ആധികോരികെോേ ൈകർപ്പ്, ഈ 
ൈദ്ധെിേുതര ഭോ െോേ എലലോ കമ്പനികള ം, നിേെേിതല വകുപ്പ് 230 
സഹിെം വോേിഗേണ്ട് വകുപ്പ് 232 അനുസരിച്ച് രെിസ്രരോറിന്റ് 
(Registrar) രെിസ്ഗരരഷൻ തെയ്യ ന്നെിനോേി സെർപ്പിേുന്നെുെോേ 
വയവസ്ഥകൾേ് വിഗധേെോേിരിേും. 
 
14. പ്െൊൻസ്ഫറർ കമ്പനികളുടെ നിെനിൽപ്പ് രിരിച്ചുവിെൽ നെരെികൾ 
ഇെലൊടത അവസൊനിപ്പിക്കുന്നത് (Dissolution without Winding-up) 
 
നിേെേിതല വകുപ്പ് 230 സഹിെം വോേിഗേണ്ട് വകുപ്പ് 232 
അനുസരിച്ച് രരിബയൂണൽ സ്കീെിന്റ് അം ീകോരം നൽകിേഗെോതര, 
നിേെിെ െീേെി (Appointed Date) െുെൽ, അതലലങ്ക്ിൽ രരിബയൂണൽ 
നിശ്ചേിേുന്ന െഗറ്റതെങ്ക്ിലും െീേെിേിൽ, രരിബയൂണലിന്റ്തറ 
ഉേരവിന്റ്തറ അരിസ്ഥോനേിൽ, ഓഗരോ രരോൻസ്ഫറർ 
കമ്പനികള തരേും െറ്റ  േോതെോരു നരൈരികള ം ഗരേകള ം 
ആവരയെിലലോതെ, ൈിരിച്ച വിരൽ (winding-up) നരൈരികൾ കൂരോതെ 
െതന്ന നിലനിൽപ്പ് അവസോനിപ്പിച്ചെോേി (dissolved) 
കണേോേതപ്പരുന്നെോേിരിേും. 
 
15. അനുമതികൾ / അംരീകൊരങ്ങൾ െഭിക്കൊടത വരുയമ്പൊൾ   
 
െുകളിൽ ൈരോെർരിച്ച അനുെെികള ം അം ീകോരങ്ങള ം 
ലഭിേോേഗെോ, അതലലങ്ക്ിൽ രരിബയൂണൽ ൈദ്ധെിേ് അം ീകോരം 
നൽകോേഗെോ, അതലലങ്ക്ിൽ െുകളിൽ ൈറഞ്ഞെുഗൈോതല 
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ഉേരവ്/ഉേരവുകൾ ൈുറതപ്പരുവിേോേഗെോ ആേ 
സോഹെരയേിൽ, ഈ ൈദ്ധെി അസോധുവോേെോേി 
കണേോേതപ്പരുന്നെോേിരിേും. 
 
Note: ൈദ്ധെിേുതര െറ്റ് ഭോ ങ്ങൾ, ഘരകങ്ങൾ, ഫലങ്ങൾ എന്നിവ 
ൈൂർണ്ണെോേി െനസ്സിലോേോൻ െുഴുവൻ സ്കീെും വോേിേുന്നത് 
ഉെിെെോണ്. കൂരോതെ, ൈദ്ധെിേിൽ ഉൾതപ്പട്ട ബന്ധതപ്പട്ട കമ്പനികള തര 
ഡേറക്രർ ഗബോർഡ് അം ീകരിച്ച െുഴുവൻ സ്കീെിന്റ്തറ രഡോഫ്‌റ്റ ം 
ബഹുെോനതപ്പട്ട NCLT, തകോച്ചി തബേിന്റ് സെർപ്പിച്ച . തബേിന്റ് 
െുമ്പോതക സെർപ്പിച്ച സംേുക്ത അഗൈക്ഷേിൽ, അെത് കമ്പനികള തര 
ഓഹരി ഉരെകൾ, അൺതസകയുഗവർഡ് തരകഡിറ്റർെോർ, 
തസകയുഗവർഡ് തരകഡിറ്റർെോർ എന്നിവരുതര ൈരിഗരോധനയ്സേോേി 
അെത് കമ്പനികള തര തവബ്സ്പ്സറ്റിലും ഇെിനോേി രൈഗെയകം 
സൃഷ്ടിച്ച തവബ്സ്പ്സറ്റിലും www.malabargoldanddiamond.com ലും 
ലഭയെോേിേിരിേുന്നെോണ്. 
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நிறுவனங்கள் இணைப்புத் திட்டத்தின் சுருக்கம் 

 

நிறுவனங்கள் சடட்ம், 2013-இன் பிரிவு 230 உடன் இணைந்த பிரிவு 232-இன் கீழ் 

 

ஏஸ்ததடிக் ககோல்டு ஆரன்தமன்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 1) 

 

அல்-அஹ்லி பிசினஸ் டிகரட் லிங்க்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 2) 

 

பிகளஸ் ககோல்டு ஜூவல்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 3) 

 

பிளோசம் ககோல்டு கலெக்சன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 4) 

 

ஈக்ககோகமட் கபக்ககஜிங் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 5) 

 

எமரோல்டு ககோல்டு சூக் (இந்தியோ) பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 6) 

 

எமினன்ட் ஜூவல் ஆர்ககட் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 7) 

 

ஃகபோர்ட்-இன் இன்ஃப்ரோககோல்டு கலெக்சன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட ் 

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 8) 

 

தகஹோனோ ககோல்டு கபலஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 9) 

 

கிளிஸ்டன் ககோல்டு கலெக்சன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 10) 

 

லஸ்டர் ககோல்டு கபலஸ் (இந்தியோ) பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 11) 

 

மலபோர் பிசினஸ் தசன்டர் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 12) 

 

மலபோர் தகோசச்ின் ஆரக்கட் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 13) 

 

மலபோர் கலெக்சன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட ் 

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 14) 

 

மலபோர் கிரிகயஷன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 15) 

 

மலபோர் கிரிஸ்டல்ஸ் அை்ட் ணடமை்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 16) 

 

மலபோர் கடஸில் இந்தியோ பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 17) 

 

மலபோர் ணடமை்ட் ககலரி பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 18) 

 

மலபோர் எக்யூப்தமை்ட்ஸ் அை்ட் தஜனரல் ட்கரடரஸ்் பிணரகவட் லிமிதடட்  
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(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 19) 

 

மலபோர் ககோல்டு ஜூவல்ஸ் (திரூர்) பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 20) 

 

மலபோர் ககோல்டு கபலஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 21) 

 

மலபோர் ககோல்டு சூப்பர ்மோர்க்தகட் (கை்ணூர்) பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 22) 

 

மலபோர் இன்டர்கநஷனல் ககோல்டு டிணசன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 23) 

 

மலபோர் ஜூவல்ஸ் அை்ட் தஜம்ஸ் பிணரகவட ்லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 24) 

 

மலபோர் தகோடுங்கல்லூர் கசோனோ பஜோர் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 25) 

 

மலபோர் மங்களூர் ஆர்ககட் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 26) 

 

மலபோர் ஆரன்தமன்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 27) 

 

மலபோர் கபக்ககஜிங் பிணரகவட் லிமிதடட ் 

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 28) 

 

மலபோர் பிதரசியஸ் ஜூவல்ஸ் (இந்தியோ) பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 29) 

 

மலபோர் ரத்னோ மஹோல் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 30) 

 

மலபோர் ரோயல் டிணசன்ஸ் (ணஹதரோபோத்) பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 31) 

 

மலபோர் ரூபி பிணரகவட் லிமிதடட ் 

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 32) 

 

எம்.பி.எம்.ஜி ணடமை்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட் (மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 33) 

 

எம்.ஜி பிதரசியஸ் ஸ்கடோன் ட்கரடிங் தவன்சச்ரஸ்் பிணரகவட் லிமிதடட் (மோற்றித் தரும் 

நிறுவனம் 34) 

 

எம்.ஜி.டி கஹோல்டிங்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 35) 

 

நோர்தரன்் ககோல்டு கலெக்சன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 36) 

 

கபகலஷியல் ககோல்டு ஆரன்தமன்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 37) 

 

கபட்டினோ ககோல்டு ஆரன்தமன்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 38) 

 

பிரோமினன்ட் ஜூவல் ஆர்ககட் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 39) 
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ப்ரோஸ்பர் ஜூவல் ஆர்ககட் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 40) 

 

ரிசச்ஸ் ஜூவல் ஆர்ககட ்பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 41) 

 

ஷீன் ககோல்டன் ஜூவல்ஸ் (இந்தியோ) பிணரகவட ்லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 42) 

 

ஸ்போர்க்கிள் ககோல்டு ரதீடய்ல் தவன்சச்ரஸ்் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 43) 

 

ஸ்ப்தளை்டர் ககோல்டு கலெக்சன்ஸ் பிணரகவட ்லிமிதடட ் 

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 44) 

 

ஸ்வரை் கமல் ஜூவல்ஸ் (இந்தியோ) பிணரகவட ்லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 45) 

 

தோஸ் டிஸ்ப்களஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 46) 

 

டி.என் தங்கமோளிணக பிணரகவட் லிமிதடட ் 

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 47) 

 

திருவோங்கூர் ககோல்டு இந்தியோ பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 48) 

 

யூனிஃணப ரதீடய்ல் தவன்சச்ரஸ்் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 49) 

 

யுனிட்டி ஜூவல் ஆர்ககட் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 50) 

 

வஜ்ரோ கிரிகயஷன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்  

(மோற்றித் தரும் நிறுவனம் 51) 

 

மற்றும் 

மலபோர் ககோல்டு அை்ட ்ணடமை்ட்ஸ் லிமிதடட்  

(“மோற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனம்”) 

 

(இனிகமல் ஒட்டுதமோத்தமோக “மோற்றித் தரும் நிறுவனங்கள்” என அணழக்கப்படுபணவ) 

மற்றும்  

அவற்றின் அந்தந்த பங்குதோரர்கள் மற்றும் கடன் வழங்குநர்கள் 

 

16. முன்னுணர 

இந்த நிறுவனங்கள் இணைப்புத் திட்டமானது (Scheme of Amalgamation), நிறுவனங்கள் 

சட்டம், 2013-இன் பிரிவு 230 உடன் இணைந்த பிரிவு 232 மற்றும் பிற ததாடரப்ுணடய 

விதிகள், மற்றும் நிறுவனங்கள் (சமரசம், ஏற்பாடு மற்றும் ஒருங்கிணைப்பு) விதிகள், 

2016 ஆகியவற்றின் விதிகளுக்கு இைங்க, 51 மாற்றித ்தரும் நிறுவனங்கணள (Transferor 

Companies), மலபார ்ககால்டு அை்ட் ணடமை்ட்ஸ் லிமிதடட் உடன் (மாற்றித ்தரப்பபறும் 

நிறுவனம் (Transferee Company) இணைப்பதற்கு வழிவணக தசய்கிறது. மாற்றித் தரும் 

நிறுவனங்கள் அணனத்தினுணடய பதிவு அலுவலகங்களும், மாற்றித் தரப்பபறும் 

நிறுவனத்தின் (Transferee Company) பதிவு அலுவலகம் அணமந்துள்ள அகத 

வளாகத்திகலகய அணமந்துள்ளன. 

17. திட்டத்தில் ஈடுபட்டுள்ள நிறுவனங்கள்  



62 
 

 

F. இந்தத் திட்டத்தில் 51 மாற்றித் தரும் நிறுவனங்கள் (Transferor Companies) மற்றும் 1 

மாற்றித ் தரப்பபறும் நிறுவனம் (Transferee Company) உள்ளன. அவற்றின் 

தபயரக்ள் மற்றும் எை்ைிக்ணக இந்தச ் சுருக்கத்தின் ததாடக்கத்தில் 

தகாடுக்கப்பட்டுள்ள நிறுவனங்களின் பட்டியலில் வழங்கப்பட்டுள்ளது.   

 

G. மலபார ் குழுமம் என்பது ககரள மாநிலத்தின் ககாழிக்ககாட்ணட 

தணலணமயிடமாகக் தகாை்டு தசயல்படும் ஒரு தபரிய இந்திய நணக மற்றும் 

பன்முகப்படுத்தப்பட்ட வைிகக் கூட்டணமப்பாகும். இது முதன்ணமயாக நணக 

வைிகத்தில் ஈடுபட்டுள்ளது. 'மாற்றித ் தரப்பபறும் நிறுவனம்' (Transferee 

Company) என்பது அக்குழுமத்தின் முதன்ணம நிறுவனமாகும். இது தங்கம், தங்க 

ஆபரைங்கள், ணவரங்கள், கட்டிகளாக விற்கப்படும் தங்கம் (Bullions), தவள்ளி, 

பிளாட்டினம், விணலமதிப்புமிக்க கற்கள் மற்றும் பிற ஆபரைங்கணளத ்

தயாரித்தல், வரத்்தகம் தசய்தல், சில்லணற விற்பணன, தமாத்த விற்பணன, 

விநிகயாகம், இறக்குமதி, ஏற்றுமதி, வாங்குதல், உரிணமயளித்தல் (Franchising) 

மற்றும் பிற வணககளில் ணகயாளுதல் கபான்ற பைிகளில் ஈடுபட்டுள்ளது. 

கமலும், இணவ கநரடியாககவா அல்லது பிரத்கயக டீலரக்ள், முகவரக்ள் 

ஆகிகயாணர நியமிப்பதன் மூலமாககவா அணனதத்ு வணகயான 

வாழ்க்ணகமுணற தயாரிப்புகளின் டீலரக்ளாகவும், முகவரக்ளாகவும் 

தசயல்படுகிறது. இந்நிறுவனம் மலபார ்ககால்டு அண்ட் டடமண்ட்ஸ் ("Malabar 

Gold & Diamonds"), "வட்டத்திற்குள் புள்ளியுடன் கூடிய M" சின்னம் மற்றும் 

"MALABAR என்ற வாரத்்ணதகளுடன் கூடிய வட்டத்திற்குள் புள்ளியுள்ள M" 

சின்னம் உள்ளிடட் பல்கவறு புகழ்தபற்ற வரத்்தக முத்திணரகளின் 

உரிணமயாளராகவும் உள்ளது.  

 

H. சுருக்கமாகச ்தசான்னால், மாற்றித ் தரப்பபறும் நிறுவனம் (Transferee Company) 

தங்கம், ணவரங்கள் பதிக்கப்பட்ட நணககள், தவள்ளி தபாருட்கள், 

விணலமதிப்பற்ற கற்கள் மற்றும் உகலாகங்கள், நணக சாரந்்த வாழ்க்ணகமுணற 

தயாரிப்புகள் ஆகியவற்ணறத் தயாரித்தல், விற்பணன தசய்தல், வரத்்தகம் 

தசய்தல் ஆகிய பைிகளில் தமாத்த விற்பணன மற்றும் சில்லணற விற்பணன 

மூலமாகவும், கநரடியாகவும் அல்லது அதன் உரிணமயாளரக்ள் (Franchisees) 

மூலமாகவும் ஈடுபட்டுள்ளது.   

 

I. எம்பிஎம்ஜி ணடமை்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட் (மாற்றித ் தரும் நிறுவனம் எை். 

33) என்பது மககந்திரா பிரதரஸ்் எக்ஸ்கபாரட்்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட் 

(இந்தியாவின் முன்னைி ணவர விற்பணன நிறுவனங்களில் ஒன்று) தனது சிறப்பு 

கநாக்கம்/முதலீட்டு நிறுவனமான 'ஸ்மரன் ரீணடல் எல்எல்பி' மூலமாகவும், 

மற்றும் 'மாற்றித ் தரப்பபறும் நிறுவனம்' தனது சிறப்பு கநாக்கம் தகாை்ட 

நிறுவனமான 'எம்ஜி பிரீசியஸ் ஸ்கடான் டிகரடிங் தவன்சச்ரஸ்் பிணரகவட ்

லிமிதடட்' (மாற்றித ்தரும் நிறுவனம் எை். 34) மூலமாகவும் ணவர நணககணளத் 

தயாரிப்பதற்காக அணமக்கப்பட்ட ஒரு கூட்டு முயற்சியாகும்.   

 

J. அணனத்து 'மாற்றித ் தரும் நிறுவனங்களின்' வைிக நடவடிக்ணககளும் 

தசயல்பாடுகளும், கீகழ விவரிக்கப்பட்டுள்ளபடி பங்குகளின் உரிணம 

மற்றும்/அல்லது உரிணமயாளர ் ஒப்பந்தங்கள் (Franchise Agreements) மூலம் 

'மாற்றித ் தரப்பபறும் நிறுவனத்தால்' கநரடியாககவா அல்லது 

மணறமுகமாககவா கட்டுப்படுத்தப்படுகின்றன:  

 

i. 51 (ஐம்பதத்ு ஒன்று) மாற்றித ்தரும் நிறுவனங்களில் (Transferor Companies), 

1 (ஒன்று) மாற்றித ் தரும் நிறுவனமான ஏஸ்ததடிக் ககால்டு 

ஆரன்தமன்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட் என்பது, 'மாற்றித் தரப்பபறும் 

நிறுவனத்தின்' (Transferee Company) கநரடி மற்றும் முழுணமயோன 

உரிணமயுணடய துணை நிறுவனமோகும்.   

 

ii. 11 (பதிதனான்று) மாற்றித ் தரும் நிறுவனங்களான ஈககாகமட ்

கபக்ககஜிங் பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ் எக்யூப்தமன்ட்ஸ் அை்ட ்

தெனரல் டிகரடரஸ்் பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ் கபக்ககஜிங் 

பிணரகவட் லிமிதடட், எம்ஜிடி க ால்டிங்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட், 

நாரத்ரன்் ககால்டு கபலக்சன் பிணரகவட் லிமிதடட், ப்ராஸ்பர ் ெூவல் 

ஆரக்கட் பிணரகவட் லிமிதடட், ஸ்வரை் கமல் ெூவல்ஸ் (இந்தியா) 
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பிணரகவட் லிமிதடட், தாஸ் டிஸ்ப்களஸ் பிணரகவட் லிமிதடட், டிஎன் 

தங்கமாளிணக பிணரகவட் லிமிதடட், வெ்ரா கிரிகயஷன்ஸ் பிணரகவட ்

லிமிதடட் மற்றும் யூனிட்டி ெூவல் ஆரக்கட் பிணரகவட் லிமிதடட ்

ஆகியணவ 'மோற்றித் தரப்லபறும் நிறுவனத்தின் (Transferee Company)' 

துணை நிறுவனங்களோகும்.  

 

iii.  17 (பதிகனழு) மாற்றித ் தரும் நிறுவனங்களான 1. பிகளஸ் ககால்டு 

ெூவல்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட், பிளாசம் ககால்டு கபலக்சன்ஸ் 

பிணரகவட் லிமிதடட், எமிதனன்ட் ெூவல் ஆரக்கட் பிணரகவட் லிமிதடட், 

கிளிஸ்டன் ககால்டு கபலக்சன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட், லஸ்டர ்ககால்டு 

கபலஸ் (இந்தியா) பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ் கிரிகயஷன்ஸ் 

பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ்ணடமை்ட ் ககலரி பிணரகவட ்லிமிதடட், 

மலபார ்தகாடுங்கல்லூர ்கசானா பொர ்பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ்

பிரீசியஸ் ெூவல்ஸ் (இந்தியா) பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ் ரத்னா 

ம ால் பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ்ராயல் டிணசன்ஸ் (ண தராபாத)் 

பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ் ரூபி பிணரகவட் லிமிதடட், பாட்டினா 

ககால்டு ஆரன்தமன்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட், ப்கராமிதனன்ட ்

ெூவல்ஸ் ஆரக்கட் பிணரகவட் லிமிதடட், ஸ்பிதளை்டர ் ககால்டு 

கபலக்சன்ஸ் பிணரகவட ் லிமிதடட், ஃகபாரட்்-இன் இன்ஃப்ராககால்டு 

கபலக்சன் பிணரகவட் லிமிதடட் மற்றும் ரிசச்ஸ் ெூவல் ஆரக்கட் 

பிணரகவட் லிமிதடட் ஆகியணவ இணை நிறுவனங்களாகும் (Associates). 

இதில் 5 (ஐந்து) மாற்றித ்தரும் நிறுவனங்களான ஸ்பிதளை்டர ்ககால்டு 

கபலக்சன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட், எமிதனன்ட் ெூவல் ஆரக்கட் 

பிணரகவட் லிமிதடட், பாட்டினா ககால்டு ஆரன்தமன்ட்ஸ் பிணரகவட ்

லிமிதடட், ஃகபாரட்்-இன் இன்ஃப்ராககால்ட் கபலக்சன் பிணரகவட ்

லிமிதடட், ரிசச்ஸ் ெூவல் ஆரக்கட் பிணரகவட் லிமிதடட் ஆகியவற்றில், 

'மோற்றித் தரும் நிறுவனம்' ஒவ்தவோன்றிலும் 26%-க்கும் அதிகமோன 

தசலுத்தப்பட்ட பங்கு மூலதனத்ணத மோற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனம் 

(Transferee Company)  தகோை்டுள்ளது.   

 

iv.  1 (ஒன்று) மாற்றித் தரும் நிறுவனமான மலபார ் கிரிஸ்டல்ஸ் அை்ட் 

ணடமை்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட்டில், மோற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனம் 

தனது துணை நிறுவனத்துடன் இணைந்து, அதன் தசலுத்தப்பட்ட 

பங்கு மூலதனத்தில் 26%-க்கு குணறயோத பங்குகணளக் 

தகோை்டுள்ளது.  

 

v.  1 (ஒன்று) மாற்றித ் தரும் நிறுவனமான எம்பிஎம்ஜி ணடமை்ட்ஸ் 

பிணரகவட் லிமிதடட்டில், மோற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனம் மற்தறோரு 

மோற்றித் தரும் நிறுவனமோன எம்ஜி பிரீசியஸ் ஸ்கடோன் டிகரடிங் 

தவன்சச்ரஸ்் பிணரகவட ் லிமிதடட் மூலமோக, அதன் தசலுத்தப்படட் 

பங்கு மூலதனத்தில் 49% பங்குகணளக் தகோை்டுள்ளது.   

 

vi.  1 (ஒன்று) மாற்றித் தரும் நிறுவனமான எம்ஜி பிரீசியஸ் ஸ்கடான் 

டிகரடிங் தவன்சச்ரஸ்் பிணரகவட் லிமிதடட்டில், மோற்றித் தரப்தபறும் 

நிறுவனம் ஓர் இணை நிறுவனத்துடன் (Associate) கசரந்்து, அதன் 

தசலுத்தப்பட்ட பங்கு மூலதனத்தில் 26%-க்கும் அதிகமோன 

பங்குகணளக் தகோை்டுள்ளது.  

 

vii.  8 (எட்டு) மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களான அல்-அ ாலி பிசினஸ் டிகரடு 

லிங்க்ஸ் பிணரகவட ் லிமிதடட், மலபார ் பிசினஸ் தசன்டர ் பிணரகவட ்

லிமிதடட், மலபார ் தகாசச்ின் ஆரக்கட் பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ்

கதலக்ன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ் ெூவல்ஸ் அை்ட் தெம்ஸ் 

பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ் ககால்டு கபலஸ் பிணரகவட் லிமிதடட், 

மலபார ் மங்களூர ் ஆரக்கட் பிணரகவட ் லிமிதடட், மலபார ்

ஆரன்தமன்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட் ஆகியவற்றில், மோற்றித் 

தரப்தபறும் நிறுவனம் தனது துணை நிறுவனம் மற்றும் அதன் 

ஊக்குவிப்பாளர்கள் (Promoters) இணைந்து, அந்தந்த 

நிறுவனங்களின் தசலுத்தப்பட்ட பங்கு மூலதனத்தில் 26%-க்கு 

குணறயோத பங்குகணளக் தகோை்டுள்ளது.     
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viii.        3 (மூன்று) மாற்றித ்தரும் நிறுவனங்களான ஸ்பாரக்்கிள் ககால்டு ரீணடல் 

தவன்சச்ரஸ்் பிணரகவட் லிமிதடட், கபகலஷியல் ககால்டு 

ஆரன்தமன்ட்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட், திருவிதாங்கூர ்(Travancore) ககால்டு 

இந்தியா பிணரகவட ் லிமிதடட் ஆகியவற்றில், மோற்றித் தரப்தபறும் 

நிறுவனம் தனியோககவோ அல்லது தனது துணை நிறுவனத்துடன் 

இணைந்கதோ, அந்தந்த நிறுவனங்களின் தசலுத்தப்பட்ட பங்கு 

மூலதனத்தில் 20%-க்கும் அதிகமோன பங்குகணளக் தகோை்டுள்ளது.   

 

ix.  மீதமுள்ள 8 (எட்டு) மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களான எமரால்டு ககால்டு 

சூக் (இந்தியா) பிணரகவட் லிமிதடட், தக ானா ககால்டு கபலஸ் 

பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ் கடஸில் இந்தியா பிணரகவட் லிமிதடட், 

மலபார ் ககால்டு ெூவல்ஸ் (திரூர)் பிணரகவட ் லிமிதடட், மலபார ்

ககால்டு சூப்பர ் மாரக்்தகட் (கை்ணூர)் பிணரகவட் லிமிதடட், மலபார ்

இன்டரக்நஷனல் ககால்டு டிணசன்ஸ் பிணரகவட் லிமிதடட், ஷீன் 

ககால்டன் ெூவல்ஸ் (இந்தியா) பிணரகவட் லிமிதடட், யூனிஃணப ரீணடல் 

தவன்சச்ரஸ்் லிமிதடட ் ஆகியவற்றில், மோற்றித் தரப்தபறும் 

நிறுவனம், அதன் துணை நிறுவனங்கள் மற்றும் மோற்றித் 

தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் ஊக்குவிப்பாளர்கள் ஆகிகயோரின் 

தமோத்தப் பங்குரிணம என்பது அந்தந்த மோற்றித் தரும் 

நிறுவனங்களின் தசலுத்தப்பட்ட பங்கு மூலதனத்தில் 20%-க்கும் 

குணறவோககவ உள்ளது.   

 

18. திட்டத்தின் கநோக்கம் 

 

இந்தத் திட்டம், அணனதத்ு மாற்றித ் தரும் நிறுவனங்கணளயும் (Transferor Companies), 

மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்துடன் (Transferee Company) ஒருங்கிணைக்க வழிவணக 

தசய்கிறது. இதன் விணளவாக, ஒவ்தவாரு மாற்றித் தரும் நிறுவனத்தின் அந்தந்த 

நிறுவனப் தபாறுப்புகள் (Undertakings), மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்திற்கு 

மாற்றப்பட்டு, அதனிடம் ஒப்பணடக்கப்படும். இந்தத் திட்டத்தின் கீழ் 

உத்கதசிக்கப்பட்டுள்ள ஒருங்கிணைப்பு (Amalgamation), குழுமத்தின் முழுணமயான 

நணக வைிகத்ணத கநரடியாக மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் கீழ் தகாை்டு 

வருகிறது. இந்தத் திட்டம் நணடமுணறக்கு வந்தவுடன், அந்தந்த மாற்றித் தரும் 

நிறுவனங்களின் முழு வைிகமும் மற்றும் தபாறுப்புகளும் முழுணமயாக மாற்றித ்

தரப்தபறும் நிறுவனதத்ுடன் ஒருங்கிணைக்கப்பட்டு, மாற்றப்பட்டு, அதனிடம் 

ஒப்பணடக்கப்படும்; கமலும், ஒவ்தவாரு மாற்றித ் தரும் நிறுவனமும் கணலக்கப்படும் 

பசயல்முடற இன்றி  கணலக்கப்பட்டதாகக் கருதப்படும். இந்த ஒருங்கிணைப்பானது, 

பின்வரும் பல நன்கு அறியப்பட்ட பிராை்டுகளுடன் இந்தியாவில் ஒரு நிணலயான 

மற்றும் இலாபகரமான நணக வைிகத்ணத உருவாக்குவதற்கான மாற்றித் தரப்தபறும் 

நிறுவனத்தின் மூகலாபாயத்திற்கு இைங்க அணமந்துள்ளது:    

 

      
 

 

19. சில தசோற்கள் மற்றும் தசோற்தறோடர்கள்:  

 

1. "ஒருங்கிணைப்பு" (Amalgamation) என்பது வருமான வரிச ் சடட்ம், 1961-இன் 

பிரிவு 2(1B)-இன் தபாருளின்படி விளக்கப்படும். கமலும் இது, இந்தத் 

திட்டத்தின்படி மாற்றித ் தரும் நிறுவனங்களின் தபாறுப்புகள் (Undertakings), 

மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்திடம் பின்வரும் முணறயில் 

மாற்றப்படுவணதயும் ஒப்பணடக்கப்படுவணதயும் குறிக்கும் — 
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a. ஒருங்கிணைப்பிற்கு முன்னதாக, ஒருங்கிணைக்கப்படும் 

நிறுவனங்களின் (Amalgamating Companies) அணனத்துச ் தசாத்துக்களும், 

இந்த ஒருங்கிணைப்பின் மூலம் ஒருங்கிணைந்த நிறுவனத்தின் 

(Amalgamated Company) தசாத்துக்களாக மாறும்;  

 

b. ஒருங்கிணைப்பிற்கு முன்னதாக, ஒருங்கிணைக்கப்படும் 

நிறுவனங்களின் அணனத்துப் தபாறுப்புகளும் (Liabilities), இந்த 

ஒருங்கிணைப்பின் மூலம் ஒருங்கிணைந்த நிறுவனத்தின் 

தபாறுப்புகளாக மாறும்;  

 

c. ஒருங்கிணைக்கப்படும் நிறுவனங்களில் நான்கில் மூன்று பங்கு 

மதிப்பிற்கு குணறயாத பங்குகணள ணவத்திருக்கும் பங்குதாரரக்ள் 

(ஒருங்கிணைப்பிற்கு முன்னதாக அந்த நிறுவனங்களுக்குள்களகய 

பரஸ்பரம் ணவத்துள்ள பங்குகள் அல்லது ஒருங்கிணைந்த நிறுவனம் 

அல்லது அதன் துணை நிறுவனத்தின் பரிந்துணரயாளரால் (Nominee) 

ணவக்கப்பட்டிருக்கும் பங்குகள் தவிரத்்து), இந்த ஒருங்கிணைப்பின் 

மூலம் ஒருங்கிணைந்த நிறுவனத்தின் பங்குதாரரக்ளாக மாறுவாரக்ள்.   

 

2. "நிரை்யிக்கப்பட்ட கததி" (Appointed Date) என்பது 2025 ஏப்ரல் 1 

(இரை்டாயிரதத்ு இருபதண்தந்தாம் ஆை்டு ஏப்ரல் மாதம் முதல் கததி) ஆகும்.  

 

3. "திட்டம் நணடமுணறக்கு வருதல்" (Coming into Force of the Scheme) என்பது, 

இத்திட்டம் அணனத்து வணகயிலும் 'நிரை்யிக்கப்பட்ட கததி' முதல் 

நணடமுணறக்கு வந்ததாகக் கருதப்படும் என்பதாகும்; இத்தணகய கருதப்படும் 

நணடமுணறயானது 'நடடமுடறக்கு வரும் கததி' அன்று மட்டுகம அமலுக்கு 

வரும்.  

 

4. "முக்கிய கநோக்கம்" (Core Objective) என்பது, இந்தத ்திட்டத்தின் ததாடரச்ச்ியாக, 

தீரப்்பாயத்தின் ஒப்புதலுக்கு இைங்க, மாற்றித் தரும் நிறுவனங்கணள, மாற்றித ்

தரப்தபறும் நிறுவனத்துடன் ஒருங்கிணைப்பதாகும். இதன் மூலம் சட்டம் 230-

உடன் இணைந்த பிரிவு 232-இன்படி, மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களின் 

அணனத்துப் தபாறுப்புகளும் (Undertakings), எவ்வித கூடுதல் தசயல்திடட்கமா 

அல்லது ஆவைங்ககளா இன்றி, மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனதத்ிடம் 

மாற்றப்பட்டு ஒப்பணடக்கப்படும்.      

 

5. "மறுபயன்" (Consideration) என்பது, பங்கு மதிப்பீட்டு அறிக்ணக மற்றும் பங்கு 

பரிமாற்ற விகிதத்தின்படி, அந்தந்த மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களின் மதிப்பிற்கு 

சமமான மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் ஈக்விட்டி பங்குகணள (Equity shares), 

இந்தத் திட்டத்தில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள அளவிற்கு, அந்தந்த மாற்றித் தரும் 

நிறுவனங்களின் தகுதியுள்ள பங்குதாரரக்ளுக்கு வழங்குவணதக் குறிக்கும்.  

 

6. "நணடமுணறக்கு வரும் கததி" (Effective Date) என்பது, திட்டத்திற்கு ஒப்புதல் 

அளித்து தீரப்்பாயம் வழங்கிய உத்தரவின் சான்றளிக்கப்பட்ட நகணல, 

ஒவ்தவாரு மாற்றித் தரும் நிறுவனமும் மற்றும் மாற்றித் தரப்தபறும் 

நிறுவனமும், அந்த நகல் கிணடக்கப் தபற்ற முப்பது நாட்களுக்குள் பதிவு 

தசய்வதற்காகப் பதிவாளரிடம் தாக்கல் தசய்த கததிகளில் இறுதியான 

கததிணயக் குறிக்கும்.    

 

7. "பங்கு பரிமோற்ற விகிதம்" (Share Exchange Ratio) என்பது, இந்தத் திட்டத்தின் 

மறுபயனாக, ஒவ்தவாரு மாற்றித் தரும் நிறுவனத்தின் தகுதியுள்ள 

பங்குதாரரக்ள் அந்தந்த நிறுவனங்களின் பங்கு மூலதனத்தில் ணவத்திருக்கும் 

குறிப்பிட்ட எை்ைிக்ணகயிலான ஈக்விட்டி பங்குகளுக்குப் பதிலாக, 

அவரக்ளுக்கு வழங்கப்பட கவை்டிய மாற்றித ் தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் 

ஈக்விட்டி பங்குகளின் விகிதத்ணதக் குறிக்கும்.  

 

20. மோற்றித் தரும் நிறுவனங்களின் தபோறுப்புகணள (Undertakings) மோற்றுதல் மற்றும் 

ஒப்பணடத்தல் மற்றும் ஒருங்கிணைப்புத் திட்டத்தின் பிற கூறுகள்   
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g. நணடமுணறக்கு வரும் கததி  அன்று, இத்திடட்ம் நிரை்யிக்கப்பட்ட கததி  

முதற்தகாை்கட அமலுக்கு வந்ததாகக் கருதப்படும்; கமலும் "திட்டம் 

நணடமுணறக்கு வருதல்" (Coming into Force of the Scheme) என்ற தசாற்தறாடர ்

அதற்ககற்பகவ விளக்கப்படும்.   

 

h. திட்டம் நணடமுணறக்கு வந்தவுடன், ஒவ்தவாரு மாற்றித் தரும் நிறுவனத்தின் 

தபாறுப்புகளும் (Undertaking), எவ்வித கூடுதல் தசயல்திட்டகமா, ஆவைங்ககளா 

அல்லது உத்தரகவா இன்றி, ஆனால் நணடமுணறக்கு வரும் கததி அன்று 

நிலுணவயிலுள்ள தபாறுப்புகளுக்கு (Charges) உட்பட்டு, சட்டப்பிரிவு 232-இன் படி 

இந்தத் திட்டத்தின் இைங்க மாற்றித ்தரப்தபறும் நிறுவனத்திற்கு மாற்றப்படும் 

அல்லது மாற்றப்பட்டதாகக் கருதப்படும். இதன் விணளவாக, ஒவ்தவாரு மாற்றித ்

தரும் நிறுவனத்தின் தபாறுப்புகளும் மாற்றித ் தரப்தபறும் நிறுவனதத்ின் 

ஒருங்கிணைந்த மற்றும் பிரிக்க முடியாத பகுதியாக மாறும்; அதன்படி 

ஒவ்தவாரு மாற்றித் தரும் நிறுவனத்தின் தபாறுப்புகள் சாரந்்த அணனதத்ுச ்

தசாதத்ுக்கள், உரிணமகள், ஒப்பந்தங்கள், பலன்கள், கடன்கள் மற்றும் 

கடப்பாடுகள் அணனத்தும் மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் தசாத்துக்கள், 

உரிணமகள், ஒப்பந்தங்கள், பலன்கள், கடன்கள் மற்றும் கடப்பாடுகளாக 

அணமயும்.  

 

i. திட்டம் நணடமுணறக்கு வந்தவுடன், a) ஏகதனும் ஒரு மாற்றித ் தரும் 

நிறுவனத்தின் ஈக்விட்டி பங்கு மூலதனத்தில் மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனம் 

தகாை்டுள்ள முதலீடுகள் இரதத்ு தசய்யப்படும், மற்றும் b) ஏகதனும் ஒரு 

மாற்றித் தரும் நிறுவனதத்ின் ஈக்விட்டி பங்கு மூலதனத்தில் மற்தறாரு மாற்றித் 

தரும் நிறுவனம் தகாை்டுள்ள முதலீடுகளும் இரத்து தசய்யப்படும்.   

 

j. திட்டம் நணடமுணறக்கு வந்தவுடன், மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனம் 

ஒருங்கிணைப்பிற்கான மறுபயனாக (Consideration), இந்தத் திட்டத்தின் 

விதிகளுக்கு இைங்க மாற்றித ் தரும் நிறுவனங்களின் தகுதியுள்ள 

பங்குதாரரக்ளுக்கு அதன் முழுணமயாகச ்தசலுத்தப்பட்ட ஈக்விட்டி பங்குகணள 

வழங்கும்.   

 

k. சட்டத்தின் விதிகளுக்கு இைங்க ஒப்புதல் மற்றும் சம்மதம் அவசியமான, 

ஏகதனும் ஒரு மாற்றித ்தரும் நிறுவனத்தின் எந்ததவாரு வணக பங்குதாரரக்களா  

இத்திட்டத்திற்குத் தங்கள் ஒப்புதணலயும் சம்மதத்ணதயும் வழங்கவில்ணல 

எனில், அத்தணகய மாற்றித் தரும் நிறுவனம் இந்தத் திட்டத்தில் ஒரு 

பகுதியாககவ இல்ணல எனக் கருதப்பட்டு, மற்ற அணனத்து அம்சங்களிலும் 

கநாக்கங்களிலும் இத்திட்டம் தசயல்படுவதாகக் தகாள்ளப்படும். இத்தணகய 

சூழ்நிணலகளில், அந்த குறிப்பிட்ட மாற்றித ் தரும் நிறுவனம் மாற்றித ்

தரப்தபறும் நிறுவனதத்ுடன் ஒருங்கிணைக்கப்படாமகலகய இத்திட்டத்ணத 

நணடமுணறப்படுத்தும் வணகயில் இத்திட்டம் விளக்கப்படும்.  

 

l. இத்திட்டத்தின் ஒரு ஒருங்கிணைந்த பகுதியாக, திட்டம் நணடமுணறக்கு 

வந்தவுடன், ஒவ்தவாரு மாற்றித் தரும் நிறுவனத்தின் அங்கீகரிக்கப்பட்ட பங்கு 

மூலதனமும் (Authorized Share Capital) - இதற்கான பதிவுக்கட்டைம் ஏற்கனகவ 

பதிவாளரிடம் தசலுத்தப்பட்டுள்ள நிணலயில் - மாற்றித் தரப்தபறும் 

நிறுவனத்தின் ஈக்விட்டி பங்குகணளக் குறிக்கும் அங்கீகரிக்கப்பட்ட பங்கு 

மூலதனத்துடன் இணைக்கப்படும். இதன் விணளவாக, மாற்றித் தரப்தபறும் 

நிறுவனத்தின் அங்கீகரிக்கப்பட்ட பங்கு மூலதனமானது, எவ்வித கூடுதல் 

தசயல்திட்டகமா, ஆவைகமா அல்லது ஒப்பந்தகமா இன்றித் தகுந்தவாறு 

அதிகரிக்கப்படும்.   

 
21. நணடமுணறக்கு வரும் கததி வணர மோற்றித் தரும் நிறுவனங்களோல் வைிகம் 

நடத்தப்படுதல்   

 

e. நிரை்யிக்கப்பட்ட கததி முதல் நணடமுணறக்கு வரும் கததி வடர: 

 

i. மாற்றித் தரும் நிறுவனங்கள் தங்களின் அணனதத்ுச ்

தசயல்பாடுகணளயும் மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்திற்காக, அதன் 

கைக்கிலும் மற்றும் அதன் நம்பிக்ணகப் தபாறுப்பிலும் நடத்த 

கவை்டும் மற்றும் அவ்வாகற நடத்துவதாகக் கருதப்படும்.  
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ii. நிரை்யிக்கப்பட்ட கததிக்கு முன்னதாக மாற்றித் தரும் 

நிறுவனங்களால் தசலுதத்ப்பட்ட அல்லது தசலுத்த கவை்டிய அணனத்து 

வரிகளும் (வருமான வரி, விற்பணன வரி, கசணவ வரி, வாட் (VAT), மத்திய 

சரக்கு மற்றும் கசணவ வரிச ்சட்டம், மாநில சரக்கு மற்றும் கசணவ வரிச ்

சட்டம் மற்றும் ஒருங்கிணைந்த சரக்கு மற்றும் கசணவ வரிச ் சட்டம் 

உள்ளிட்டணவ, ஆனால் இணவ மட்டுகம அல்ல) மாற்றித ் தரும் 

நிறுவனங்களின் கைக்கிகலகய இருக்கும். நிரை்யிக்கப்பட்ட 

கததியன்று மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களின் இலாபம் அல்லது 

தசயல்பாடுகள் ததாடரப்ாக தசலுத்தப்பட்ட வரித் ததாணககள் 

(வருமான வரி, விற்பணன வரி, கசணவ வரி, வாட,் மத்திய சரக்கு மற்றும் 

கசணவ வரிச ் சட்டம், மாநில சரக்கு மற்றும் கசணவ வரிச ் சட்டம், 

ஒருங்கிணைந்த சரக்கு மற்றும் கசணவ வரிச ்சடட்ம் மற்றும் சுங்க வரிச ்

சட்டம், தசலுத்தப்பட்ட ஏகதனும் முன்வரி / மூலதத்ில் வரி பிடித்தம் (TDS) 

உள்ளிட்டணவ), அது மூலத்தில் வரி பிடித்தம் மூலமாககவா, 

முன்வரியாககவா அல்லது கவறு எந்த வணகயிகலா இருந்தாலும், அணவ 

மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்தால் தசலுத்தப்பட்ட அதற்கு 

இணையான ததாணகயாகக் கருதப்படும், கமலும் அணனத்து 

நணடமுணறகளிலும் அதற்ககற்பகவ ணகயாளப்படும்.    

 

iii. மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களுக்குக் கிணடக்கும் அணனத்து 

வருமானங்கள் அல்லது இலாபங்கள் மற்றும் அவற்றால் ஏற்படும் 

அணனத்துச ் தசலவுகள் அல்லது நஷ்டங்கள் அணனதத்ு 

கநாக்கங்களுக்காகவும் மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் வருமானம், 

இலாபம், தசலவு மற்றும் நஷ்டமாகக் கருதப்படும்.  

 

iv. நிரை்யிக்கப்பட்ட கததிக்குப் பிறகு மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களால் 

வாங்கப்பட்டு அவற்றின் கைக்குப் புத்தகங்களில் பதிவு தசய்யப்பட்ட 

அணனத்துச ் தசாத்துக்களும் மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்ணதச ்

கசரும், எனகவ அணவ மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் தபயருக்கு 

அதற்ககற்ப மாற்றப்படும்.   

 

f. நணடமுணறக்கு வரும் கததி வணர, மாற்றித் தரும் நிறுவனங்கள், தங்களின் 

வழக்கமான வைிக நடவடிக்ணககணளத் தவிரத்்து, மற்றபடி தங்களின் 

நிறுவனப் தபாறுப்புகணளகயா அல்லது அதன் ஒரு பகுதிணயகயா மாற்றித ்

தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் நிரவ்ாக குழுவின் (Executive Committee) ஒப்புதல் இன்றி 

யாருக்கும் மாற்றகவா, பிணையாக ணவக்ககவா அல்லது அதன் மீது எவ்வித 

வில்லங்கத்ணதயும் ஏற்படுத்தகவா கூடாது.  

 

g. நணடமுணறக்கு வரும் கததி வணர, மாற்றித் தரும் நிறுவனங்கள், 

இத்திட்டத்தின்படி தகுதியுள்ள பங்குதாரரக்ளுக்கு மாற்றித் தரப்தபறும் 

நிறுவனத்தின் பங்குகள் வழங்க உத்கதசிக்கப்பட்டுள்ள விணலணய விடக் 

குணறவான விணலயில் அல்லது குணறவான மாற்றத்தக்க விணலயில், புதிய 

பங்குகணளகயா அல்லது பங்குகளாக மாற்றக்கூடிய பிற ஆவைங்கணளகயா 

தவளியிடக்கூடாது.  

 

h. இத்திட்டத்தின் கநாக்கங்கள் மற்றும் மறுபயன்கணளப் (Consideration) 

பாதுகாக்கும் தபாருட்டு, நணடமுணறக்கு வரும் கததி வணர, மாற்றித் தரும் 

நிறுவனங்கள் எணவயும் பின்வரும் விஷயங்கள் ததாடரப்ாக மாற்றித ்

தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் நிரவ்ாக குழுவிடமிருந்து முன் அனுமதி தபறாமல் 

தசயல்படக்கூடாது:  

 

i. வைிகங்களில் ஏகதனும் மாற்றங்கணள கமற்தகாள்ளுதல்; 

 

ii. நிரை்யிக்கப்பட்ட கததிக்கு  முந்ணதய நிதியாை்டில் அறிவிக்கப்பட்ட 

இலாபப்பங்கின் (Dividend) அளணவ விடக் கூடுதல் விகிதத்தில் 

இலாபப்பங்ணக அறிவித்தல்;  

 

iii. உரிணமப் பங்குகள் (Rights shares), கபானஸ் பங்குகள் அல்லது கவறு எந்த 

வணகயிலாவது புதிய பங்குகணளயும் தவளியிடுதல்;  
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iv. வழக்கமான வைிக நடவடிக்ணககணளத் தவிரத்்து, மற்றபடி அணசயாச ்

தசாதத்ுக்கணள வாடணகக்கு எடுத்தல் அல்லது வாடணகக்கு விடுதல்;  

 

22. சட்டப்பூரவ் நடவடிக்ணககள், ஒப்பந்தங்கள் மற்றும் ஏற்போடுகள்   

 

i. இந்தத் திட்டம் நணடமுணறக்கு வருவது மற்றும் அதன் விணளவாக மாற்றித ்

தரும் நிறுவனங்களின் தபாறுப்புகள் மாற்றப்படுவதாகலா அல்லது 

இத்திட்டத்தில் உள்ள கவறு எந்ததவாரு காரைத்தினாகலா, அணனத்து 

சட்டப்பூரவ் மற்றும் இதர நடவடிக்ணககள் எந்த வணகயிலும் பாதிக்கப்படாது; 

இத்தணகய நடவடிக்ணககள் ததாடரும் மற்றும் அணவ மாற்றித் தரப்தபறும் 

நிறுவனத்திற்கு எதிராககவா அல்லது அதன் மூலமாககவா ததாடரப்பட்டணதப் 

கபான்கற, அகத முணறயில் மற்றும் அகத அளவிற்கு மாற்றித ் தரப்தபறும் 

நிறுவனத்தால் முழுணமயாகவும் திறம்படவும் நடத்தப்படும்.   

 

j. நணடமுணறக்கு வரும் கததிக்கு முன்னதாக மாற்றித் தரும் நிறுவனங்கள் ஒரு 

தரப்பாக இருந்து நணடமுணறயில் உள்ள அணனதத்ு ஒப்பந்தங்கள், ஏற்பாடுகள், 

பத்திரங்கள், பிணைப்பத்திரங்கள், உடன்படிக்ணககள், ஆவைங்கள், 

எழுத்துப்பூரவ்மானணவ மற்றும் எவ்வணகயான பலன்களும் - மாற்றித ்

தரப்தபறும் நிறுவனம் மற்றும் பிற தரப்பினரிணடகய பரஸ்பரம் 

ஒப்புக்தகாள்ளப்பட்ட விதிமுணறகள் மற்றும் நிபந்தணனகளில் மாற்றங்களுக்கு 

உட்பட்டு - மாற்றித ் தரப்தபறும் நிறுவனத்திற்கு எதிராககவா அல்லது 

ஆதரவாககவா முழுச ் தசயல்பாட்டில் இருக்கும். கமலும், மாற்றித ் தரும் 

நிறுவனங்களுக்குப் பதிலாக மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனகம அந்த 

ஒப்பந்தங்களில் ஒரு தரப்பாக இருந்தணதப் கபான்று முழுணமயாகவும் 

திறம்படவும் மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்தால் அல்லது அதற்கு எதிராக 

அணவ தசயல்படுத்தப்படும்.  

 

k. மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களுக்கு இணடகயயான ஒப்பந்தங்கள் மற்றும் 

ஏற்பாடுகள், அகதகபால் மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனம் மற்றும் மாற்றித ்தரும் 

நிறுவனங்களுக்கு இணடகயயான ஒப்பந்தங்கள் மற்றும் ஏற்பாடுகள், 

இத்திட்டம் நணடமுணறக்கு வந்தவுடன் தானாககவ (ipso facto) முடிவுக்கு வரும். 

இதற்கான விணளவுகள், கதணவயான எதிர ் பதிவுகணள (contra entries) 

கமற்தகாள்வதன் மூலம் கைக்குப் புத்தகங்களில் முணறப்படுத்தப்படும்.  

 

23. பிணைகள்   

 

கமற்கூறியவாறு மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களின் முழு வைிகம் மற்றும் 

தபாறுப்புகணள (Undertaking) மாற்றுதல் மற்றும் ஒப்பணடத்தல் என்பது, அந்தந்த மாற்றித் 

தரும் நிறுவனங்களின் தசாத்துக்கள் அல்லது அதன் ஒரு பகுதியின் மீது 

நணடமுணறயில் உள்ள அல்லது உருவாக்கப்படக்கூடிய பிணைகள் / வில்லங்கங்கள் 

(Encumbrances) / அடமானங்கள் (Hypothecation / Mortgage) ஆகியவற்றிற்கு உட்பட்டதாக 

இருக்கும்.    

 

24. பைியோளர்கணளக் ணகயோளுதல் 

 

l. இத்திட்டம் நணடமுணறக்கு வரும் கததியன்று அந்தந்த மாற்றித் தரும் 

நிறுவனங்களில் பைியில் இருக்கும் அணனத்துப் பைியாளரக்ளும் தானாககவ 

மாற்றப்படுவாரக்ள்; கமலும் அவரக்ள் நிரை்யிக்கப்பட்ட கததி முதற்தகாை்கட 

மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் பைியாளரக்ளாகக் கருதப்படுவாரக்ள்.   

 

m. இதத்ிட்டம் நணடமுணறக்கு வந்தவுடன், கமற்கூறியவாறு பைியாளரக்ணள 

மாற்றுவது என்பது மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களின் எந்ததவாரு 

பைியாளருக்கும் எவ்விதத்திலும் பாதிப்ணப ஏற்படுத்தாது; கமலும் அத்தணகய 

பைியாளரக்ள் எவரும் தங்களின் பதவி, ஊதியம் மற்றும் இதர சலுணககள் 

(Perks), பைிக்காலம் மற்றும் பதவி உயரவ்ு வாய்ப்புகள் ஆகியவற்றில், 

நணடமுணறக்கு வரும் கததியன்று அந்தந்த மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களில் 

அவரக்ள் தபற்று வந்த அல்லது அவரக்ளுக்கு உரிணமயுள்ள நிணலக்குக் 

குணறயாமல் இருப்பணத மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனம் உறுதி தசய்யும்.  
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25. தகுதியுள்ள பங்குதோரர்களுக்கு மோற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்தோல் ஈக்விட்டி 

பங்குகள் வழங்கப்படுதல்   

 

n. இத்திட்டம் நணடமுணறக்கு வந்தவுடன், அந்தந்த மாற்றித் தரும் 

நிறுவனங்களின் தபாறுப்புகணள (Undertakings) மாற்றித ் தரப்தபறும் 

நிறுவனத்திடம் மாற்றுவதற்கும் மற்றும் ஒப்பணடப்பதற்கும் மறுபயனாக 

(Consideration):  

 

o. பின்வருவனவற்றிற்கு: 

 

i. மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களில் மாற்றித ் தரப்தபறும் நிறுவனம் 

தகாை்டுள்ள பங்குகள், மற்றும்   

 

ii.  இதர மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களில் மாற்றித் தரும் நிறுவனங்கள் 

தகாை்டுள்ள பங்குகள், ஆகியவற்றிற்கு மாற்றித் தரப்தபறும் 

நிறுவனத்தின் ஈக்விட்டி பங்குகள் எதுவும் ஒதுக்கீடு தசய்யப்பட மாட்டாது.  

                  

p. மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களில் மற்றவரக்ள் தகாை்டுள்ள பங்குகளுக்கு, 

இத்திட்டத்தின் விதிகளுக்கு உட்பட்டு, எவ்வித சந்தா (Subscription), 

உடன்படிக்ணக, விை்ைப்பம், தசயல் அல்லது ஆவைம் இன்றி, மாற்றித் 

தரப்தபறும் நிறுவனம் ஒவ்தவாரு மாற்றித் தரும் நிறுவனத்தின் தகுதியுள்ள 

பங்குதாரரக்ளுக்கும் ஈக்விட்டி பங்குகணள வழங்கி ஒதுக்கீடு தசய்யும். இந்த 

ஒதுக்கீடு, இத்திட்டத்தில் ஈடுபட்டுள்ள ஒவ்தவாரு நிறுவனத்தின் பங்குகளின் 

மதிப்பிற்கு ஏற்ப முணறயாகக் கைக்கிடப்பட்ட அந்தந்த பங்கு பரிமாற்ற 

விகிதத்தின்படி (Share exchange ratio) அணமயும். இந்த மதிப்புகள் இதற்தகன 

நியமிக்கப்பட்ட பதிவுதசய்யப்பட்ட மதிப்பீடட்ாளரால் (Registered Valuer) 

தீரம்ானிக்கப்பட்டு, அந்தந்த நிறுவனங்களின் வாரிய இயக்குநரக்ளால் 

முணறயாக அங்கீகரிக்கப்பட்டணவ ஆகும்.  

 

 

26. பின்னப் பங்கு உரிணமகள் (FRACTIONAL ENTITLEMENTS) 

 

ஏகதனும் மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களின் தகுதியுள்ள பங்குதாரரக்ளின் பின்னப் பங்கு 

உரிணமகள் (Fractional entitlements) ஏகதனும் இருப்பின், அணவ ஒரு பின்னப் பங்கு உரிணம 

அறக்கட்டணளக்கு (Fractional Entitlement Trust) மாற்றப்படும். மாற்றித ் தரப்தபறும் 

நிறுவனத்தின் நிரவ்ாகக் குழு, இத்தணகய அணனத்து பின்னப் பங்கு உரிணமகளின் 

தமாத்த மதிப்பிற்கு ஈடாக, பங்கு பரிமாற்ற விகிதத்தின்படி (Share Exchange Ratio) 

கைக்கிடப்பட்ட மாற்றித் தரப்தபறும் நிறுவனத்தின் உரிய எை்ைிக்ணகயிலான 

பங்குகணள, அந்த அறக்கட்டணள அறங்காவலரக்ளின் தபயரில் ததாடங்கப்பட்ட ஒரு 

டிகமட் (demat) கைக்கில் வரவு ணவக்கும். அதன்பிறகு, தகுதியுள்ள பங்குதாரரக்ளுக்கு 

ஈக்விட்டி பங்குகள் ஒதுக்கீடு தசய்யப்பட்ட கததியிலிருந்து 30 நாட்களுக்குள், 

அத்தணகய பங்குகணள நிரவ்ாகக் குழு தீரம்ானிக்கும் நபரக்ளுக்கு விற்பணன தசய்து 

மாற்றுமாறு அந்த அறக்கட்டணளணய நிரவ்ாகக் குழு ககட்டுக்தகாள்ளும். அதன் மூலம் 

கிணடக்கும் ததாணகயானது, தகுதியுள்ள பங்குதாரரக்ளுக்கு அவரக்ளின் பின்னப் பங்கு 

உரிணமகளின் விகிதாசச்ாரப்படி விநிகயாகிக்கப்படும்.   

 

27. கைக்கியல் முணற (ACCOUNTING TREATMENT)  

 

மாற்றித் தரும் நிறுவனங்களின் தசாதத்ுக்கள் மற்றும் தபாறுப்புகணள மாற்றுதல் 

மற்றும் ஒப்பணடத்தல் மற்றும் அதன் அணனதத்ு விணளவுகணளயும் இத்திட்டத்தில் 

முழுணமயாக விளக்கப்பட்டுள்ளபடி, நணடமுணறயிலுள்ள கைக்கியல் 

தரநிணலகளுக்கு (Accounting standards) ஏற்ப இத்திடட்ம் கைக்கில் தகாள்ளும்.   

 

28. ஒப்புதல்கள் / அங்கீகோரங்களுக்கு உட்படட் திடட்ம்  

 

இத்திட்டமானது சட்டப்பிரிவுகள் 230 மற்றும் 232-இன்படி தீரப்்பாயத்தின் அங்கீகார 

உத்தரணவப் தபறுவதற்கும், மற்றும் இத்திட்டதத்ின் ஒரு பகுதியாக உள்ள அணனத்து 

நிறுவனங்களும் இசச்டட்த்தின் பிரிவு 230-உடன் இணைந்த பிரிவு 232-இன்படி 
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தீரப்்பாயத்தின் அந்த அங்கீகார உத்தரவின் சான்றளிக்கப்பட்ட நகணலப் பதிவு 

தசய்வதற்காகப் பதிவாளரிடம் தாக்கல் தசய்வதற்கும் உட்பட்டது.  

 

29. மோற்றித் தரும் நிறுவனங்கள் கணலப்புச ்தசயல்முணற இன்றி கணலக்கப்படுதல்  

 

சட்டத்தின் பிரிவு 230-உடன் இணைந்த பிரிவு 232-இன்படி, தீரப்்பாயத்தால் 

இத்திட்டத்திற்கு அங்கீகாரம் அளிக்கப்பட்டவுடன், ஒவ்தவாரு மாற்றித் தரும் 

நிறுவனமும் நிரை்யிக்கப்பட்ட கததி அன்கறா அல்லது தீரப்்பாயத்தால் 

நிரை்யிக்கப்படக்கூடிய பிற கததியிகலா, தீரப்்பாயத்தின் உத்தரவின்படி எவ்வித 

கூடுதல் தசயல்திட்டகமா, ஆவைகமா அல்லது ஒப்பந்தகமா இன்றி, கணலப்புச ்

பசயல்முடற இன்றி, கணலக்கப்பட்டதாகக் கருதப்படும்.   

 

30. ஒப்புதல்கள் / அங்கீகோரங்கள் கிணடக்கோததன் விணளவு  

 

கமற்கூறிய அங்கீகாரங்கள் மற்றும் ஒப்புதல்கள் கிணடக்காத பட்சத்தில் 

மற்றும்/அல்லது தீரப்்பாயத்தால் இத்திட்டம் அங்கீகரிக்கப்படாத பட்சத்தில் 

மற்றும்/அல்லது கமற்கூறியவாறு உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கப்படாத பட்சத்தில், இத்திட்டம் 

தசல்லோததோகிவிடும்.  

 

குறிப்பு: இத்திட்டத்தின் பிற பகுதிகள், கூறுகள் மற்றும் விணளவுகணள அதன் முழு அளவிலும் 

வரம்பிலும் புரிந்துதகாள்ள முழுத் திட்டத்ணதயும் வாசிப்பது நல்லது. இத்திட்டத்தில் 

ஈடுபட்டுள்ள அந்தந்த நிறுவனங்களின் வாரிய இயக்குநரக்ளால் அங்கீகரிக்கப்பட்டு, தகாசச்ி 

அமரவ்ு மாை்புமிகு என்சிஎல்டி (NCLT) முன் தாக்கல் தசய்யப்பட்ட கூட்டு விை்ைப்பத்தில் 

சமரப்்பிக்கப்பட்ட முழுத் திட்டத்தின் வணரவு, அந்தந்த நிறுவனங்களின் பங்குதாரரக்ள், 

பிணையில்லா கடன் வழங்குநரக்ள் மற்றும் பிணையுள்ள கடன் வழங்குநரக்ள் ஆகிகயாரின் 

பாரண்வக்காக அந்தந்த நிறுவனங்களின் இணையதளங்களிலும், இதற்தகன பிரத்கயகமாக 

உருவோக்கப்பட்ட என்ற இணையதளத்திலும் பதிகவற்றப்பட்டுள்ளது.  

www.malabargoldanddiamonds.com 

 

 

 

###### 
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ವಿಲೀನ ಯೀಜನೆಯ ಸಾರಾಂಶ 

 

ಕಾಂಪನಿಗಳ ಕಾಯೆ್ದ , 2013 ರ ಕಲಮು 230 ರ ಜೊತೆಗೆ ಓದಲಾದ ಕಲಮು 232 ರ 

ಅಡಿಯಲಿ  
 

ಅಸೆ್ಥ ಟಿಕ್ ಗೀಲ್್ಡ  ಆನನಮಾಂಟ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 1) 

 

ಅಲ್ಡ-ಅಹಾಲ ಬ್ಯು ಸಿನೆಸ್ ಟೆರ ೀಡ್ ಲಾಂಕ್್  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 2) 

 

ಬಿ್ ೀಜ್ ಗೀಲ್್ಡ  ಜ್ಯು ವಲ್್ಡ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 3) 

 

ಬಿ್ಲ ಸಮ್ ಗೀಲ್್ಡ  ಕಲೆಕ್ಷನ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 4) 

 

ಇಕೀಮೀಟ್ಸ ಪ್ಯು ಕೀಜಾಂಗ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 5) 

 

ಎಮರಲ್್ಡ  ಗೀಲ್್ಡ  ಸೂಕ್ (ಇಾಂಡಿಯಾ) ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 6) 

 

ಎಮಿನೆಾಂಟ್ಸ ಜ್ಯು ವಲ್ಡ ಆಕೀನಡ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 7) 

 

ಫೀಟ್ಸನ-ಇನ್ಸ ಇನ್ಫ್ರ ರ ಗೀಲ್್ಡ  ಕಲೆಕ್ಷನ್ಸ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 8) 

 

ಗೆಹನ್ಫ್ ಗೀಲ್್ಡ  ಪ್ಯು ಲೆೀಸ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 9) 

 

ಗಿ್ಲ ಸನ್ಸ  ಗೀಲ್್ಡ  ಕಲೆಕ್ಷನ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 10) 

 

ಲಸಟ ರ್ ಗೀಲ್್ಡ  ಪ್ಯು ಲೆೀಸ್ (ಇಾಂಡಿಯಾ) ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 11) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಬ್ಯು ಸಿನೆಸ್ ಸ್ಥಾಂಟರ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 12) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಕಚಿ್ಚ ನ್ಸ ಆಕೀನಡ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 13) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಕಲೆಕ್ಷನ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 14) 
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ಮಲಬ್ಲರ್ ಕ್ರರ ಯ್ದೀಷನ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 15) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಕ್ರರ ಸಟ ಲ್್ಡ  & ಡೈಮಾಂಡ್್  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 16) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಡ್ಯು ಝಿಲ್ಡ ಇಾಂಡಿಯಾ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 17) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಡೈಮಾಂಡ್ ರ್ಗು ಲರಿ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 18) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಎಕಿ್ರ ಪ್ಮ ಾಂಟ್ಸ & ಜನರಲ್ಡ ಟೆರ ೀಡಸ್ನ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 19) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಗೀಲ್್ಡ  ಜ್ಯು ವಲ್್ಡ  (ತಿರುರ್) ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 20) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಗೀಲ್್ಡ  ಪ್ಯು ಲೆೀಸ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 21) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಗೀಲ್್ಡ  ಸೂಪರ್ ಮಾಕನಟ್ಸ (ಕಣ್ಣೂ ರು) ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 22) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಇಾಂಟನ್ಫ್ು ನಷನಲ್ಡ ಗೀಲ್್ಡ  ಡಿಸ್ಥೈನ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 23) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಜ್ಯು ವಲ್್ಡ  & ಜೆಮ್್  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 24) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಕಡಾಂಗಲಿ್ಲರ್ ಸೀನ್ಫ್ ಬಜಾರ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 25) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಮಾಂಗಳೂರು ಆಕೀನಡ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 26) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಆನನಮಾಂಟ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 27) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಪ್ಯು ಕೀಜಾಂಗ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 28) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ಪ್ರ ಶಿಯಸ್ ಜ್ಯು ವಲ್್ಡ  (ಇಾಂಡಿಯಾ) ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 29) 

 
 

ಮಲಬ್ಲರ್ ರೆತ್ನಾ  ಮಹಲ್ಡ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 
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(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 30) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ರಯಲ್ಡ ಡಿಸ್ಥೈನ್್ಸ  (ಹೈದರಬ್ಲದ್) ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 31) 

 

ಮಲಬ್ಲರ್ ರೂಬಿ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 32) 

 

ಎಾಂಬಿಎಾಂಜ ಡೈಮಾಂಡ್್  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 33) 

 

ಎಾಂಜ ಪ್ರ ಶಿಯಸ್ ಸಟ ೀನ್ಸ ಟೆರ ೀಡಿಾಂಗ್ ವಾಂಚಸ್ನ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 34) 

 

ಎಾಂಜಡಿ ಹೀಲ್ ಾಂಗ್್  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 35) 

 

ನ್ಫ್ದನನ್ಸನ ಗೀಲ್್ಡ  ಕಲೆಕ್ಷನ್ಸ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 36) 

 

ಪಲಾಶಿಯಲ್ಡ ಗೀಲ್್ಡ  ಆನನಮಾಂಟ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 37) 

 

ಪ್ಯಟಿನ್ಫ್ ಗೀಲ್್ಡ  ಆನನಮಾಂಟ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 38) 

 

ಪ್ರರ ಮಿನೆಾಂಟ್ಸ ಜ್ಯು ವಲ್್ಡ  ಆಕೀನಡ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 39) 

 

ಪ್ಯರ ಸಪ ರ್ ಜ್ಯು ವಲ್ಡ ಆಕೀನಡ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 40) 

 

ರಿಚಸ್ ಜ್ಯು ವಲ್ಡ ಆಕೀನಡ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 41) 

 

ಶಿೀನ್ಸ ಗೀಲ್ ನ್ಸ ಜ್ಯು ವಲ್್ಡ  (ಇಾಂಡಿಯಾ) ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 42) 

 

ಸಾಪ ಕನಲ್ಡ ಗೀಲ್್ಡ  ರಿಟೆೀಲ್ಡ ವಾಂಚಸ್ನ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 43) 

 

ಸ್ಥಪ ಿ ಾಂಡರ್ ಗೀಲ್್ಡ  ಕಲೆಕ್ಷನ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 44) 

 

ಸಿ ರ್ನ ಕಮಲ್ಡ ಜ್ಯು ವಲ್್ಡ  (ಇಾಂಡಿಯಾ) ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 45) 
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ಥಾಸ್ ಡಿಸ್ ಪಿ್ ೀಸ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 46) 

 

ಟಿ.ಎನ್ಸ. ತಾಂಗಮಾಲಗೆೈ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 47) 

 

ತಿರುವಾಂಕೂರು ಗೀಲ್್ಡ  ಇಾಂಡಿಯಾ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 48) 

 

ಯೂನಿಫೈ ರಿಟೆೀಲ್ಡ ವಾಂಚಸ್ನ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 49) 

 

ಯುನಿಟಿ ಜ್ಯು ವಲ್ಡ ಆಕೀನಡ್ ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 50) 

 

ವಜರ  ಕ್ರರ ಯ್ದೀಷನ್್ಸ  ಪ್ರ ೈವೀಟ್ಸ ಲಮಿಟೆಡ್ 

(ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿ 51) 

 

ಮತ್ತು  

ಮಲಬ್ಲರ್ ಗೀಲ್್ಡ  & ಡೈಮಾಂಡ್್  ಲಮಿಟೆಡ್ 

("ವರ್ಗನವಣೆ ಕಾಂಪನಿ") 
 

(ಇನ್ನು  ಮುಂದೆ ಸಾಮೂಹಿಕವಾಗಿ "((ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳು" ಎುಂದು 

ಉಲ್ಲ ೇಖಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ) 

ಮತ್ತು  

ಆಯಾ ಷೀರುದಾರರು ಮತ್ತು  ಸಾಲರ್ಗರರು 

 

31. ಪೀಠಿಕ 

 

ಈ ವಿಲೇನ ಯೇಜನೆಯು 51 ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳನ್ನು  ಮಲಬಾರ್ ಗೇಲ್್ಡ  

& ಡೈಮುಂಡ್್ಸ  ಲಮಿಟೆಡ್ಸ (ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿ) ಜೊತೆಗೆ ಕಲಮ 230 

ಮತ್ತತ  ಕುಂಪನಿಗಳ ಕಾಯೆ್ದ  2013ರ ಇತ್ರ ಸೂಕತ  ನಿಬುಂಧನೆಗಳ ಅನ್ನಸಾರವಾಗಿ 

ಕುಂಪನಿಗಳ (ರಾಜಿ ಮಾಡಿಕೊಳುು ವಿಕೆ, ಹುಂದಾಣಿಕೆಗಳು ಮತ್ತತ  ವಿಲೇನಗಳು) 

ನಿಯಮಗಳು, 2016ರ ಜೊತೆ ವಿಲೇನಗಳಿಸಲು ಅವಕಾಶ ನಿೇಡುತ್ತ ದೆ. ಎಲಾಲ  

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ನೇುಂದಾಯಿತ್ ಕಚೇರಿಗಳು ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಯ ನೇುಂದಾಯಿತ್ ಕಚೇರಿ ಇರುವ ಆವರಣದಲ್ಲ ೇ ಇವೆ.  

 

32. ಈ ಯೀಜನೆಯಲಿ  ಭಾಗ್ಲಯಾಗ್ಲರುವ ಕಾಂಪನಿಗಳು  

 

K. 51 ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳು ಮತ್ತತ  1 ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಗಳಿದೆು , ಈ ಸಾರಾುಂಶದ ಆರುಂಭದಲಲ  ನಿೇಡಲಾದ ಕುಂಪನಿಗಳ 

ಪಟಿ್ಟ ಯಲಲ  ಅವುಗಳ ಹೆಸರುಗಳು ಮತ್ತತ  ಅವುಗಳ ಸುಂಖೆ್ಯ ಯನ್ನು  

ನಿೇಡಲಾಗಿದೆ.  

 

L. ಮಲಬಾರ್ ಗ್ರೂ ಪ್ ಕೆೇರಳ ರಾಜೆ ದ ಕೊೇಝಿಕೊಕ ೇಡ್ಸ ನಲಲ  ಪೂ ಧಾನ 

ಕಚೇರಿಯನ್ನು  ಹುಂದಿರುವ ದೊಡ್  ಭಾರತೇಯ ಆಭರಣ ಮತ್ತತ  

ವೆೈವಿಧೆ ಮಯ ವೆಾ ಪಾರ ಸಮೂಹವಾಗಿದೆ ಮತ್ತತ  ಪೂ ಧಾನವಾಗಿ ಆಭರಣ 
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ವೆ ವಹಾರದಲಲ  ತೊಡಗಿಕೊುಂಡಿದೆ. ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯು ಈ 

ಸಮೂಹದ ಪೂ ಮಖ ಕುಂಪನಿಯಾಗಿದೆು , ಉತ್ಪಾ ದನೆ, ವೆಾ ಪಾರ, ಸಗಟು 

ಮಾರಾಟ, ಸಗಟು ವೆಾ ಪಾರ, ಪೂರೈಕೆ, ವಿತ್ರಣೆ, ಆಮದು, ರಫ್ತತ , ಖರಿೇದಿ, 

ಫ್ರೂ ೆ ುಂಚೈಸುಂಗ್ ಮತ್ತತ  ಎಲಾಲ  ರಿೇತಯ ಚಿನು , ಚಿನು ದ ಆಭರಣಗಳು, 

ವಜೂ ಗಳು, ಚಿನು ದ ಗಟಿ್ಟ ಗಳು  , ಬೆಳಿು , ಪಾಲ ಟ್ಟನುಂ, ಅಮೂಲೆ ವಾದ ರತ್ು ಗಳು 

ಮತ್ತತ  ಇತ್ರ ಆಭರಣಗಳಲಲ  ವೆ ವಹರಿಸುತ್ತ ದೆ ಮತ್ತತ  ಆಭರಣಗಳು ಮತ್ತತ  

ಇತ್ರ ಸುಂಬುಂಧಿತ್ ವಸುತ ಗಳಿುಂದ ನೆೇರವಾಗಿ ತ್ಯಾರಿಸದ ಎಲಾಲ  ರಿೇತಯ 

ಜಿೇವನಶೈಲ ಉತ್ಾ ನು ಗಳ ವಿತ್ರಕರು,ಪೂ ತನಿಧಿಗಳು, ಹಾಗ್ರ 

ರವಾನೆದಾರರಾಗಿ ಕಾಯಾನಿವಾಹಿಸುತ್ತ ದೆ ಮತ್ತತ /ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ 

ವಿತ್ರಕರು, ಫ್ರೂ ುಂಚೈಸಗಳು, ಏಜುಂಟರು ಮತ್ತತ  ಇತ್ರ ಸುಂಬುಂಧಿತ್ 

ಚಟುವಟ್ಟಕೆಗಳನ್ನು  ನೆೇಮಿಸುವ ಮೂಲಕ ಮತ್ತತ  "ಮಲಬಾರ್ ಗೇಲ್್ಡ  & 

ಡೈಮುಂಡ್್ಸ", "ಎುಂ ವಿತ್ ಎ ಡಾಟ್ ಇನ್ ಎ ಸಕಾಲ್ಡ” ಎನ್ನು ವ ಸಾಧನ ಮತ್ತತ  

"ಎುಂ ವಿತ್ ಎ ಡಾಟ್ ಇನ್ ಎ ಸಕಾಲ್ಡ" ಎುಂಬ ಪದಗಳುಂದಿಗೆ ಮಲಬಾರ್, 

ಇತೆ್ಪ ದಿ ವಿವಿಧ ಹೆಸರಾುಂತ್ ವೆಾ ಪಾರ ಲಾುಂಛನಗಳ ಮಾಲೇಕರಾಗಿರುತ್ಪತ ರ.  
 

M. ಸುಂಕಿ್ಷಪತ ವಾಗಿ ಹೆೇಳುವುದಾದರ, ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯು 

ನೆೇರವಾಗಿ ಮತ್ತತ  ಅದರ ಫ್ರೂ ುಂಚೈಸಗಳ ಮೂಲಕ ಚಿನು ದ ಆಭರಣಗಳು, 

ಚಿನು ದ ಗಟಿ್ಟ , ವಜೂ  ಸಿ ಡಡ್ಸ ಆಭರಣಗಳು, ಬೆಳಿು  ವಸುತ ಗಳು, ಅಮೂಲೆ ವಾದ 

ರತ್ು ಗಳು ಮತ್ತತ  ಲೇಹಗಳು, ಆಭರಣಗಳು ಮತ್ತತ  ಇತ್ರ ಸುಂಬುಂಧಿತ್ 

ವಸುತ ಗಳಿುಂದ ತ್ಯಾರಿಸದ ಜಿೇವನಶೈಲ ಉತ್ಾ ನು ಗಳು, ಸಗಟು ಮತ್ತತ  ಚಿಲಲ ರ 

ಮಾರಾಟ, ವೆಾ ಪಾರ ಮಾಡುತ್ತ ದೆ.  
 

N. ಎ ಿ ಎಮ ಜಿ ಡೈಮುಂಡ್್ಸ  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ (ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿ 

ಸುಂಖೆ್ಯ  33) ಎುಂಬುದು ಮಹೆೇುಂದೂ  ಬೂ ದರ್ಸಾ ಎಕ್್ ಪೇಟ್್ಾ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ 

ಲಮಿಟೆಡ್ಸ (ಭಾರತ್ದ ಪೂ ಮಖ ವಜೂ  ಸುಂಗೂ ಹಣೆ ಕುಂಪನಿಗಳಲಲ  ಒುಂದಾಗಿದೆ) 

ತ್ನು  ವಿಶೇಷ ಉದೆೆ ೇಶ/ಹೂಡಿಕೆ ವಾಹನವಾದ ಸಮ ರಣ್ ರಿೇಟೆೇಲ್ಡ ಎಲ್ಡ ಎಲ್ಡ ಪಿ 

ಮೂಲಕ, ಹಾಗ್ರ ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯಾದ ತ್ನು  ವಿಶೇಷ 

ಉದೆೆ ೇಶ ವಾಹಕವಾದ ಎಮ ಜಿ ಪ್ೂ ಷಿಯರ್ಸ ಸಿ್ ೇನ್ ಟೊ ೇಡಿುಂಗ್ ವೆುಂಚರ್ಸಾ 

ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ (ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿ ಸುಂಖೆ್ಯ  34) ಮೂಲಕ, ವಜೂ  

ಆಭರಣಗಳ ತ್ಯಾರಿಕೆಯ ಉದೆೆ ೇಶಕಾಕ ಗಿ ಸಾಾ ಪಿಸಲಾದ ಸುಂಯುಕತ  

ಉಪಕೂ ಮವಾಗಿದೆ.  

 

O. ಎಲಾಲ  ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ವಾಣಿಜೆ  ಚಟುವಟ್ಟಕೆಗಳು ಮತ್ತತ  

ಕಾಯಾಾಚರಣೆಯನ್ನು  ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯು ನೆೇರ ಅಥವಾ 

ಪರೇಕ್ಷವಾಗಿ ಷೇರುದಾರಿಕೆ ಮತ್ತತ /ಅಥವಾ ಫ್ರೂ ುಂಚೈಸ ಒಪಾ ುಂದಗಳ 

ಮೂಲಕ ಈ ಕೆಳಗೆ ಚಿತೂ ಸರುವುಂತೆ ನಿಯುಂತೂ ಸುತ್ತ ದೆ: 
 

i. 51 (ಐವತೊತ ುಂದು) ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳಲಲ , 1 (ಒುಂದು) 

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿ ಅುಂದರ ಅಸ್ಥಾ ಟ್ಟಕ್ ಗೇಲ್್ಡ  ಆನಾಮುಂಟ್್  

ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ ನೆೇರ 

ಮತ್ತತ  ಸುಂಪೂಣಾ ಸಾಾ ಮೆ ದ ಅುಂಗಸುಂಸ್ಥಾ ಯಾಗಿದೆ.  

 

ii. 11 (ಹನು ುಂದು) ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳಾದ ಎಕೊಮೇಟ್ 

ಪೆಾ ಕೆೇಜಿುಂಗ್ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಎಕ್ಷಾ ಪ್ಮ ುಂಟ್ ಎುಂಡ್ಸ 

ಜನರಲ್ಡ ಟೊ ೇಡರ್ಸಾ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಪೆಾ ಕೆೇಜಿುಂಗ್ 

ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಎುಂಜಿಡಿ ಹೇಲ್ ುಂಗ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, 
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ನಾದಾನ್ಾ ಗೇಲ್್ಡ  ಕಲ್ಕ್ಷನ್ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಪಾೂ ಸಾ ರ್ 

ಜೆ್ಯ ವೆಲ್ಡ ಆಕೆೇಾಡ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಸಾ ಣಾ ಕಮಲ್ಡ ಜೆ್ಯ ವೆಲ್್ಡ  

(ಇುಂಡಿಯಾ) ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಥಾರ್ಸ ಡಿರ್ಸ ಪ್ಲ ೇರ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ 

ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಟ್ಟ.ಎನ್.ತ್ುಂಗಮಾಲಗೆೈ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ವಜೂ  

ಕ್ಷೂ ಯ್ದೇಷನ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ಮತ್ತತ  ಯುನಿಟ್ಟ ಜೆ್ಯ ವೆಲ್ಡ 

ಆಕೆೇಾಡ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿಯ 

ಅಾಂಗಸಾಂಸೆ್ಥ ಗಳಾಗ್ಲವ.  

 

iii.  17 (ಹದಿನೆೇಳು) ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳುಂದರ, 1. ಬೆಲ ೇಜ್ 

ಗೇಲ್್ಡ  ಜೆ್ಯ ವೆಲ್್ಡ  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಬಾಲ ಸಮ ಗೇಲ್್ಡ  ಕಲ್ಕ್ಷನ್್  

ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಎಮಿನೆುಂಟ್ ಜೆ್ಯ ವೆಲ್ಡ ಆಕೆೇಾಡ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ 

ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಗಿಲ ಸನ್ ಗೇಲ್್ಡ  ಕಲ್ಕ್ಷನ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಲಸಿ ರ್ 

ಗೇಲ್್ಡ  ಪೆಾ ಲ್ೇರ್ಸ (ಇುಂಡಿಯಾ) ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ 

ಕ್ಷೂ ಯ್ದೇಷನ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಡೈಮುಂಡ್ಸ ರೆ್ಗ ಲರಿ 

ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಕೊಡುುಂಗಲ್ಲಲ ರ್ ಸ್ೇನಾ 

ಬಜಾರ್ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಪ್ೂ ಸಯರ್ಸ ಜೆ್ಯ ವೆಲ್್ಡ  

(ಇುಂಡಿಯಾ) ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ರಟ್ನು  ಮಹಲ್ಡ 

ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ರಾಯಲ್ಡ ಡಿಸ್ಥೈನ್್  

(ಹೆೈದರಾಬಾದ್) ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ,  ಮಲಬಾರ್ ರೂಿ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ 

ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಪಾಟ್ಟನಾ ಗೇಲ್್ಡ  ಆನಾಮುಂಟ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, 

ಪಾೂ ಮುಂಟಲ್ಡ ಜೆ್ಯ ವೆಲ್್ಡ  ಆಕೆೇಾಡ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಸ್ಥಾ ಲ ುಂಡರ್ 

ಗೇಲ್್ಡ  ಕಲ್ಕ್ಷನ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಫೇಟ್ಾ-ಇನ್ 

ಇನಾರ ಾಗೇಲ್್ಡ  ಕಲ್ಕ್ಷನ್ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ಮತ್ತತ  ರಿಚರ್ಸ 

ಜೆ್ಯ ವೆಲ್ಡ ಆಕೆೇಾಡ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ಸಹವತಾಗಳಾಗಿದೆು , 

ಅವುಗಳಲಲ  5 (ಐದು) ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳಾದ ಸ್ಥಾ ಲ ುಂಡರ್ 

ಗೇಲ್್ಡ  ಕಲ್ಕ್ಷನ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಎಮಿನೆೇುಂಟ್ ಜೆ್ಯ ವೆಲ್ಡ 

ಆಕೆೇಾಡ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಪಾಟ್ಟನಾ ಗೇಲ್್ಡ  ಆಭರಣ 

ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ,  ಫೇಟ್ಾ- ಇನ್ ಇನಾರ ಾಗೇಲ್್ಡ  ಕಲ್ಕ್ಷನ್ 

ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ಮತ್ತತ  ರಿಚರ್ಸ ಜೆ್ಯ ವೆಲ್ಡ ಆಕೆೇಾಡ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ 

ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯು ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ 

ಕುಂಪನಿಗಳಲಲ  ಶೇ.26 ಕ್ಷಕ ುಂತ್ ಹೆಚ್ಚು  ಪಾವತಸದ ಷೇರು 

ಬುಂಡವಾಳವನ್ನು  ಹುಂದಿದೆ.  

 

iv.  1 (ಒುಂದು) ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಯಾದ ಮಲಬಾರ್ ಕ್ಷೂ ಸಿ ಲ್್ಡ  

ಮತ್ತತ  ಡೈಮುಂಡ್್ಸ  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ನಲಲ  ವರ್ಗನವಣೆ 

ಹಾಂದುವ ಕಾಂಪನಿಯು ತನಾ  ಅಾಂಗಸಾಂಸೆ್ಥ ಯಾಂದಿಗೆ 

ಪ್ಯವತಿಸಿದ ಷೀರು ಬಾಂಡವಳದ ಶೀ.26 ಕ್ರಕ ಾಂತ ಕಡಿಮಯಿಲಿ . 

 

V.   1 (ಒುಂದು) ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಯಾದ ಎಮ ಿ ಎಮ ಜಿ 

ಡೈಮುಂಡ್್ಸ  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ನಲಲ , ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿ ಇನು ುಂದು ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಯಾದ ಎಮ ಜಿ 

ಪ್ೂ ಷಿಯರ್ಸ ಸಿ್ ೇನ್ ಟೊ ೇಡಿುಂಗ್ ವೆುಂಚರ್ಸಾ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ 

ಮೂಲಕ ಪಾವತಸಲಾದ ಷೇರು ಮೂಲಧನದ 49% ಅನ್ನು  

ಹುಂದಿದೆ.  

 



77 
 

vi  ಎುಂಜಿ ಪ್ೂ ಶಿಯರ್ಸ ಸಿ್ ೇನ್ ಟೊ ೇಡಿುಂಗ್ ವೆುಂಚರ್ಸಾ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ 

ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ಎುಂಬ 1 (ಒುಂದು) ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಯಲಲ , 

ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯು ಸಹವತಾಯುಂದಿಗೆ 

ಪಾವತಸದ ಷೇರು ಬುಂಡವಾಳದ 26% ಕ್ಷಕ ುಂತ್ ಹೆಚ್ಚು  ಹುಂದಿದೆ. 

 
 

vii.  8 (ಎುಂಟು) ವರ್ಗಾವಣೆ ಕುಂಪನಿಗಳಲಲ  ಅುಂದರ, ಅಲ್ಡ-ಅಹಾಲ 

ಬೆು ಸನೆರ್ಸ ಟೊ ೇಡ್ಸ ಲುಂಕ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ 

ಬೆು ಸನೆರ್ಸ ಸ್ಥುಂಟರ್ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಕೊಚಿು ನ್ 

ಆಕೆೇಾಡ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಕಲ್ಕ್ಷನ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ 

ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಜೆ್ಯ ವೆಲ್್ಡ  ಎುಂಡ್ಸ ಜಮ್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ 

ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಗೇಲ್್ಡ  ಪೆಾ ಲ್ೇರ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, 

ಮಲಬಾರ್ ಮುಂಗಳೂರು ಆಕೆೇಾಡ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, 

ಮಲಬಾರ್ ಆನಾಮುಂಟ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ಗಳಲಲ , 

ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿಯು ತನಾ  ಅಾಂಗಸಾಂಸೆ್ಥ  ಮತ್ತು  

ಪರ ವತನಕರಾಂದಿಗೆ ಅವುಗಳ ಪ್ಯವತಿಸಿದ ಷೀರು ಬಾಂಡವಳದ 

ಶೀ.26 ಕ್ರಕ ಾಂತ ಕಡಿಮಯನ್ನಾ  ಹಾಂದಿರುವುದಿಲಿ .  

 
 

viii.   ಸಾಾ ಕಾಲ್ಡ ಗೇಲ್್ಡ  ರಿಟೆೇಲ್ಡ ವೆುಂಚರ್ಸಾ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, 

ಪೆಾ ಲ್ೇಷಿಯಲ್ಡ ಗೇಲ್್ಡ  ಆನಾಮುಂಟ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ಮತ್ತತ  

ಟ್ನೂ ವುಂಕೂರ್ ಗೇಲ್್ಡ  ಇುಂಡಿಯಾ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ಎುಂಬ 3 

(ಮೂರು) ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳಲಲ  ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಯು ಏಕಾುಂಗಿಯಾಗಿ ಅಥವಾ ಅುಂಗಸುಂಸ್ಥಾ ಯುಂದಿಗೆ ಸ್ಥೇರಿ 

ತ್ಮಮ  ಪಾವತಸದ ಷೇರು ಬುಂಡವಾಳದ ಶೇ.20 ಕ್ಷಕ ುಂತ್ ಹೆಚು ನ್ನು  

ಹುಂದಿರುತ್ತ ವೆ.  

 
 

ix.  ಉಳಿದ 8 (ಎುಂಟು) ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳಾದ ಎಮರಾಲ್್ಡ  

ಗೇಲ್್ಡ  ಸೂಕ್ (ಇುಂಡಿಯಾ) ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಗೆಹಾನಾ ಗೇಲ್್ಡ  

ಪೆಾ ಲ್ೇರ್ಸ ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಡಾಝಲ್ಡ ಇುಂಡಿಯಾ 

ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಗೇಲ್್ಡ  ಜೆ್ಯ ವೆಲ್್ಡ  (ತರೂರ್) 

ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಗೇಲ್್ಡ  ಸೂಪರ್ ಮಾಕೆಾಟ್ 

(ಕಣ್ಣೂ ರು) ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಮಲಬಾರ್ ಇುಂಟನೆಾ ಾಷನಲ್ಡ 

ಗೇಲ್್ಡ  ಡಿಸ್ಥೈನ್್  ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ, ಶಿೇನ್ ಗೇಲ್ ನ್ ಜೆ್ಯ ವೆಲ್್ಡ  

(ಇುಂಡಿಯಾ) ಪ್ೂ ೈವೆೇಟ್ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ಮತ್ತತ  ಯುನಿಫೈ ರಿಟೆೇಲ್ಡ 

ವೆುಂಚರ್ಸಾ ಲಮಿಟೆಡ್ಸ ಗಳಲಲ  ವರ್ಗನವಣೆ ಹಾಂದುವ ಕಾಂಪನಿಯ 

ಪರ ವತನಕರು ಹಾಂದಿರುವ ಯಾವುದೀ ಸಹ ಕಾಂಪನಿ ಮತ್ತು  

ಶೀರುಗಳು ಆಯಾ ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿಗಳ ಪ್ಯವತಿಸಿದ 

ಶೀರು ಬಾಂಡವಳದ ಶೀ.20 ಕ್ರಕ ಾಂತ ಕಡಿಮಯಿರುತು ದ. 

 

ಈ ಯೀಜನೆಯ ಉದೆ ೀಶ 

 

ಈ ಯೇಜನೆಯು ಎಲಾಲ  ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳನ್ನು  ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಯ ಜೊತೆಗಿನ ವಿಲೇನಕೆಕ  ಅವಕಾಶ ನಿೇಡುತತ ದೆು , ಇದರ ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ 

ಪೂ ತಯುಂದು ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಯ ವೆ ವಹಾರಗಳು ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಯ ಜೊತೆಗೆ ವಿಲೇನಗಳುು ತ್ತ ದೆ. ಈ ಯೇಜನೆಯಡಿಯಲಲ  ಉದೆೆ ೇಶಿಸರುವ 
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ವಿಲೇನವು ಸಮೂಹದ ಸುಂಪೂಣಾ ಆಭರಣ ವೆ ವಹಾರವನ್ನು  ನೆೇರವಾಗಿ 

ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ ಅಡಿಯಲಲ  ತ್ರುತ್ತ ದೆ. ಯೇಜನೆ ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದ 

ತ್ರುವಾಯ, ಆಯಾ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಸುಂಪೂಣಾ ವೆ ವಹಾರ ಮತ್ತತ  

ಉದೆ ಮಗಳನ್ನು  ಸುಂಪೂಣಾವಾಗಿ ವಿಲೇನಗಳಿಸ, ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತ ದೆ, ಹಾಗ್ರ ಪೂ ತಯುಂದು ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ 

ಕುಂಪನಿಯೂ ಮಚು ದೆೇ ವಿಸಜಿಾಸಲಾ ಡುತ್ತ ದೆ. ಈ ವಿಲೇನವು ಭಾರತ್ದಲಲ  

ಹಲವಾರು ಪೂ ಸದಧ  ಬಾೂ ೆ ುಂಡ್ಸ ಗಳುಂದಿಗೆ ಸುಸಾ ರವಾದ ಮತ್ತತ  ಲಾಭದಾಯಕವಾದ 

ಆಭರಣ ವೆ ವಹಾರವನ್ನು  ನಿಮಿಾಸುವ ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ 

ಕಾಯಾತ್ುಂತ್ೂ ಕೆಕ  ಅನ್ನಗುಣವಾಗಿದೆ: 

 

      
 
 
 

33. ಕಲವು ಪದಗಳು ಮತ್ತು  ಅಭಿವು ಕ್ರು ಗಳು: 

 

1. ವಿಲೇನವನ್ನು  ಆದಾಯ ತೆರಿಗೆ ಕಾಯೆ್ದ  1961 ರ ಕಲಮ 2 (1ಿ) ರ 

ಅಥಾದೊಳಗೆ ವೆಾ ಖೆ್ಯ ನಿಸಬೆೇಕು ಮತ್ತತ  ಇದರಥಾ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ 

ಕುಂಪನಿಗಳ ವೆ ವಹಾರಗಳನ್ನು  ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಗೆ 

ಯೇಜನೆಯ ಅನ್ನಸಾರವಾಗಿ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತತ  

ಸಾಾ ಧಿೇನಪಡಿಸಕೊಳುು ವುದಾಗಿದೆ. 
 

a. ವಿಲೇನಕೆಕ  ಸಾ ಲ ಮೊದಲು ವಿಲೇನಗಳುು ವ ಕುಂಪನಿಗಳ ಎಲಾಲ  

ಆಸತ ಗಳು ವಿಲೇನದ ಮೂಲಕ ವಿಲೇನಗುಂಡ ಕುಂಪನಿಯ 

ಆಸತ ಯಾಗುತ್ತ ವೆ; 

 

b. ವಿಲೇನಕೆಕ  ಸಾ ಲಾ  ಮನು  ವಿಲೇನಗಳುು ವ ಕುಂಪನಿಗಳ ಎಲಾಲ  

ಹಣೆರ್ಗರಿಕೆಗಳು ವಿಲೇನದ ಮೂಲಕ ವಿಲೇನಗುಂಡ ಕುಂಪನಿಯ 

ಹಣೆರ್ಗರಿಕೆಗಳಾಗುತ್ತ ವೆ; 

 

c. ವಿಲೇನಗಳುು ವ ಕುಂಪನಿಗಳ ಶೇರುಗಳ ಮೌಲೆ ದಲಲ  ನಾಲಕ ನೆೇ 

ಒುಂದು ಭಾಗಕ್ಷಕ ುಂತ್ ಕಡಿಮಯಿಲಲ ದ ಶೇರುದಾರರು (ವಿಲೇನಗಳುು ವ 

ಕುಂಪನಿಗಳು ವಿಲೇನಕೆಕ  ತ್ಕ್ಷಣಕೆಕ  ಮನು  ಈರ್ಗಗಲ್ೇ ಹುಂದಿದೆ  

ಶೇರುಗಳನ್ನು  ಹರತ್ತಪಡಿಸ) ಅಥವಾ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿ 

ಅಥವಾ ಅದರ ಅುಂಗಸುಂಸ್ಥಾ ಗೆ ನಾಮನಿದೆೇಾಶಿತ್ರು ಹುಂದಿರುವ 

ಶೇರುಗಳನ್ನು  ಹರತ್ತಪಡಿಸ) ವಿಲೇನದ ಮೂಲಕ ವಿಲೇನ 

ಕುಂಪನಿಯ ಷೇರುದಾರರಾಗುತ್ಪತ ರ.  
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2. "ನಿಯೀಜಸಲಾದ ದಿನ್ಫ್ಾಂಕ" ಎುಂದರ ಏಪಿೂ ಲ್ಡ 1, 2025 (ಒುಂದನೆೇ ಏಪಿೂ ಲ್ಡ 

ಎರಡು ಸಾವಿರದ ಇಪಾ ತೆತ ೈದು)  

 

3. "ಯೇಜನೆಯು ಜಾರಿಗೆ ಬರುವುದು" ಎುಂದರ ಯೇಜನೆಯು ನಿಗದಿತ್ 

ದಿನಾುಂಕದಿುಂದ ಎಲಾಲ  ರಿೇತಯಲ್ಲಲ  ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದಿದೆ ಎುಂದು 

ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ ಮತ್ತತ  ಅುಂತ್ಹ ಪರಿಗಣಿಸುವ ನಿಮಾಾಣವು ಜಾರಿಗೆ 

ಬರುವ ದಿನಾುಂಕದಿುಂದ ಮಾತ್ೂ ವೆೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತ ದೆ. 

 

4. "ಪರ ಮುಖ ಉದೆ ೀಶ" ಎುಂದರ ಈ ಯೇಜನೆಯ ಅನ್ನಸಾರವಾಗಿ, 

ನೆಾ ಯಾಧಿಕರಣದ ಮುಂಜೂರಾತಯ ಮೇರಗೆ, ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಗಳ ಎಲಾಲ  ಉದೆ ಮಗಳನ್ನು  ಅಧಿನಿಯಮದ 232 ಮತ್ತತ  230 ನೆೇ 

ಕಲಮಗಳಿಗೆ ಅನ್ನಸಾರವಾಗಿ, ಯಾವುದೆೇ ಹೆಚಿು ನ ಕಾಯೆ್ದ , ದಸಾತ ವೆೇಜ್ಯ 

ಅಥವಾ ವಿಷಯವಿಲಲ ದೆೇ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ 

ಮತ್ತತ  ವಹಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ.  

 

5. "ಪರಿಗರ್ನೆ" ಎುಂದರ ಈ ಯೇಜನೆಯಲಲ  ನಿದಿಾಷಿ ಪಡಿಸದ ಮಟಿ್ಟ ಗೆ ಆಯಾ 

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಮೌಲೆ ಮಾಪನ ವರದಿ ಮತ್ತತ  ಷೇರು 

ವಿನಿಮಯ ಅನ್ನಪಾತ್ದ ಪೂ ಕಾರ ಆಯಾ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಅಹಾ 

ಷೇರುದಾರರಿಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಯ ಈಕ್ಷಾ ಟ್ಟ ಶೇರುಗಳನ್ನು  

ನಿೇಡುವುದಾಗಿದೆ. 

 
 
 
 

6. "ಜಾರಿಗಳುು ವ ದಿನ್ಫ್ಾಂಕ" ಎುಂದರ ಆದೆೇಶದ ಪೂ ಮಾಣಿೇಕೃತ್ ಪೂ ತಯನ್ನು  

ಸಾ ೇಕರಿಸದ ಮೂವತ್ತತ  ದಿನಗಳ ಒಳಗೆ ನೇುಂದಣಿರ್ಗಗಿ ಪೂ ತಯುಂದು 

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳು ಮತ್ತತ  ಹಸಾತ ುಂತ್ರ ಪಡದ ಕುಂಪನಿಯು 

ರಿಜಿಸಿಾ ಾರ್ ಗೆ ಸಕ ೇಮ ಮುಂಜೂರು ಮಾಡುವ ನೆಾ ಯಾಧಿಕರಣದ ಆದೆೇಶ 

(ಗಳ) ಪೂ ಮಾಣಿೇಕೃತ್ ಪೂ ತಯನ್ನು  ರಿಜಿಸಿಾ ಾರ್ ಗೆ ಸಲಲ ಸುವ ದಿನಾುಂಕಗಳಲಲ  

ಕೊನೆಯದಾಗಿದೆ.  

 

7. "ಷೀರು ವಿನಿಮಯ ಅನ್ನಪ್ಯತ" ಎುಂದರ ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಯ ಈಕ್ಷಾ ಟ್ಟ ಶೇರುಗಳನ್ನು  ಪೂ ತಯುಂದು ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ 

ಕುಂಪನಿಗಳ ಅಹಾ ಶೇರುದಾರರಿಗೆ ಯೇಜನೆಯನ್ನು  ಪರಿಗಣಿಸ, ಆಯಾ 

ವರ್ಗಾವಣೆ ಕುಂಪನಿಗಳ ಷೇರು ಬುಂಡವಾಳದಲಲ  ಅವರು ಹುಂದಿರುವ 

ಯಾವುದೆೇ ಸುಂಖೆ್ಯ ಯ ಈಕ್ಷಾ ಟ್ಟ ಶೇರುಗಳ ಸುಂಖೆ್ಯ ಯನ್ನು  ವಿತ್ರಿಸುವ 

ಅನ್ನಪಾತ್ ಎುಂದಥಾ. 

 

34. ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿಗಳ ಮತ್ತು  ವಿಲೀನ ಯೀಜನೆಯ ಇತರ ಅಾಂಶಗಳ 

ಹಸಾು ಾಂತರ ಮತ್ತು  ನಿಯೀಜನೆ  

 

m. ಜಾರಿಗಳುು ವ ದಿನಾುಂಕದುಂದು, ಯೇಜನೆಯು ನಿಗದಿತ್ ದಿನಾುಂಕದಿುಂದ 

ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದಿದೆ ಎುಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ ಮತ್ತತ  "ಯೇಜನೆ ಜಾರಿಗೆ 

ಬರುತತ ದೆ" ಎುಂಬ ಅಭಿವೆ ಕ್ಷತ ಯನ್ನು  ಅದಕೆಕ  ಅನ್ನಗುಣವಾಗಿ 

ಅರ್ೈಾಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ.  
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n. ಯೇಜನೆಯು ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದ ನುಂತ್ರ, ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ 

ಪೂ ತಯುಂದು ಉದೆ ಮವನ್ನು  ಯಾವುದೆೇ ಹೆಚಿು ನ ಕಾಯೆ್ದ , ದಸಾತ ವೆೇಜ್ಯ 

ಅಥವಾ ಆದೆೇಶವಿಲಲ ದೆೇ ಆದರ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಲಮ 232 ರ 

ಅನ್ನಸಾರವಾಗಿ ಈ ಯೇಜನೆಗೆ ಅನ್ನಸಾರವಾಗಿ ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಗೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಲಾಗಿದೆ ಅಥವಾ ವಹಿಸಲಾಗಿದೆ ಎುಂದು 

ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ. ಇದರ ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ, ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಯ 

ಪೂ ತಯುಂದು ಉದೆ ಮವು ವಿಲೇನವನ್ನು  ಸಾ ೇಕರಿಸದ ಕುಂಪನಿಯ ಅವಿಭಾಜೆ  

ಅುಂಗವಾಗುತ್ತ ದೆ ಹಾಗ್ರ ಈ ರಿೇತಯಾಗಿ ವಿಲೇನಗಳುು ವ ಕುಂಪನಿಯ ಎಲಾಲ  

ಆಸತ ಗಳು, ಸಾ ತ್ತತ ಗಳು, ಹಕುಕ ಗಳು, ಒಪಾ ುಂದಗಳು, ಪೂ ಯೇಜನಗಳು, ಸಾಲಗಳು, 

ಹಣೆರ್ಗರಿಕೆಗಳು ಮತ್ತತ  ಪೂ ತಯುಂದು ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಯ 

ಸಾ ತ್ತತ ಗಳು, ಹಕುಕ ಗಳು, ಒಪಾ ುಂದಗಳು, ಪೂ ಯೇಜನಗಳು, ಸಾಲಗಳು, 

ಹಣೆರ್ಗರಿಕೆಗಳು ಮತ್ತತ  ಬಾಧೆ ತೆಗಳು ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ 

ಸಾ ತ್ತತ ಗಳು, ಹಕುಕ ಗಳು, ಒಪಾ ುಂದಗಳು, ಪೂ ಯೇಜನಗಳು, ಸಾಲಗಳು, 

ಹಣೆರ್ಗರಿಕೆಗಳು ಮತ್ತತ  ಬಾಧೆ ತೆಗಳಾಗುತ್ತ ವೆ. 

 

o. ಈ ಯೇಜನೆ ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದ ತ್ರುವಾಯ ಎ) ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಯು ಯಾವುದೆೇ ಕುಂಪನಿಯ ಈಕ್ಷಾ ಟ್ಟ ಶೇರು ಬುಂಡವಾಳದಲಲ  

ಹುಂದಿರುವ ಹೂಡಿಕೆಗಳನ್ನು  ರದೆು ಗಳಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ ಮತ್ತತ  ಿ) 

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಯಾವುದೆೇ ಕುಂಪನಿಯು ಇತ್ರ ಯಾವುದೆೇ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ 

ಕುಂಪನಿಗಳ ಈಕ್ಷಾ ಟ್ಟ ಶೇರು ಬುಂಡವಾಳದಲಲ  ಹುಂದಿರುವ ಹೂಡಿಕೆಗಳನ್ನು  

ಸಹ ರದೆು ಗಳಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ. 

 

p. ಈ ಯೇಜನೆ ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದ ತ್ರುವಾಯ, ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಯು ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಅಹಾ ಷೇರುದಾರರಿಗೆ 

ಸುಂಪೂಣಾವಾಗಿ ಪಾವತಸದ ಷೇರುಗಳನ್ನು  ವಿಲೇನಕೆಕ  ಪರಿಗಣಿಸುವ 

ಯೇಜನೆಯ ನಿಬುಂಧನೆಗಳಿಗೆ ಅನ್ನಗುಣವಾಗಿ ನಿೇಡುತ್ತ ದೆ. 

 
 

q. ಒುಂದು ವೆೇಳ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಯಾವುದೆೇ ವಗಾದ ಬಾಧೆ ಸಾ ರು 

ಕಾಯೆ್ದ ಯ ನಿಬುಂಧನೆಗಳ ಅನಾ ಯ ಅನ್ನಮೊೇದನೆ ಮತ್ತತ  ಒಪಿಾ ಗೆಗಳನ್ನು  

ಕಡ್ಾ ಯಗಳಿಸದರ, ಯೇಜನೆಗೆ ಒಪಿಾ ಗೆ ಮತ್ತತ  ಅನ್ನಮೊೇದನೆ ನಿೇಡದೆೇ 

ಇದೆ ರ, ಅುಂತ್ಹ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಯು ಯೇಜನೆಯ ಭಾಗವಾಗಿಲಲ  

ಎುಂಬುಂತೆ ಎಲಾಲ  ರಿೇತಯಲಲ  ಮತ್ತತ  ಅದರ ಉದೆೆ ೇಶಗಳು ಮತ್ತತ  

ಉದೆೆ ೇಶಗಳಿರ್ಗಗಿ ಯೇಜನೆಯನ್ನು  ಕಾಯಾರೂಪಕೆಕ  ತ್ರಲಾಗಿದೆಯ್ದುಂದು 

ಭಾವಿಸಲಾಗುತತ ದೆು   ಅುಂತ್ಹ ಸುಂದಭಾಗಳಲಲ , ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ 

ಕುಂಪನಿಯುಂದಿಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯನ್ನು  

ವಿಲೇನಗಳಿಸದೆಯ್ದೇ ಯೇಜನೆಯನ್ನು  ಜಾರಿಗೆ ತ್ರಲಾಗಿದೆಯ್ದುಂದು 

ಭಾವಿಸತ್ಕಕ ದೆು . 

 

r. ಯೇಜನೆಯ ಅವಿಭಾಜೆ  ಅುಂಗವಾಗಿ ಮತ್ತತ  ಯೇಜನೆ ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದ 

ತ್ರುವಾಯ, ಪೂ ತಯುಂದು ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಅಧಿಕೃತ್ ಷೇರು 

ಬುಂಡವಾಳವು, ಮೌಲೆ ಯುತ್ವಾದ ನೇುಂದಣಿ ಶುಲಕ ವನ್ನು  ರಿಜಿಸಿಾ ಾರ್ ಗೆ 

ಪಾವತಸಲಾಗಿದೆು , ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ ಷೇರುಗಳು 

ಪೂ ತನಿಧಿಸುವ ಅಧಿಕೃತ್ ಷೇರು ಬುಂಡವಾಳದೊುಂದಿಗೆ ವಿಲೇನಗಳುು ತ್ತ ದೆ 

ಹಾಗ್ರ  ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ ಅಧಿಕೃತ್ ಷೇರು 
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ಬುಂಡವಾಳವನ್ನು  ಯಾವುದೆೇ ಹೆಚಿು ನ ಕಾಯೆ್ದ , ಉಪಕರಣ ಅಥವಾ 

ಕಾಯಿದೆಯಿಲಲ ದೆೇ ಸೂಕತ ವಾಗಿ ಹೆಚಿು ಸತ್ಕಕ ದೆು . 

 

35. ಜಾರಿಗೆ ಬರುವ ದಿನ್ಫ್ಾಂಕದವರೆಗೆ ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿಗಳು ವು ವಹಾರ 

ನಡಸುವುದು 

 

i. ನೆೇಮಕಗುಂಡ ದಿನಾುಂಕದಿುಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವ ದಿನಾುಂಕದವರಗೆ: 
 

i. ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳು ವಿಲೇನ ಸಾ ೇಕರಿಸದ ಕುಂಪನಿಯ 

ಟೂ ರಿ್ಸ  ರ್ಗಗಿ ಮತ್ತತ  ಅದರ ಪರವಾಗಿ ತ್ಮಮ  ಎಲಾಲ  ಚಟುವಟ್ಟಕೆಗಳನ್ನು  

ಮುಂದುವರಿಸುತ್ತ ವೆ ಮತ್ತತ  ಅವು ಅದನ್ನು  ಮುಂದುವರಿಸುತ್ತ ವೆ 

ಎುಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ. 

 

ii. ಯಾವುದೆೇ ಮಿತಯಿಲಲ ದೆೇ, ಆದಾಯ ತೆರಿಗೆ, ಮಾರಾಟ ತೆರಿಗೆ, ಸ್ಥೇವಾ 

ತೆರಿಗೆ, ವೆಾ ಟ್, ಕೆೇುಂದಿೂ ೇಯ ಸರಕು ಮತ್ತತ  ಸ್ಥೇವಾ ತೆರಿಗೆ ಕಾನೂನ್ನ, 

ರಾಜೆ  ಸರಕು ಮತ್ತತ  ಸ್ಥೇವಾ ತೆರಿಗೆ ಕಾನೂನ್ನ, ಸಮಗೂ  ಸರಕು ಮತ್ತತ  

ಸ್ಥೇವಾ ತೆರಿಗೆ ಕಾನೂನ್ನ ಮತ್ತತ  ಕಸಿ ಮ್  ಕಾನೂನ್ನ ಯಾವುದೆೇ 

ಮುಂಗಡ ತೆರಿಗೆ ಪಾವತಸದ / ಮೂಲದಲಲ  ತೆರಿಗೆ ಕಡಿತ್) ಮೂಲದಲಲ  

ಕಡಿತ್, ಮುಂಗಡ ತೆರಿಗೆ ಅಥವಾ ಇನಾು ವುದೆೇ ರಿೇತಯಲಲ  ನೆೇಮಕದ 

ದಿನಾುಂಕಕೆಕ  ಮೊದಲು ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳು ಪಾವತಸರುವ 

ಅಥವಾ ಪಾವತಸಬೆೇಕಾದ ಎಲಾಲ  ತೆರಿಗೆಗಳು (ಆದಾಯ ತೆರಿಗೆ, 

ಮಾರಾಟ ತೆರಿಗೆ, ಸ್ಥೇವಾ ತೆರಿಗೆ, ವೆಾ ಟ್, ಕೆೇುಂದಿೂ ೇಯ ಸರಕು ಮತ್ತತ  

ಸ್ಥೇವಾ ತೆರಿಗೆ ಕಾನೂನ್ನ, ರಾಜೆ  ಸರಕು ಮತ್ತತ  ಸ್ಥೇವಾ ತೆರಿಗೆ ಕಾನೂನ್ನ 

ಮತ್ತತ  ಸಮಗೂ  ಸರಕು ಮತ್ತತ  ಸ್ಥೇವಾ ತೆರಿಗೆ ಕಾನೂನ್ನಗಳೂ ಸ್ಥೇರಿದುಂತೆ) 

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಮೇಲರುತ್ತ ದೆ ಹಾಗ್ರ ಅವು ತೆರಿಗೆ 

ಪಾವತಗೆ ಸುಂಬುಂಧಿಸದುಂತೆ ಇರುತ್ತ ದೆ ಎುಂದು ಸಾ ಷಿ ಪಡಿಸಲಾಗಿದೆು , 

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಲಾಭ ಅಥವಾ ಚಟುವಟ್ಟಕೆಗಳು ಅಥವಾ 

ಕಾಯಾಾಚರಣೆಗೆ ಸುಂಬುಂಧಿಸದುಂತೆ ನೆೇಮಕವಾದ ದಿನಾುಂಕದುಂದು 

ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಗಳಿುಂದ ಕಡಿತ್ಗಳನ್ನು  ಹಸಾತ ುಂತ್ರ 

ಪಡದ ಕುಂಪನಿಯು ಪಾವತಸದ ಅನ್ನಗುಣವಾದ ವಸುತ ವೆುಂದು 

ಪರಿಗಣಿಸತ್ಕಕ ದೆು , ಮತ್ತತ  ಎಲಾಲ  ವೆ ವಹರಣೆಗಳಲಲ , ಅದಕೆಕ  ತ್ಕಕ ುಂತೆ 

ವೆ ವಹರಿಸತ್ಕಕ ದೆು . 

 
 

 

iii. ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳಿಗೆ ಬರುವ ಎಲಲ  ಆದಾಯ ಅಥವಾ 

ಲಾಭಗಳು ಮತ್ತತ  ಅವರಿುಂದ ಉುಂಟ್ನದ ಎಲಲ  ಖಚ್ಚಾಗಳು ಅಥವಾ 

ನಷಿ ಗಳನ್ನು  ಎಲಲ  ಉದೆೆ ೇಶಗಳಿರ್ಗಗಿ ವಿಲೇನಗಳುು ವ ಕುಂಪನಿಯ 

ಆದಾಯ, ಲಾಭ, ವೆಚು  ಮತ್ತತ  ನಷಿ  ಎುಂದು ಪರಿಗಣಿಸತ್ಕಕ ದೆು . 

 
 

iv. ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳು ನೆೇಮಕಗುಂಡ ದಿನಾುಂಕದ ನುಂತ್ರ 

ಸಾಾ ಧಿೇನಪಡಿಸಕೊುಂಡ ಮತ್ತತ  ಆಯಾ ಪುಸತ ಕಗಳಲಲ  ದಾಖಲಾಗಿರುವ 

ಎಲಾಲ  ಸಾ ತ್ತತ ಗಳು ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಗೆ ಸ್ಥೇರಿರುತ್ತ ವೆ 

ಮತ್ತತ  ಆದೆ ರಿುಂದ ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ ಹೆಸರಿನಲಲ  

ಅದರನಾ ಯ ರೂಪಾುಂತ್ರಗಳು ತ್ಕಕ ದೆು . 
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ಜಾರಿಗೆ ಬರುವ ದಿನಾುಂಕದವರಗೆ, ವರ್ಗಾವಣೆ ಕುಂಪನಿಗಳು, ವರ್ಗಾವಣೆ 

ಪಡಯುವ ಕುಂಪನಿಯ ಕಾಯಾಕಾರಿ ಸಮಿತಯ ಒಪಿಾ ಗೆಯಿಲಲ ದೆ, ಸಾಮಾನೆ  

ವೆ ವಹಾರವನ್ನು  ಹರತ್ತಪಡಿಸ, ಅದರ ಅುಂಡಟೆೇಾಕ್ಷುಂಗ್ ಅಥವಾ ಅದರ 

ಯಾವುದೆೇ ಭಾಗವನ್ನು  ದೂರವಿಡುವುದು, ವಿಧಿಸುವುದು, 

ಹರಯಾಗಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಬೆೇರ ರಿೇತಯಲಲ  ವೆ ವಹರಿಸುವುಂತಲಲ . 

 

j. ಜಾರಿಗೆ ಬರುವ ದಿನಾುಂಕದವರಗೆ, ಸುಂದಭಾಕೆಕ  ತ್ಕಕ ುಂತೆ, ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ 

ಕುಂಪನಿಗಳು ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ ಷೇರುಗಳನ್ನು  ಅಥವಾ 

ಇತ್ರ ಯಾವುದೆೇ ಸಾಧನವನ್ನು  ಷೇರುಗಳಾಗಿ ಪರಿವತಾಸಬಹುದಾದ ಬೆಲ್ 

ಅಥವಾ ಯೇಜನೆಯ ಅನ್ನಸಾರವಾಗಿ ಅಹಾ ಷೇರುದಾರರಿಗೆ ವಿಲೇನ 

ಮಾಡಬೆೇಕಾದ ಬೆಲ್ಗಿುಂತ್ ಕಡಿಮ ಪರಿವತ್ಾನೆ ಬೆಲ್ಗೆ ಷೇರುಗಳಾಗಿ 

ಪರಿವತಾಸುವುಂತಲಲ , . 
 

k. ಈ ಯೇಜನೆಯ ಉದೆೆ ೇಶಗಳು ಮತ್ತತ  ಪರಿಗಣನೆಗಳ ಸುಂರಕ್ಷಣೆ ಮತ್ತತ  

ರಕ್ಷಣೆಯ ಉದೆೆ ೇಶಕಾಕ ಗಿ, ಜಾರಿಗೆ ಬರುವ ದಿನಾುಂಕದವರಗೆ, ಈ ಕೆಳಗಿನ 

ಯಾವುದೆೇ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸುಂಬುಂಧಿಸದುಂತೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಯ ಕಾಯಾಕಾರಿ ಸಮಿತಯ ಪೂವಾ-ಅನ್ನಮತಯನ್ನು  ಮೊದಲು 

ಲಖಿತ್ವಾಗಿ ಪಡಯದೆ ಯಾವುದೆೇ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳು 

ಮಾಡುವುಂತಲಲ : 
 

i. ವೆ ವಹಾರಗಳಲಲ  ಯಾವುದೆೇ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು  ಕೆೈಗಳುು ವುದು; 
 

ii. ನೆೇಮಕಗುಂಡ ದಿನಾುಂಕಕೆಕ  ಸುಂಬುಂಧಿಸದುಂತೆ ತ್ಕ್ಷಣದ ಹಿುಂದಿನ 

ಹಣಕಾಸು ವಷಾದಲಲ  ಘೇಷಿಸಲಾದ ಲಾಭಾುಂಶದ ದರವನ್ನು  

ಮಿೇರದ ಹರತ್ತ ಯಾವುದೆೇ ಲಾಭಾುಂಶವನ್ನು  ಘೇಷಿಸುವುದು; 
 

 

iii. ಹಕುಕ ಗಳು, ಬೇನರ್ಸ ಅಥವಾ ಇನಾು ವುದೆೇ ರಿೇತಯಲಲ  ಯಾವುದೆೇ 

ಹಸ ಷೇರುಗಳನ್ನು  ನಿೇಡುವುದು; 
 

 

iv. ಸಾಮಾನೆ  ವೆ ವಹಾರವನ್ನು  ಹರತ್ತಪಡಿಸ ಯಾವುದೆೇ ಸಾ ರ 

ಆಸತ ಯನ್ನು  ಗುತತ ಗೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳುು ವುದು / ಗುತತ ಗೆಗೆ ನಿೇಡುವುದು; 
 

36. ಕಾನೂನ್ನ ಪರ ಕ್ರರ ಯ್ದಗಳು, ಒಪಪ ಾಂದಗಳು ಮತ್ತು  ವು ವಸೆ್ಥ ಗಳು  
 

q. ಎಲಾಲ  ಕಾನೂನ್ನ ಮತ್ತತ  ಇತ್ರ ಪೂ ಕ್ಷೂ ಯ್ದಗಳು,  ಯಾವುದೆೇ ರಿೇತಯಲಲ  

ಯೇಜನೆಯ ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದ ಕಾರಣದಿುಂದ ಮತ್ತತ  ಅದರ ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ 

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಒಪಾ ುಂದದ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮತ್ತತ  ಸಾಾ ಧಿೇನದ 

ಕಾರಣದಿುಂದ ಅಥವಾ ಯೇಜನೆಯಲಲ  ಒಳಗುಂಡಿರುವ ಯಾವುದೆೇ 

ವಿಷಯದ ಮೇಲ್ ಪರಿಣಾಮ ಿೇರುವುದಿಲಲ ; ಅುಂಥ ಪೂ ಕ್ಷೂ ಯ್ದಗಳು  

ಮುಂದುವರಿಯತ್ಕಕ ದೆು  ಮತ್ತತ  ಅುಂಥ ವೆ ವಹರಣೆಗಳು ವರ್ಗಾವಣೆ 

ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ ಪರವಾಗಿ ಅಥವಾ ಅದರ ವಿರುದಧ  ಅದೆೇ ರಿೇತಯಲಲ  

ಮತ್ತತ  ಅದೆೇ ಮಟಿ್ಟ ಗೆ ಸುಂಪೂಣಾವಾಗಿ ಮತ್ತತ  ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ತೇಪುಾ 

ನಿೇಡಬಹುದು 

r. ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿ ಮತ್ತತ  ಅದರ ಇತ್ರ ಪಕ್ಷಗಳ ನಡುವೆ ಪರಸಾ ರ 

ಒಪಾ ಬಹುದಾದ ನಿಯಮಗಳು, ಷರತ್ತತ ಗಳು ಮತ್ತತ  ನಿಬುಂಧನೆಗಳಲಲ ನ 

ಬದಲಾವಣೆಗಳು ಮತ್ತತ  ವೆ ತೆ್ಪ ಸಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟಿು , ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ 

ಕುಂಪನಿಗಳು ಮತ್ತತ  ಅದರ ಇತ್ರ ಪಕ್ಷಗಳ ನಡುವೆ ಪರಸಾ ರ ಒಪಾ ಬಹುದಾದ 
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ನಿಯಮಗಳು, ಷರತ್ತತ ಗಳು ಮತ್ತತ  ನಿಬುಂಧನೆಗಳಲಲ ನ ಬದಲಾವಣೆಗಳು 

ಮತ್ತತ  ವೆ ತೆ್ಪ ಸಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟಿ್ಟ ರುತತ ದೆು   ಸುಂದಭಾಾನ್ನಸಾರ ವರ್ಗಾವಣೆ 

ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ ವಿರುದಧ  ಅಥವಾ ಅದರ ಪರವಾಗಿ ಪೂಣಾ 

ಪೂ ಮಾಣದಲಲ  ಜಾರಿಯಲಲ ರತ್ಕಕ ದೆು , ಮತ್ತತ  ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ 

ಕುಂಪನಿಯ ಬದಲಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯು ಅದರ 

ಪಕ್ಷಕಾರನಾಗಿರುವುಂತೆ ಸುಂಪೂಣಾವಾಗಿ ಮತ್ತತ  ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ 

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಯಿುಂದ ಮತ್ತತ /ಅಥವಾ ಅದರ ವಿರುದಧ  

ಜಾರಿಗಳಿಸಬಹುದು. 

 

s. ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ನಡುವೆ ಮತ್ತತ  ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿ 

ಮತ್ತತ  ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ನಡುವಿನ ಒಪಾ ುಂದಗಳು ಮತ್ತತ  

ಒಪಾ ುಂದಗಳು ವಾಸತ ವವಾಗಿ ರದೆಾ ಗುತತ ದೆು  ಯೇಜನೆ ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದ ನುಂತ್ರ 

ಅದರ ಪರಿಣಾಮವನ್ನು  ಅಗತೆ್ ಕೆಕ  ಅನ್ನಗುಣವಾಗಿ ವೆ ತರಿಕತ  

ನಮೂದುಗಳನ್ನು  ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಖ್ಯತೆಗಳ ಪುಸತ ಕಗಳಲಲ  

ನಿೇಡಲಾಗುವುದು 

 

37. ಶುಲಕ ಗಳು  

 

ವಿಲೇನಕಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಸುಂಪೂಣಾ ವಾಣಿಜೆ  ಮತ್ತತ  ವೆ ವಹಾರದ ಹಸಾತ ುಂತ್ರ 

ಮತ್ತತ  ಸಾಾ ಧಿೇನ, ಸದರಿ ಆಸತ ಗಳು ಅಥವಾ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಯಾವುದೆೇ 

ಭಾಗಕೆಕ  ಸುಂಬುಂಧಿಸದುಂತೆ ಹಾಲ ಇರುವ ಶುಲಕ ಗಳು / ಋಣಭಾರಗಳು / 

ಋಣಭಾರಗಳು / ಅಡಮಾನ / ಅಡಮಾನ (ಯಾವುದಾದರೂ ಇದೆ ರ) ಗೆ 

ಒಳಪಟಿ್ಟ ರುತ್ತ ದೆ.  

 
 
 
 

38. ನೌಕರರನ್ನಾ  ನಡಸಿಕಳುು ವಿಕ 

 

t. ಯೇಜನೆಯ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವ ದಿನಾುಂಕದುಂದು ಉದೆೊ ೇಗದಲಲ ರುವ ಆಯಾ 

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಎಲಲ  ಉದೆೊ ೇಗಿಗಳನ್ನು  ನೆೇಮಕ 

ದಿನಾುಂಕದಿುಂದಲ್ೇ ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯ ನೌಕರರುಂದು 

ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ.  
 

u. ಈ ಯೇಜನೆ ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದ ತ್ರುವಾಯ, ಮೇಲ್ ಹೆೇಳಿದುಂತೆ ನೌಕರರ 

ವರ್ಗಾವಣೆಯು ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಯಾವುದೆೇ ಉದೆೊ ೇಗಿಗಳಿಗೆ 

ಅನಾನ್ನಕೂಲವಾಗುವುಂತೆ ಯಾವುದೆೇ ರಿೇತಯಲಲ  

ಕಾಯಾನಿವಾಹಿಸುವುದಿಲಲ  ಮತ್ತತ  ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯು 

ಅುಂತ್ಹ ಯಾವುದೆೇ ಉದೆೊ ೇಗಿಗಳು ಅವರ ಸಾಾ ನಕೆಕ  ಸುಂಬುಂಧಿಸದುಂತೆ ವೆೇತ್ನ 

ಮತ್ತತ  ಭತೆೆ ಗಳು, ಸ್ಥೇವೆಯ ಅವಧಿ ಮತ್ತತ  ಬಡಿತ  ನಿರಿೇಕಿೆ ಗಳಿಗೆ 

ಸುಂಬುಂಧಿಸದುಂತೆ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವ ದಿನಾುಂಕದುಂದು ಆಯಾ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ 

ಕುಂಪನಿಗಳಲಲ  ಅಹಾರಾಗಿರುವುಂತೆ ಯಾವುದೆೇ ರಿೇತಯಲಲ  ತೊುಂದರ 

ಅನ್ನಭವಿಸುವುದಿಲಲ  ಎುಂಬುದನ್ನು  ಖಚಿತ್ಪಡಿಸುತ್ತ ದೆ. 

 
 



84 
 

39. ವರ್ಗನವಣೆ ಹಾಂದುವ ಕಾಂಪನಿಯಿಾಂದ ಅಹನ ಷೀರುದಾರರಿಗೆ ಈಕಿ್ರ ಟಿ 

ಶೀರುಗಳನ್ನಾ  ವಿತರಿಸುವುದು  

 

v. ಯೇಜನೆ ಜಾರಿಗೆ ಬುಂದ ತ್ರುವಾಯ, ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗೆ ಆಯಾ 

ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಉದೆಿ ಮಗಳನ್ನು  ವರ್ಗಾವಣೆ ಮತ್ತತ  

ಹಸಾತ ುಂತ್ರಿಸುವ ಪರಿಗಣನೆಯಲಲ : 

 

w. ಈ ಕೆಳಗಿನವುಗಳಿಗೆ ಸುಂಬುಂಧಿಸದುಂತೆ: 

 

i. ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳಲಲ  ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯು 

ಹುಂದಿರುವ ಷೇರುಗಳು ಮತ್ತತ ,  

 

ii.  ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಗಳು ಇತ್ರ ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ 

ಕುಂಪನಿಗಳಲಲ  ಹುಂದಿರುವ ಶೇರುಗಳು,  

 

                ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯಲಲ  ಈಕ್ಷಾ ಟ್ಟ ಶೇರುಗಳ ಹುಂಚಿಕೆ ಇರುವುದಿಲಲ .  

x. ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳಲಲ  ಇತ್ರರು ಹುಂದಿರುವ ಶೇರುಗಳಿಗೆ 

ಸುಂಬುಂಧಿಸದುಂತೆ, ವರ್ಗಾವಣೆ ಹುಂದುವ ಕುಂಪನಿಯು ಈ ಯೇಜನೆಯ 

ನಿಬುಂಧನೆಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟಿ್ಟ ರುತ್ತ ದೆ ಮತ್ತತ  ಯಾವುದೆೇ ಚುಂದಾದಾರಿಕೆ, ಒಪಾ ುಂದ, 

ಅಜಿಾ, ಕೂ ಮ ಅಥವಾ ಪತ್ೂ ವಿಲಲ ದೆ, ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಅಹಾ 

ಷೇರುದಾರರಿಗೆ ಈಕ್ಷಾ ಟ್ಟ ಷೇರುಗಳನ್ನು  ವಿತ್ರಿಸತ್ಕಕ ದೆು  ಮತ್ತತ  ಹುಂಚಿಕೆ 

ಮಾಡತ್ಕಕ ದೆು , ಯೇಜನೆಯಲಲ  ಭಾಗಿಯಾಗಿರುವ ಪೂ ತಯುಂದು 

ಕುಂಪನಿಗಳ ಷೇರುಗಳ ಮೌಲೆ ಕೆಕ  ಅನ್ನಗುಣವಾಗಿ ಆಯಾ ಷೇರು ವಿನಿಮಯ 

ಅನ್ನಪಾತ್ವನ್ನು  ಸೂಕತ ವಾಗಿ ಲ್ಕಕ  ಹಾಕಲಾಗುತ್ತ ದೆ ಈ ಉದೆೆ ೇಶಕಾಕ ಗಿ 

ನೆೇಮಕಗುಂಡಿರಬೆೇಕು ಮತ್ತತ  ಆಯಾ ಕುಂಪನಿಗಳ ನಿದೆೇಾಶಕರ 

ಮುಂಡಳಿಯಿುಂದ ಸೂಕತ ವಾಗಿ ಅನ್ನಮೊೇದಿಸಲಾ ಟಿ್ಟ ರಬೆೇಕು. 
 

 

40. ಭಾಗಶಃ ಅಹನತೆಗಳು 
 
 

ಯಾವುದೆೇ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವ ಕುಂಪನಿಗಳ ಅಹಾ ಹುಂಚಿಕೆದಾರರಿಗೆ 

ಸುಂಬುಂಧಿಸದ ಭಿನು ರಾಶಿ ಹಕುಕ ಗಳ ವಿಷಯದಲಲ , ಅುಂಥ ಭಿನು ರಾಶಿ ಹಕುಕ ಗಳು 

ಇದೆ ಲಲ  ಅವುಗಳನ್ನು  “ಫ್ರೂ ೆ ಕ್ಷನಲ್ಡ ಎುಂಟೆೈಟಲ್ಡ ಮುಂಟ್ ಟೂ ರಿ್ಸ ” ಗೆ 

ವರ್ಗಾಯಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ ಮತ್ತತ  ವರ್ಗಾವಣೆ ಸಾ ೇಕರಿಸುವ ಕುಂಪನಿಯ ಕಾಯಾಕಾರಿ 

ಸಮಿತ, ಆ ಎಲಲ  ಭಿನು ರಾಶಿ ಹಕುಕ ಗಳ ಒಟಿು  ಮೊತ್ತ ಕೆಕ  ಅನ್ನಗುಣವಾಗಿ ಹುಂಚಿಕೆ 

ವಿನಿಮಯ ಅನ್ನಪಾತ್ದ ಪೂ ಕಾರ, “ಫ್ರೂ ೆ ಕ್ಷನಲ್ಡ ಎುಂಟೆೈಟಲ್ಡ ಮುಂಟ್ ಟೂ ರಿ್ಸ ” ನ 

ಟೂ ಸಿ ಗಳ ಒುಂದು ಅಥವಾ ಹೆಚಿು ನ ಹೆಸರಿನಲಲ  ತೆರಯಲಾದ ಡಿಮೆಾ ಟ್ ಖ್ಯತೆಗೆ 

ಅನಾ ಯವಾಗುವಷಿ್ಟ  ಹುಂಚಿಕೆಗಳ ಸುಂಖೆ್ಯ ಯನ್ನು  ಕೊ ಡಿಟ್ ಮಾಡುತ್ತ ದೆ. ಕಾಯಾಕಾರಿ 

ಸಮಿತಯು ಅಹಾ ಷೇರುದಾರರಿಗೆ ಈಕ್ಷಾ ಟ್ಟ ಷೇರುಗಳನ್ನು  ಹುಂಚಿಕೆ ಮಾಡಿದ 

ದಿನಾುಂಕದಿುಂದ 30 ದಿನಗಳ ಒಳಗೆ ಅುಂತ್ಹ ವೆ ಕ್ಷತ ಗಳಿಗೆ ಅುಂತ್ಹ ಷೇರುಗಳನ್ನು  

ಮಾರಾಟ ಮಾಡಲು ಮತ್ತತ  ವರ್ಗಾಯಿಸಲು ಮತ್ತತ  ಅದರ ಆದಾಯವನ್ನು  ಅಹಾ 

ಷೇರುದಾರರಿಗೆ ಷೇರು ವಿನಿಮಯ ಅನ್ನಪಾತ್ದ ಪೂ ಕಾರ ಆಯಾ ಭಾಗಶಃ ಅಹಾತೆಗೆ 

ಅನ್ನಗುಣವಾಗಿ ವಿತ್ರಿಸಲಾಗುತ್ತ ದೆ. 
 

41. ಎಣಿಕ ಚ್ಚಕ್ರತ್ೆ   
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ವರ್ಗಾವಣೆದಾರ ಕುಂಪನಿಗಳ ಆಸತ  ಮತ್ತತ  ಹಣೆರ್ಗರಿಕೆಗಳ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮತ್ತತ  

ಸಾಾ ಧಿೇನಪಡಿಸಕೊಳುು ವಿಕೆ ಮತ್ತತ  ಅನಾ ಯವಾಗುವ ಲ್ಕಕ ಪತ್ೂ  ಮಾನದುಂಡಗಳಿಗೆ 

ಅನ್ನಗುಣವಾಗಿ ಈ ಯೇಜನೆಯ ಪರಿಣಾಮವನ್ನು  ಯೇಜನೆಯಲಲ  

ಸುಂಪೂಣಾವಾಗಿ ವಿವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
 

42. ಅನ್ನಮೀದನೆಗಳು / ಮಾಂಜೂರತಿಗಳ ಮೀಲೆ ಷರತ್ತು ಬದಧ  ಯೀಜನೆ 

 

ಈ ಯೇಜನೆಯು ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಲಮ 230 ಮತ್ತತ  232 ರ ಅನ್ನಸಾರವಾಗಿ 

ಯೇಜನೆಗೆ ಅನ್ನಮೊೇದನೆಯ ಅನ್ನಸಾರವಾಗಿ ನೆಾ ಯಾಧಿಕರಣದ ಆದೆೇಶ ಅಥವಾ 

ಆದೆೇಶಗಳನ್ನು  ಸಾ ೇಕರಿಸಲು ಷರತ್ತತ ಬದಧ ವಾಗಿರುತ್ತ ದೆ ಮತ್ತತ  ಅದಕೆಕ  

ಒಳಪಟಿ್ಟ ರುತ್ತ ದೆ; ಮತ್ತತ  ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪೂ ಕಾರ ಕಲಮ 230 ಮತ್ತತ  ಕಲಮ 

230 ರ ಪೂ ಕಾರ ಈ ಯೇಜನೆಯ ಭಾಗವಾಗಿರುವ ಎಲಾಲ  ಕುಂಪನಿಗಳು 

ನೇುಂದಣಿರ್ಗಗಿ ರಿಜಿಸಿಾ ಾರ್ ಗೆ ಯೇಜನೆಯನ್ನು  ಮುಂಜೂರು ಮಾಡುವ 

ನೆಾ ಯಾಧಿಕರಣದ ಆದೆೇಶದ ಪೂ ಮಾಣಿೇಕೃತ್ ಅಥವಾ ದೃಢೇಕೃತ್ ಪೂ ತಯನ್ನು  

ಸಲಲ ಸತ್ಕಕ ದೆು . 

 

43. ವರ್ಗನವಣೆದಾರ ಕಾಂಪನಿಗಳನ್ನಾ  ಮುಚಿ ದ ವಿಸಜನನೆ ಮಾಡವುದು 

 

ಅಧಿನಿಯಮದ 230ನೆೇ ಪೂ ಕರಣದೊುಂದಿಗೆ ಓದಲಾದ ಕಲಮ 232ರ 

ಅನ್ನಸಾರವಾಗಿ ನೆಾ ಯಾಧಿಕರಣವು ಯೇಜನೆಯನ್ನು  ಮುಂಜೂರು ಮಾಡಿದ 

ನುಂತ್ರ, ಸುಂದಭಾಾನ್ನಸಾರವಾಗಿ ನೆಾ ಯಾಧಿಕರಣದ ಆದೆೇಶದ ಪೂ ಕಾರ ಯಾವುದೆೇ 

ಹೆಚಿು ನ ಕೂ ಮ, ದಸಾತ ವೆೇಜ್ಯ ಅಥವಾ ವಿಷಯವಿಲಲ ದೆ ನೆಾ ಯಾಧಿಕರಣವು 

ನಿಗದಿಪಡಿಸದ ದಿನಾುಂಕದುಂದು ಅಥವಾ ನೆಾ ಯಾಧಿಕರಣವು 

ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಇತ್ರ ದಿನಾುಂಕದುಂದು ಮಕಾತ ಯಗಳು ದೆ 

ವಿಸಜಾನೆಗಳು ತ್ಕಕ ದೆು .  

 
 

44. ಅನ್ನಮೀದನೆಗಳು / ಮಾಂಜೂರತಿಗಳನ್ನಾ  ಪಡಯದಿರುವ ಪರಿಣಾಮ 

 

ಒುಂದು ವೆೇಳ ಯಾವುದೆೇ ಸದರಿ ಅನ್ನಮತಗಳು ಮತ್ತತ  ಅನ್ನಮೊೇದನೆಗಳನ್ನು  

ಪಡಯದಿದೆ ಲಲ  ಮತ್ತತ /ಅಥವಾ ಯೇಜನೆಯನ್ನು  ನೆಾ ಯಾಧಿಕರಣದಿುಂದ 

ಮುಂಜೂರು ಮಾಡದೆೇ ಇದೆ ಲಲ  ಮತ್ತತ /ಅಥವಾ ಮೇಲ್ ಹೆೇಳಿದುಂತೆ 

ಆದೆೇಶವನ್ನು (ಗಳನ್ನು ) ಹರಡಿಸದಿದೆ ರ, ಯೇಜನೆಯು ಅನೂಜಿಾತ್ವಾಗುತ್ತ ದೆ. 

 

ಸೂಚನೆ: ಯೇಜನೆಯ ಇತ್ರ ಭಾಗಗಳು, ಘಟಕಗಳು ಮತ್ತತ  ಅದರ ಸುಂಪೂಣಾ ವೆಾ ಪಿತ  

ಹಾಗ್ರ ಪರಿಣಾಮಗಳನ್ನು  ಸಮಗೂ ವಾಗಿ ಅಥಾಮಾಡಿಕೊಳು ಲು ಪೂಣಾ ಯೇಜನೆಯನ್ನು  

ಓದುವುಂತೆ ಸಲಹೆ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. ಯೇಜನೆಯಲಲ  ಭಾಗವಹಿಸದ ಸುಂಬುಂಧಿತ್ ಕುಂಪನಿಗಳ 

ನಿದೆೇಾಶಕ ಮುಂಡಳಿಯಿುಂದ ಅನ್ನಮೊೇದಿಸಲಾ ಟಿ  ಯೇಜನೆಯ ಸುಂಪೂಣಾ ಕರಡು, 

ಮಾನೆ  ಎನ್ ಸಎಲ್ಡ ಟ್ಟ, ಕೊಚಿು  ಬೆುಂಚ್ ಮುಂದೆ ಸಲಲ ಸಲಾದ ಸುಂಯುಕತ  ಅಜಿಾಯಲಲ  

ಪೂ ಸುತ ತ್ಪಡಿಸಲಾ ಟಿ್ಟ ದೆು , ಸುಂಬುಂಧಿತ್ ಕುಂಪನಿಗಳ ಷೇರುದಾರರು, ಭದೂ ತೆಯಿಲಲ ದ 

ಸಾಲದಾರರು ಮತ್ತತ  ಭದೂ ತೆಯುಳು  ಸಾಲದಾರರು ಸ್ಥೇರಿದುಂತೆ ಹಿತ್ಧಾರಕರ ಪರಿಶಿೇಲನೆರ್ಗಗಿ, 

ಸುಂಬುಂಧಿತ್ ಕುಂಪನಿಗಳ ವೆಬ ಸ್ಥೈಟ್ ಗಳಲಲ ಯೂ ಹಾಗು ಈ ಉದೆೆ ೇಶಕಾಕ ಗಿ ವಿಶೇಷವಾಗಿ 

ನಿಮಿಾಸಲಾದ www.malabargoldanddiamonds.com ವೆಬ ಸ್ಥೈಟ್ ನಲಲ ಯೂ 

ಲಭೆ ವಾಗಿರುತ್ತ ದೆ. 

 
###### 


